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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้
กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นมีหน้าที ่ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมทั ้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 

ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
เป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลบาเจาะจึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลบาเจาะ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 
2567 – เดือนกันยายน พ.ศ.2568) ขึ ้นเพื ่อรายงานและเสนอความเห็นที ่ได้จากการติดตามให้
นายกเทศมนตรีตำบลบาเจาะ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบล     
บาเจาะหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาเทศบาล
ตำบลบาเจาะ สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่นายกเทศมนตรีตำบลบาเจาะประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพ่ิมเติม                      
การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
หรือเงินอ่ืนใดที่เทศบาลตำบลบาเจาะใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานของ เทศบาลตำบลบาเจาะ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ จึงเป็นการติดตามผลที่
ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   1.1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาของเทศบาล
ตำบลบาเจาะหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   1.2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลบาเจาะตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   1.3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   1.4) ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผล   
การดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลบาเจาะว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดเทศบาลตำบลบาเจาะ ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาล
ตำบลบาเจาะ สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบล
บาเจาะ 
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   บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด    
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่น เพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วน
ได้เสียในเทศบาลตำบลบาเจาะให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม  การ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลบาเจาะ โดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการ    
ไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   2.1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   2.2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   2.3) เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
   2.4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
   2.5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กอง
ทุกระดับของเทศบาลตำบลบาเจาะที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน ตำบล         
บาเจาะหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   2.6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   3.1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   3.2) การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่

ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ ต้อง

ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
(1) ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่นโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลบาเจาะ 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง

เวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
   3.3) การกำหนดแนวทางและวิธีการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลบาเจาะ ดังนี้ 

(1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

(2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน
จากข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง   
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

(3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์
และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
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ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(4) การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนด
ไว้แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีเ่ทศบาลตำบลบาเจาะ 

(5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน
ตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมี
หลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลบาเจาะ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคก็ได้ ซึ่งประกอบด้วยความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

(6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบาเจาะต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ โดย
อย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

(7) การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี 
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบาเจาะหรือผู้เกี่ยวข้องหรือ  ผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. การรายงานผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบาเจาะ มีอำนาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลบาเจาะ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเทศบาลตำบลบาเจาะทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบาเจาะใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า  และวิธีการ                 
เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลบาเจาะ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์
มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือ   การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   5.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

(1) กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลบาเจาะอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  

1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาส
ที่ผ่านมาทุกครั้ง 

1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

(2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลบาเจาะ 

(3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่
มีอยู่จริงในเทศบาลตำบลกะลุวอเหนือมาปฏิบัติงาน 

(4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะ
วัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

(5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กัน
ระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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(6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

(7) กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมี    
ความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลบาเจาะทั้งในระดับชุมชนและระดับตำบล และ
อาจรวมถึงอำเภอบาเจาะและจังหวัดนราธิวาสด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   5.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

(1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  

1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
1.2) เครื่องมือ 
1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

(2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น 
อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 

2.2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการ
ในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลบาเจาะ เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   5.3) กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 

(1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบ
และวัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนว
ทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป   
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์  และ     
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
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(3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลบาเจาะใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล       
บาเจาะมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  

3.1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกต
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมร่วมกัน  

3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือ  
การสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลบาเจาะ 

(4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น    
การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนใน เทศบาลตำบลบาเจาะ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบาเจาะ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศ
ทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

(5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมี
ความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยก
เป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
      6.1) ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและ   
การดำเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะ 
ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
      6.2) ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น
และการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่าง
ทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
      6.3) ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
      6.4) สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจาก
ประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
      6.5) กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้จัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการมีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูล
ให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
      6.6) ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลบาเจาะแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายการพัฒนาของ
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เทศบาลตำบลบาเจาะเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากเทศบาลตำบลบาเจาะ 
      6.7) เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ของเทศบาลตำบลบาเจาะที่กำหนดไว้
นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมี  ความ
สอดคล้องกับการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาท้องถิ่นให้
บรรลุผลสำเร็จ 
      6.8) ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable Development 
Goals : SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำขึ้น 
 



                                                                                                                                                                                                                                                          
ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 

 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล          
ตำบลบาเจาะ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2    การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 5    การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิน่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

 ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.21 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.29 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58.00 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (9.79) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (9.57) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9.86) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (4.86) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (4.79) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.86) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.79) 
3.8 แผนงาน   (5) (4.64) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.86) 

รวมคะแนน 100 96.50 
  

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลบาเจาะ ได้
คะแนนร้อยละ 96.50 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  



- 10 - 

 

  

 

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลบาเจาะ ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน  253  โครงการ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 139 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2    การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวน 62 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

จำนวน 20 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว

จำนวน 2 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม จำนวน 7 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 

3 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล จำนวน 24 โครงการ 

      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้ 
  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.43 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.07 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.29 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.71 

5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 54.71 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.57) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.57) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (4.50) 
5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (4.43) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ (5) (4.57) 
5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (4.43) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (4.93) 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (4.29) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (4.43) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.57) 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (5) (4.71) 
5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4.71) 

รวมคะแนน 100 91.21 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ได้
คะแนนร้อยละ 91.21 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

    1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (นำข้อมูลมาจากแผน         
การดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
จำนวน 18,759,664.00 บาท 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ จำนวนเงิน 

จำนวน 
โครงการ จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

5 
 

2,621,000.00 5 2,118,187.00 

2. การพัฒนาด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.2 แผนงานการศึกษา 
2.3 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.4 แผนงานสาธารณสุข 
2.5 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
2.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

1 
34 

    10 
 

9 
     2 
 

3 

50,000.00 
13,476,264.00 
   1,179,000.00 

 
633,400.00 

150,000.00 
 

15,000.00 

- 
24 
8 

 
8 
2 

 
2 

- 
11,499,837.70 

1,415,668.00 
 

413,390.00 
1,4950.00 

 
9,930.00 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
3.2 แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

2 
4 

10,000.00 
360,000.00 

- 
3 

- 
423,690.00 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม 
และการท่องเท่ียว 

4.1 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

- - - - 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5.1 แผนงานการเกษตร 
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

- 
 

- - - 

6. การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

6.1 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

- 
 

- - 
 

- 

7. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

7.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
7.2 แผนงานการศึกษา 

5 265,000 1 149,750.00 

รวม 77 18,759,664.00 53 16,045,402.70 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,621,000 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 จำนวนเงินงบประมาณ 2,118,187.00 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 80.82 

โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  -  บาท หรือคิดเป็นร้อย
ละ - ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ - ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568            

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
       โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 62 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 15,503,664 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 44 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 70.97 จำนวนเงินงบประมาณ 13,353,775.70 
บาท คิดเป็นร้อยละ 86.13             

โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 18 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,572,517 บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 29.03 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 16.60 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จำนวน 6 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 370,000 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50 จำนวนเงินงบประมาณ 423,690 บาท      
คิดเป็นร้อยละ – 87.33 

โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 3 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 40,000 บาท    
หรือคิดเป็นร้อยละ 50 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 10.81 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏใน   
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ - บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ - จำนวนเงินงบประมาณ - บาท คิดเป็นร้อยละ – 
โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ - บาท    หรือคิดเป็น

ร้อยละ - ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ - ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ - บาท 

มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ - จำนวนเงินงบประมาณ - บาท     คิดเป็นร้อย
ละ - 

โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ - บาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ - ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ - ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ - บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ - จำนวนเงินงบประมาณ - บาท  คิดเป็นร้อยละ - 
โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ - บาท หรือคิดเป็น

ร้อยละ - ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ - ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 625,000 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20 จำนวนเงินงบประมาณ  149,750 บาท คิด
เป็นร้อยละ 56.51 

โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 4  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  475,250 บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 80 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 43.49 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

1.5 ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
1. งบประมาณแต่ละโครงการมีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอต่อการจัดการสาธารณะในด้าน 

การจัดงานจารีตประเพณีให้ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่ 
2. พื้นที่ของเทศบาลตำบลบาเจาะ มีจำนวน 8 หมู่บ้าน ไม่สามารถดูแลได้ทั่วถึง 
3. ด้านบุคลากรมีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอต่อการบริการประชาชน 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

จากรายงาน การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ
ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง

แผนพัฒนาทอ้งถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.21 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.29 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58.00 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (9.79) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (9.57) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9.86) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (4.86) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (4.79) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.86) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.79) 
3.8 แผนงาน   (5) (4.64) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.86) 

รวมคะแนน 100 96.50 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า เทศบาลตำบลบาเจาะได้
คะแนนร้อยละ 96.50 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
จากรายงาน การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน งบประมาณ 2,621,000 บาท 5 
2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต งบประมาณ 15,503,664 

บาท 
62 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย งบประมาณ 370,000 บาท 

5 

4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และ
การท่องเที่ยว งบประมาณ - บาท 

- 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม งบประมาณ - บาท 

- 

6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
งบประมาณ -  บาท 

- 

7 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล งบประมาณ 
265,000 บาท 

5 

รวมทั้งสิ้น 77 
 

      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้ 
  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.43 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.07 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.29 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.71 

5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 54.71 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.57) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.57) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (4.50) 
5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (4.43) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ (5) (4.57) 
5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (4.43) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (4.93) 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (4.29) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (4.43) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.57) 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (5) (4.71) 
5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4.71) 

รวมคะแนน 100 91.21 
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    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า เทศบาลตำบลบาเจาะได้คะแนนร้อยละ 
91.21 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ของเทศบาลตำบลบาเจาะ กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลา
ให้เหมาะสมกับของเทศบาลตำบลกะลุวอเหนือ 

16 มกราคม 2568 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกเทศบาลตำบลบาเจาะเพ่ือดำเนินการต่อไป 

ภายในวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2568 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภายในเดือนธันวาคม 
2568 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลกะลุวอเหนือประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในเทศบาลตำบลบาเจาะ เพ่ือ
ทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2568-มกราคม 

2569 

    

ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลตำบลบาเจาะอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของเทศบาล
ตำบลบาเจาะ โดยเฉพาะการประชุมสภาเทศบาลตำบลบาเจาะ ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และ
หรือภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นของเทศบาลตำบลบาเจาะ ก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานใน
ภาพรวมดังกล่าว 
 

2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ กำหนด

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ

วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด 
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2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลบาเจาะ ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มี
ส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์
แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
(structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) 
ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลตำบลบาเจาะใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล
บาเจาะ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  

(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล 
ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน 

(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้
มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลบาเจาะ 

2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับเทศบาลตำบลบาเจาะ หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความ
คิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลบาเจาะ คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการ
สำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การใช้จ่ายเงิน
สะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจน
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวชี้วัดค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน โครงการที่ได้กำหนดไว้ของ
เทศบาลตำบลบาเจาะ 

2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏใน

ส่วนต่าง ๆ นั้น แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลบาเจาะ (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

2.5.1 แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้
อย่างง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพ่ือแสดงผลต่าง ๆ นั้น  

2.5.2 แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
2.5.3 แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
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2.5.4 แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลง
ข้อมูลเพ่ือนำมาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  



ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส เป็นดังนี้ 

จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลบาเจาะ          
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลบาเจาะ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2    การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 5    การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 7   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.21 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.29 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58.00 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (9.79) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (9.57) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9.86) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (4.86) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (4.79) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.86) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.79) 
3.8 แผนงาน   (5) (4.64) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.86) 

รวมคะแนน 100 96.50 
     

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลบาเจาะได้
คะแนนร้อยละ 96.50 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 

เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
ได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ในส่วนที่  1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน
ประกอบด้วย 

1.2.1 ด้านกายภาพ (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 

1.2.2 ด้านการเมือง/การปกครอง ได้แก่ 1) เขตการปกครอง 2) การเลือกตั้ง 3) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
1.2.3 ประชากร ได้แก่ 1) ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง  

3-5 ปี และการคาดการณ์ในอนาคต 2) ช่วงอายุและจำนวนประชากร 3) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
1.2.4 สภาพทางสังคม ได้แก่ 1) การศึกษา 2) สาธารณสุข 3) อาชญากรรม 4) ยาเสพติด 

5) การสังคมสงเคราะห ์6) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน ได้แก่ 1) การคมนาคมขนส่ง  (ทางบก, ทางน้ำ, ทางราง ฯลฯ 

2) การไฟฟ้า 3) การประปา 4) โทรศัพท์ 5) ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่งและวัสดุ ครุภัณฑ์        
6) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ ได้แก่ 1) การเกษตร 2) การประมง 3) การปศุสัตว์ 4) การบริการ 
5) การท่องเที่ยว 6) อุตสาหกรรม 7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 8) แรงงาน 9) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

1.2.7 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม ได้แก่ 1) การนับถือศาสนา 2) ประเพณีและงานประจำปี 
3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน 4) สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 5) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ ได้แก่ 1) น้ำ 2) ป่าไม้ 3) ภูเขา 4) ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

1.2.9 อ่ืน ๆ (ถ้ามีระบุด้วย) 
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของ
ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ได้ 19.21 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 96.05 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด ผลเป็นดังนี้ 

 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1.1 ด้านกายภาพ  (1) ข้อมูลเกี่ ยวกับด้ านกายภาพ เช่น ที่ ตั้ งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่ง
น้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 

(3) 2.93 
 

1.2 ด้านการเมือง/   
การปกครอง/ประชากร 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากรและช่วงอายุ และ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 1.86 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1.3 สภาพทางสังคม (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสั งคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 2.00 
 

1.4 ระบบบริการพ้ืนฐาน (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 1.93 
 

1.5 ระบบเศรษฐกิจ (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 1.86 
 

1.6 ศาสนา ประเพณี  
วัฒนธรรม 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนั บถื อศาสนา ประเพณี และงานประจำปี           
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(2) 1.86 
 

1.7 ทรัพยากรธรรมชาติ (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 1.86 
 

1.8 การสำรวจและจัดเก็บ
ข้อมูลจปฐ. 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1.93 
 

1.9 การประชุมประชาคม
ท้องถิ่น 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่ วมรับประโยชน์  ร่วมแก้ ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  เพ่ือแก้ไขปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) 3.00 
 

คะแนนเต็มรวม 20 19.21 
 

 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป และข้อมูลพ้ืนฐานของ
เทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส พบว่าประเด็นการพิจารณาที่ได้คะแนนมากที่สุดเป็น
อันดับแรก คือ 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 3 
คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 3.00 คะแนน รองลงมา คือ 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 2.00 คะแนน รองลงมา คือ 

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ คะแนนเต็ม 3 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 2.93 คะแนน รองลงมา คือ 
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(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 1.93 คะแนน รองลงมา คือ 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
คะแนนเต็ม 2 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 1.93 คะแนน รองลงมาคือ 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน คะแนนเฉลี่ย  
ที่ได้ 1.86 คะแนน รองลงมา คือ 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน  คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 1.86 คะแนน รองลงมา คือ 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงาน
ประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ คะแนนเต็ม 2 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 1.86 คะแนน อันดับสุดท้าย คือ 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
คะแนนเต็ม 2 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 1.86 คะแนน 

 

1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน 
ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
ได้ 19.29 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2.1 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง 
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

(5) 4.93 
 

2.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพาะและการบั งคับใช้  ผลของการบังคับใช้  
สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 2.86 
 

2.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี  จารีต ประเพณี  
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) 2.93 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2.4 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 3.00 
 

2.5 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(5) การวิ เคราะห์ สิ่ งแวดล้ อม พ้ื นที่ สี เขี ยว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ
สิ่งที่ เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อม 
และการพัฒนา 

(3) 2.71 
 

2.6 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(6) ผลการวิ เคราะห์ ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่ งผลต่อการดำเนินงานได้แก่       
S-Strength (จุ ดแข็ ง) W-Weakness (จุ ด อ่ อน )    
O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

(3) 2.86 
 

คะแนนเต็มรวม 20 19.29 
 
 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของ
เทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส พบว่าประเด็น ที่ได้คะแนนมากที่สุดเป็นอันดับแรก คือ 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
ทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น  คะแนนเต็ม     
3 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 3.00 คะแนน  รองลงมาคือ 

(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 4.93 คะแนน  รองลงมา คือ 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น คะแนนเต็ม 
3 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 2.93 คะแนน  รองลงมา คือ 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ 
สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่นคะแนนเต็ม 3 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 2.86 คะแนน รองลงมา คือ 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา
ในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)  
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) คะแนนเต็ม 3 คะแนน คะแนนเฉลี่ย 
ที่ได้ 2.86 คะแนน  อันดับสุดท้าย คือ 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่ง
ที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาคะแนนเต็ม 3 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 2.71 คะแนน  
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1.4 ยุทธศาสตร์ 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผล

ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน 
ในส่วนของการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัด
นราธิวาส ได้ 58.00 คะแนนผลเป็นดังนี้ 

 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทาง       
การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

 
(10) 

 
9.79 

 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

(10) 9.57 
 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลัก
ประชารั ฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  และ 
Thailand 4.0 

(10) 9.86 
 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.86 
 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้อง
ทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็น
ถึงความชัดเจนในสิ่ งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 

(5) 4.79 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน 

(5) 4.86 
 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่ งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่ จริง ที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5) 4.79 
 

3.8 แผนงาน 

 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่
เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 4.64 
 

3.9 ความเชื่ อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.86 
 

รวมคะแนน 60 58.00 
      

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส พบว่าประเด็น ที่ได้คะแนนมากที่สุดเป็นอันดับแรก คือ 

(3.3) ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช . และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 9.86 คะแนน รองลงมา คือ 

(3.1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 9.79 คะแนน รองลงมา คือ 

(3.4) วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 4.86 คะแนน 
รองลงมา คือ 
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(3.6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 4.86 
คะแนน รองลงมา คือ 

(3.9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนน
เฉลี่ยที่ได้ 4.86 คะแนน  รองลงมา คือ 

(3.2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสอดคล้องและเชื่อมโยงกับ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 9.57 คะแนน รองลงมา คือ 

(3.5) กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 4.79 คะแนน รองลงมา คือ 

(3.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 4.79 คะแนน อันดับสุดท้าย คือ 

(3.8) แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
หรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงาน
และความเชื่อมโยงดังกล่าว คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉลี่ยที่ได้ 4.64 คะแนน  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลบาเจาะ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล     
บาเจาะ ในประเด็นการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้มีผล
การประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.43 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.07 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.29 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.71 

5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 54.71 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.57) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.57) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (4.50) 
5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (4.43) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ (5) (4.57) 
5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (4.43) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (4.93) 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (4.29) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (4.43) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.57) 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (5) (4.71) 
5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4.71) 

รวมคะแนน 100 91.21 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลบาเจาะ ได้คะแนน
ร้อยละ 91.21 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 

1. ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของชื่อโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 
4.57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.43 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.62 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาเจาะ และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลบาเจาะที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 

2. ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ คะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 4.57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.43 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็น
ร้อยละ 7.62 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์มีความสอดคล้องกับโครงการ 
3. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.50 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไป
จัดทำงบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจ
คาดเดาได ้

4. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี คะแนนเต็ม 
5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.43 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88.57 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 
7.38 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการดำเนินโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

5. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.43 ของคะแนน
ในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.62 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากผลผลิตของโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

6. ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.43 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88.57 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.38 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการส่วนใหญ่มีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
เนื่องจากบริบทของพ้ืนที่ที่เป็นชุมชน การนับถือศาสนา การปฏิบัติตามประเพณีวัฒนธรรม 

7. ประเด็นการพิจารณาโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.93 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 98.57 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.21 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
8. ประเด็นการพิจารณาโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.29 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 85.71 
ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.14 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ภายใต้หลักประชารัฐ ประชาชนบางส่วนมองว่าควรสนับสนุนในแบบของการส่งเสริมเป็น
ตัวเงินมากกว่าการสร้างรายได้ 

9. ประเด็นการพิจารณางบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.43 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88.57 ของคะแนนในประเด็น
การพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.38 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีการเพ่ิม – ลด ไม่คงที่ ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพ่ิมขึ้น 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มีราคาสูงข้ึน 
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10. ประเด็นการพิจารณามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.43 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา
และคิดเป็นร้อยละ 7.62 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ มี
เพียงส่วนน้อยที่มีความคลาดเคลื่อนในเรื่องของราคากลาง 

11. ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.71 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.29 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.86 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ  

12. ประเด็นการพิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ คะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 4.71 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.29 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็น ร้อยละ 
7.86 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับ มีความสอดคล้องกับการกำหนด
วัตถุประสงค์และมีความชัดเจน สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล รวมทั้งวิธีการดำเนินงาน 
 

2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุป
สถานการณ์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาเจาะได้ 9.43 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 
 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOTAnalysis/ 
Demand (Demand Analysis)/GlobalDemand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ 
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 9.43 

     

สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการ
จัดทำยุทธศาสตร์ การวิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand (Demand Analysis)/GlobalDemand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผล
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณของเทศบาลตำบลบาเจาะได้ 9.07 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ  เพ่ือนำมาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ  
ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่
ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 9.07 

     

2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผล
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพของเทศบาลตำบลบาเจาะได้ 9.29 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การนำเอาเทคนิคต่าง ๆ  มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้น ๆ   ตรงต่อ  
ความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจ
หน้าที่หรือไม่  ประชาชนพึงพอใจหรือไม่  สิ่งของ วัสดุ  
ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ   มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่ บรรลุ วัตถุประสงค์และเป้ าหมายของแผน          
การปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ
ที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 9.29 

 

2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผล
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลบาเจาะได้ 8.71 
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

4. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่ เกิดจากด้านต่าง ๆ  มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
มิติต่าง ๆ  จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/ Global 
Demand/Trend หรือ หลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่ เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนหลักประชารัฐ 

10 8.71 

 

๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม / สัมภาษณ์ 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม(questionnaire) สัมภาษณ์(interview) ซึ่งเทศบาล
ตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส  ได้กำหนดขึ้น โดยทั่วไปจะประกอบด้วย เช่น 

1. จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน   จำนวน  10๐ คน 

๑.๑  เพศชาย     จำนวน   52    คน  
๑.๒  เพศหญิง        จำนวน   48    คน  

2. เขตที่อยู่อาศัย 
2.1   หมู่ที่ 1 บ้านบือเจาะ               จำนวน   8    คน 
2.2   หมู่ที่ 2 บ้านแป๊ะบุญ                          จำนวน   23    คน 
2.3   หมู่ที่ 3 บ้านดูก ู    จำนวน   13    คน 
2.4   หมู่ที่ 4 บ้านสะแต                            จำนวน   25    คน 
2.5   หมู่ที่ 5 บ้านเปาเบาะ    จำนวน   14    คน 
2.6   หมู่ที่ 6 บ้านประปา                        จำนวน   5    คน 
2.7   หมู่ที่ 8 บ้านบือเจาะ 2    จำนวน   2    คน 
2.8   หมู่ที่ 9 บ้านซอปอ    จำนวน   10    คน 

3. อายุ 
3.1  15 - 19 ป ี     จำนวน   7 คน 
3.2  20 - 39 ป ี     จำนวน   40 คน 
3.3  40 - 59 ป ี       จำนวน   38 คน 
3.4  60 ปีขึ้นไป     จำนวน   15 คน   
     

4. การศึกษา 

4.๑  ต่ำกว่าระดับประถมศึกษา   จำนวน   2 คน 
4.๒  ประถมศึกษา     จำนวน   8 คน 
4.๓  มัธยมศึกษาตอนต้น    จำนวน   10 คน 
4.๔  มัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเท่า   จำนวน   20    คน 
4.5  ปริญญาตรี     จำนวน   48    คน 
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4.6  ปริญญาโท     จำนวน   12    คน 
5.  อาชีพ 

5.๑   ทำนา      จำนวน   - คน 
5.๒   ทำไร่      จำนวน   1 คน 
5.๓   ทำสวน     จำนวน   3 คน 
5.๔   รับจ้างทั่วไป     จำนวน   2๓ คน 
5.๕   เป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพ/สมาชิกกลุ่มสหกรณ์ จำนวน   1 คน 
5.6   ผู้ประกอบการ/นักธุรกิจ   จำนวน   ๒ คน 
5.7   พนักงานเอกชน    จำนวน    3 คน 
5.8   ข้าราชการ     จำนวน   5 คน 
5.9   พนักงานรัฐวิสาหกิจ    จำนวน   6 คน   
5.10 พนักงาน/ลูกจ้างของรัฐ   จำนวน   10 คน 
5.11 นักเรียน     จำนวน   7 คน  
5.12 นิสิต/นักศึกษา    จำนวน   13 คน 
5.13 องค์กรชุมชน/เครือข่ายองค์กรชุมชน  จำนวน   1 คน 
5.14 ไม่ได้ประกอบอาชีพ    จำนวน   ๒ คน 
5.15 อ่ืน ๆ      จำนวน   1 คน 

 

3.2 ความพึงพอใจต่อการให้บริการ 
     

ลำดับ ประเด็น/ด้าน 
การวัดความพึงพอใจ 

น้อยที่สุด (1) น้อย (2) ปานกลาง (3) มาก (4) มากท่ีสุด (5) 

1 ด้านความรวดเร็ว 
11 

(11) 
72 

(144) 
234 

(702) 
145 

(580) 
38 

(190) 

2 ด้านขั้นตอน 
8 

(8) 
43 

(86) 
170 

(510) 
213 

(852) 
66 

(330) 

3 ด้านบุคคลากร 
8 

(8) 
30 

(60) 
183 

(549) 
207 

(828) 
72 

(360) 

4 ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 
14 

(14) 
61 

(122) 
255 

(765) 
329 

(1,316) 
141 

(705) 

5 ด้านคุณภาพการให้บริการในภาพรวม 
3 

(3) 
8 

(16) 
60 

(180) 
91 

(364) 
38 

(190) 

รวม 
44 

(44) 
214 

(428) 
902 

(2,706) 
985 

(3,940) 
355 

(1,775) 
 

4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

4.1.1 ประชาชนที่ทำแบบประเมินจำนวน 100 คน เป็นเพศชาย จำนวน 52 คน เป็นเพศหญิง 
จำนวน 48 คน  

4.1.2 ประชาชนส่วนใหญ่อาศัยอยู่ในหมู่ที่ 4 บ้านสะแต จำนวน 25 คน รองลงมาหมู่ที่ 2 
บ้านแป๊ะบุญ จำนวน 23 คน หมู่ที่ 5 บ้านเปาเบาะ จำนวน 14 คน หมู่ที่ 3 บ้านดุกู จำนวน 13 คน หมู่ที่ 9 
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บ้านซอปอ จำนวน 10 คน หมู่ที่ 1 บ้านบือเจาะ จำนวน 8 คน หมู่ที่ 6 บ้านประปา จำนวน 5 คน และหมู่ที่ 
8 บ้านบือเจาะ 2 จำนวน 2 คน 

4.1.3 ประชาชนส่วนใหญ่อายุ 20 – 39 ปี จำนวน 40 คน รองลงมาอายุ 40 – 59 ปี 
จำนวน 38 คน อายุ 60 ปีขึ้นไป จำนวน 15 คน และอายุต่ำกว่า 15 - 19 ปี จำนวน 7 คน การศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จำนวน 48 คน รองลงมามัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเท่า จำนวน 20 คน ปริญญาโท จำนวน 
12 คน มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 10 คน ประถมศึกษา จำนวน 8 คน ต่ำกว่าระดับประถมศึกษา จำนวน 
2 คน ตามลำดับ  

4.1.4 การประกอบอาชีพ ส่วนใหญ่อาชีพรับจ้างทั่วไป จำนวน 23 คน นิสิต/นักศึกษา 
จำนวน 13 คน อาชีพพนักงาน/ลูกจ้างของรัฐ จำนวน 10 คน นักเรียน จำนวน 7 คน อาชีพพนักงาน
รัฐวิสาหกิจ จำนวน 6 คน อาชีพข้าราชการ จำนวน 5 คน อาชีพทำสวน จำนวน 3 คน อาชีพพนักงานเอกชน 
จำนวน 3 คน อาชีพผู้ประกอบการ/นักธุรกิจ จำนวน ๒ คน ไม่ได้ประกอบอาชีพ จำนวน ๒ คน อาชีพทำไร่ 
จำนวน 1 คน เป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพ/สมาชิกกลุ่มสหกรณ์ จำนวน 1 คน องค์กรชุมชน/เครือข่ายองค์กรชุมชน 
จำนวน 1 คน และอาชีพอ่ืน ๆ จำนวน 1 คน ตามลำดับ 

 

4.2 ความพึงพอใจต่อการให้บริการ 

1) ความพึงพอใจต่อการให้บริการในด้านความรวดเร็ว ประชาชนที่รับบริการมีความพึงพอใจ
มากที่สุดในประเด็นเรื่องแจ้งบริการนัดหมายล่วงหน้าได้อย่างชัดเจน หรือมีระบบแจ้งเตือนที่ดีของเทศบาลตำบล
บาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส โดยได้รับคะแนนการประเมิน จำนวน 38 คะแนน จากคะแนนเต็ม 
500 คะแนน 

2) สรุปความพึงพอใจในด้านขั้นตอน ประชาชนที่รับบริการมีความพึงพอใจมากที่สุด ใน
ประเด็นเรื่องให้บริการได้อย่างเป็นระบบของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส โดยได้รับ
คะแนนการประเมิน จำนวน 66 คะแนน จากคะแนนเต็ม 500 คะแนน 

3) สรุปความพึงพอใจในด้านบุคลากร ประชาชนที่รับบริการมีความพึงพอใจมากที่สุดใน
ประเด็นเรื่องให้บริการอย่างเต็มใจและพร้อมให้บริการของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
โดยได้รับคะแนนการประเมิน จำนวน 72 คะแนน จากคะแนนเต็ม 500 คะแนน 

4) สรุปความพึงพอใจในด้านสิ่งอำนวยความสะดวกประชาชนที่รับบริการมีความพึงพอใจมาก
ที่สุดในประเด็นเรื่องความสะอาดของสถานที่ให้บริการของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
โดยได้รับคะแนนการประเมิน จำนวน 141 คะแนน จากคะแนนเต็ม 500 คะแนน 

5) สรุปความพึงพอใจในด้านคุณภาพการให้บริการประชาชนที่รับบริการมีความพึงพอใจ
มากที่สุดในประเด็นเรื่องความพึงพอใจในด้านคุณภาพการให้บริการในภาพรวมของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส โดยได้รับคะแนนการประเมิน จำนวน 38 คะแนน จากคะแนนเต็ม 500 
คะแนน 
 

๕.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
เทศบาลตำบลบาเจาะได้จำแนกลักษณะงานที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส แล้วจึงได้นำเครื่องมือ 
7S ของ McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพ่ือการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย  

1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์) 
2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่) 
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3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร) 
4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น) 
5) Staff (บุคคล) 
6) Skill (ทักษะ) และ 
7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญที่ผู้ปฏิบัติโดยเฉพาะหัวหน้าสำนัก/

ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรังปรุงด้วย 
ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์) หมายถึง การกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน 

และการนำไปใช้ 
2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่) หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง และดำเนินการ

เป็นไปตามโครงสร้างของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร) หมายถึง มีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถปรับเปลี่ยน

ได้ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น) หมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการที่

ถูกต้องที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการให้สำนัก/กอง/

ฝ่ายได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ
ฯลฯ ซึ่งข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 

7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะ 
 

1.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  

เทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2    การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 5    การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 7   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 10 คะแนน ได้ 9.79 คะแนน 
2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 คะแนน ได้ 

9.57 คะแนน 
3) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 10 คะแนน ได้ 9.86 คะแนน 
4) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.86 คะแนน 
5) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.79 คะแนน 
6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.86 คะแนน 
7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.79 คะแนน 
8) แผนงาน คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.64 คะแนน  
9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมคะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.86 คะแนน 
จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะ 
อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 58.00 คะแนน หรือคิดเป็น
ร้อยละ 96.67 

1.1.2 ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์ 
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  มีจำนวนโครงการทั้งหมด 253 โครงการ เป็นเงิน 
394,871,520.00 บาท โดยนำไปบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมถึง   
การใช้จ่ายเงินสะสม และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 77 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 18,759,664.00 บาท 
การดำเนินการจริง จำนวน 53 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 16,045,402.70 บาท ดังแสดงรายการตามตารางนี้ 
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ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2568  
จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 2,621,000 

2. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 44 13,353,775.70 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

6 423,690 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว 

- - 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- 
 

- 

6. การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น - - 

7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 1 149,750 
รวม 53 18,759,664 

 

1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลบาเจาะ ที่ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีจำนวนโครงการ 77 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 18,759,664 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และดำเนินการจริงเกิดผล
ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

 
 

ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2568  
จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 2,118,187 
2. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 44 13,353,775.70 
3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

3 432,690 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว 

- - 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- - 

6. การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น - - 

7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 1 149,750 
รวม 53 16,145,402.70 

 

ผู้บริหารเทศบาลตำบลบาเจาะได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 
2568 จำนวน 82,999,956.00 บาทโดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 77 โครงการ 
งบประมาณ 18,644,664 บาท  
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1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบาลตำบลบาเจาะมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 77 โครงการ จำนวนเงิน 
18,759,664.00บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 53 โครงการ จำนวนเงิน 16,045,402.70 บาท
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 2,621,000.00 5 2,118,187.00 
2. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 62 15,503,664.00 44 13,353,775.70 
3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

6  370,000.00 3  423,690.00 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

- - - - 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- - - - 

6. การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- - - - 

7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

5 625,000.00 1 149,750.00 

รวม 77 18,759,664.00 53 16,045,402.70 
   

1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 77 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 18,759,664 บาท 
และเกิดผลสำเร็จที่วัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 53 โครงการ จำนวนเงิน 16,045,402.70 บาท 
สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน เบิกจ่าย 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนอาอีเสาะ -
ถนนดูกู 1 

743,000.00 

2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างท่อเหลีย่มคอนกรีตเสริมเหล็ก สองช่องสระ
น้ำลูโบะปาแย 

281,500.00 

3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างสระเก็บนำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก (ประปา) 549,000.00 

4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการขุดสระน้ำ บริเวณสนามฟุตบอลเทศบาล 41,000.00 

5. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานชีวิต อุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าบรเิวณสนามฟุตบอลเทศบาล 503,687.34 

6. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการจดังานวันเด็ก 330,000.00 

7. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการฝึกอบรมเสริมทักษะวิชาการ 49,980.00 

8. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำสู่การพัฒนาชุมชน 119,500.00 
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9. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการอบรมและจัดการเรียนการสอนอัลกรุอาน (กีรอ
อาตี  

219,560.00 

10. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานผู้สอนศาสนา 297,088.00 

11. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการจัดกิจกรรมนักเรียนกีรออาตี 49,800.00 

12. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการจัดแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ ์ 47,175.00 

13. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 112,220.00 

14. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานนอนสถานท่ีของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

111,770.00 

15. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาค่า
เครื่องแบบนักเรยีน ของ ศพด.อัลยาด ิ

6,175.00 

16. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาค่า
หนังสือเรียนของ ศพด.อัลยาด ิ

3,800.00 

17. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ค่าอาหารกลางวันของ ศพด.น้ำตกปาโจ 

224,640.00 

18. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ค่าอาหารกลางวัน ศพด.อัลยาดิ 

471,933.00 

19. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการสายใยรักครอบครัวสัมพนัธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 29,800.00 

20. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต จัดซื้ออาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนในเขตเทศบาลตำบล
บาเจาะ 

2,818,636.70 

21. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต อุดหนุนโครงการกีฬากรีฑาเทศบาลตำบลบาเจาะ 80,000.00 

22. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันใหส้ำหรับโรงเรียนน้ำตก
ปาโจ (วันครู2501) 

643,500.00 

23. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันใหส้ำหรับโรงเรียนบ้านบือ
เจ๊าะ 

713,900.00 

24. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันใหส้ำหรับโรงเรียนบ้านปะลุ
กานากอ 

1,004,300.00 

25. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันใหส้ำหรับโรงเรียนบ้านแป๊ะ
บุญ 

1,004,300.00 

26. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการจัดกิจกรรมแก่เด็กและเยาวชน 249,760.00 

27. การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิคุณภาพชีวิต โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรยีนกีรออาต ี 26,000.00 

28. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการอบรมเด็กและเยาวชน  199,500.00 

29. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการติดเหล็กดดั ศพด.อัลยาด ิ 129,000.00 

30. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการความรู้เกีย่วกับโรคติดต่อ 5,000.00 

31. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการตลาดน่าซื้อ  10,000.00 

32. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การปอ้งกันปัญหายาเสพติด 220,000 

33 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการรณรงค์และแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ ศูนย์เพื่อนใจ 
To Be Number One ทลูกระหมอ่มหญิงอุบลรตัน์ราช
กัญญาสิริวัฒนาพรรณวด ี

135,000 
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34. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั จากโรคพิษสุนัข
บ้าสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์
อัครราชกุมาร ี

13,390.00 

35. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะและสิ่ง
ปฏิกูลในชุมชน  

10,000.00 

36. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการอลรมให้ความรูด้้านการสง่เสริมสุขภาพ  15,000.00 

37. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการพัฒนาส้อมสาธารณะให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
HAS 

5,000.00 

38 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นสำหรับ
ผู้สูงอายุ 

5,000.00 

39 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการครอบครัวสัมพันธ์ 4,930.00 

40 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงใน
ครอบครัว 

4,950.00 

41 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการฝึกอบรมอาชีพ 100,000.00 

42 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน 97,810.00 

43 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลชุมชนสัมพันธ์เพื่อต่อต้าน
ยาเสพติด 

419,955.00 

44 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการแข่งกีฬาวอลเลย์บอล 179,880.00 

45 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการฝึกอบรมทักษะเล่นกีฬา 49,640.00 

46 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการวันอาซูรอสัมพันธ์ 119,250.00 

47 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการเมาลิดเพื่อชุมชน 99,975.00 

48 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการเยี่ยมราษฎรในเดือนรอมฎอน (ปอซอ) 349,758.00 

49 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ 99,400.00 

50 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใจในการป้องกันช่วยเหลือ
ประชาชน อปท. 

30,000.00 
 

51 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมสมาชิก อปพร. 248,830.00 

52 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมการจัดการไฟฟ้าและหมอกควัน 144,860.00 

53 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรของเทศบาลตำบลบา
เจาะ 

149,750.00 

รวม 16,045,402.70 
 

กล่าวโดยสรุป 
จากผลการพัฒ นาท้ องถิ่น ในภาพรวมของ เทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ          

จังหวัดนราธิวาส พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลบาเจาะได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 96.50 คะแนน หรือคิดเป็น
ร้อยละ 96.50 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
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เทศบาลตำบลบาเจาะได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 91.21 คะแนน หรือคิดเป็น
ร้อยละ 91.21 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นเกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า เทศบาลตำบล   
บาเจาะ ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ขั้นต่ำ 

ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลตำบลบาเจาะ ได้ให้
คะแนนความพึงพอใจต่อการให้บริการ ผลในภาพรวมจากประเด็นต่าง ๆ ดังนี้  

1. ด้านความรวดเร็ว ได้คะแนน ระดับ 3 ปานกลาง หรือพึงพอใจปานกลาง 
2. ด้านขั้นตอน ระดับ 4 มาก หรือพึงพอใจมาก  
3. ด้านบุคคลากร ระดับ 4 มาก หรือพึงพอใจมาก 
4. ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ระดับ 4 มาก หรือพึงพอใจมาก 
5. ด้านคุณภาพการให้บริการในภาพรวม ระดับ 4 มาก หรือพึงพอใจมาก 

 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัด
นราธิวาส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕67 – กันยายน ๒๕๖8) เป็นไปด้วยความ
ถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว 
เทศบาลตำบลบาเจาะจึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)   ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  
ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี พ.ศ. 2568 
ของเทศบาลตำบลบาเจาะ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบาเจาะ ควรมีการ
เสนอเรื่องของการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลาย
และมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีพ.ศ. 2568 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบาเจาะควรมีการนำผลการวัดคุณภาพของ
แผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป  

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุม
ประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และ
ประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมา
กำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป 

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณเทศบาลตำบล
บาเจาะจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่
พึงพอใจในการดำเนินงาน  เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของ
ประชาชน 

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส ส่งเสริมการพัฒนา
กลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ
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สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

6. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วม
มากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น 
เพราะนัน่เป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 

7. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบาเจาะมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลบาเจาะด้วย 

8. การจัดทำ/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลบาเจาะทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด พร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครง 
การเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
 
 
 


