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ค าน า 
 กระทรวงมหาดไทยได้แจง้ซกัซ้อมแนวทางการจดัท าและประสานแผนพฒันาท้องถิ่น 

( พ . ศ . 2 5 6 6  - พ . ศ . 2 5 7 0 )  ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ขององค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่น  (ฉบ ับ ที่3 ) พ .ศ .2561  ก าหนดให้ แผนพ ัฒ นาท้องถิ่นมี ร ะยะ เวลาห้าปี 

เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดัทีก่ าหนดไวใ้หม้ีระยะเวลาหา้ปี 

 แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  ( พ . ศ . 2 5 6 6  - พ . ศ . 2 5 7 0 ) 

ห ม า ย ร ว ม ถึ ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พ ั ฒ น า ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เ จ า ะ 

ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง กิ จ ก ร ร ม / โ ค ร ง ก า ร 

ซึ่ ง ในแผนพัฒ นาท้องถิ่น ของเทศบาลต าบลบาเจาะ  ได้มี ก ารทบทวน เพิ่ ม เติ ม 

ห รื อ เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง 

โดยไดผ้า่นกระบวนการประชาคมทอ้งถิน่เพือ่สรา้งกระบวนการมีสว่นรว่มของประชาชนและ

ชุ ม ช น 

โดยองค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ไดท้บทวนโครงการทีบ่รรจุไวใ้นแผนพฒันาทอ้งถิน่ใหเ้ป็นปั

จจุบนัเพือ่การน าไปเป็นกรอบและแนวทางในการของบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ

รายจ่ายเพิ่มเติมงบประมาณจากเงินสะสมในแต่ละปีงบประมาณในช่วงของแผนนั้น 

รวมท ัง้วางแนวทางเพือ่ใหม้ีการปฏบิตัใิหบ้รรลุวตัถุประสงค์ตามโครงการพฒันาทีก่ าหนดไวใ้

นแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

 เทศบาลต าบลบาเจาะ ขอขอบคุณผู้แทนประชาคมหมู่บ้าน ชุมชน และต าบล 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร ส นั บ ส นุ น ก าร จ ัด ท า แ ผ น พัฒ น า เท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เจ า ะ 

คณะกรรมการพฒันาเทศบาลต าบลบาเจาะ ผูน้ าชุมชน ส่วนราชการ หน่วยงานรฐัวสิาหกิจ 

แ ล ะ ทุ ก ภ า ค ส่ ว น ใ น ป ร ะ ช า ค ม 

ตลอดจนหวัหน้าส่วนราชการทุกทา่นที่ได้ให้ขอ้มูลเสนอความคดิเห็นและแนวทางในการจดั

ท าแผนพฒันาทอ้งถิน่(พ.ศ.2566 - 2570) จนส าเร็จตามวตัถุประสงค์ในคร ัง้น้ีเป็นอย่างดียิ่ง 
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สว่นที่ 1   
สภาพทั่วไปและขอ้มูลพื้นฐาน 

 

  เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เ จ า ะ 

ได้จดัต ัง้ขึ้นตามพระราชบญัญตัเิปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาล เป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 

ตามพระราชกจิจานุเบกษา ฉบบักฤษฎีกา เล่มที่116ตอนที9่ก ลงวนัที ่24  กุมภาพนัธ์  พ.ศ. 

2542 ซึ่งมีผลบงัคบัใช้เมื่อวนัที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2542 (ซึ่งเดิมเป็นสุขาภิบาลบาเจาะ  

ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ซึ่งได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบบัพิเศษหน้าที่ 47 

เ ล่ ม  83 ล ง ว ั น ที่  24 ก ั น ย า ย น    พ .ศ .2499)  มี เ น้ื อ ที่ ป ร ะ ม า ณ  12.56 

ตารางกโิลเมตรปจัจุบนัมี  นายลุตฟี หะยีอีแต เป็นนายกเทศมนตรีต าบล 

1. ดา้นกายภาพ 
1)  ทีต่ ัง้ของหมูบ่า้นหรือชุมชนหรือต าบล 

  เทศบาลต าบลบาเจาะ ต ัง้อยู่ที่ ถนนเพชรเกษม ต าบลบาเจาะ อ าเภอบาเจาะ 

จ ัง ห ว ัด น ร าธิ ว า ส ห่ า ง จ า ก ต ัว จ ั ง ห ว ัด น ร าธิ ว า ส ป ร ะ ม าณ  2 6  กิ โ ล เม ต ร 

และหา่งจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ  1,200 กโิลเมตร 

2)  ลกัษณะภูมปิระเทศ 
  โด ย ท ั่ ว ไ ป เป็ น ที่ ร าบ ดิน ร่วน ป นท ราย  สภ าพดิ น ไม่ ค่ อ ย สม บู ร ณ์ 

บ า ง แ ห่ ง มี ส ภ า พ เ ป็ น ก ร ด         

ไมเ่หมาะกบัการเพาะปลูกแตม่ีบรเิวณเทือกเขาบูโดทีม่ีพ้ืนทีอุ่ดมสมบูรณ์เหมาะกบัการปลูกย

างพารา และไมผ้ลอืน่ ๆ   

3)  ลกัษณะภูมอิากาศ 
  ลกัษณะภูมิอากาศเป็นแบบร้อนช้ืน สามารถแบ่งฤดูได้ 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน 

ระหว่างเดือนมีนาคม  ถึง มิถุนายน ส่วนฤดูฝน ระหว่างเดือนกรกฎาคม ถึง กุมภาพนัธ์ 

โดยฝนจะตกชุกในช่วงเดือนพฤศจกิายน ถงึ  ธนัวาคม 

4)  ลกัษณะของดนิ 
  สภาพดนิเป็นดนิรว่นเหมาะแกก่ารเพาะปลูกท าการเกษตร 

5)  ลกัษณะของแหลง่น ้า 
  -  แหลง่น ้าธรรมชาตจิ านวน2  แหง่คือ คลองบาเจาะ และคลองปาโจ 
 

2.  ดา้นการเมือง/การปกครอง 
2.1  เขตการปกครอง 

 เทศบาลต าบลบาเจาะ มีพ้ืนทีค่รอบคลุมพ้ืนทีท่ ัง้หมดของหมูที่ ่2 หมูที่ ่4  

ต าบลบาเจาะ  และพ้ืนทีบ่างสว่นของหมูที่ ่ 1,3,5,6  และ 8  

ต าบลบาเจาะมีพ้ืนทีร่วมท ัง้หมดประมาณ  12.56  ตารางกโิลเมตร 

 ทศิเหนือ             

 เลียบตามฟากเหนือของทางเขา้บอ่หนิไปทางทศิตะวนัออกจดฝั่งเหนือของ 

คลองสม้ป่อยตดิตอ่ องค์การบรหิารสว่นต าบลกาเยาะมาตี 

 ทศิตะวนัออก 

 เลียบตามฟากตะวนัออกของทางหลวงสายบา้นดูกูจดฟากใต้ 

     ถนนบาเจาะ – บา้นทอนตดิตอ่ 

องค์การบรหิารสว่นต าบลบาเจาะ 
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 ทศิใต ้   เลียบตามฝงัตะวนัออกของคลองปาโจ  

ไปทางตะวนัตกเฉียงเหนือถงึเชงิเขาปาโจ 

ตดิตอ่ องค์การบรหิารสว่นต าบลบูโบะสาวอ 

 ทศิตะวนัตก   เลียบตามเชงิเขาปาโจ  และเชิงเขาบูโด 

ดา้นตะวนัออกไปทางทศิ 

                                                            ตะวนัออกเฉียงเหนือ  

ถงึเขาบูโดดา้นตะวนัออกเฉียงเหนือตดิตอ่ องค์การบรหิาร 

สว่นต าบลบาเจาะ 
 

2.2  การเลือกต ัง้ 
  จ านวนผู้มีสิทธิ เลือกต ั้งในเขตเทศบาลต าบลบาเจาะ รวม 6,449 คน 
แยกเป็นชาย3,172 คนหญงิ 3,278  คน(ขอ้มูล ณ เดือนเมษายน 2564) 
3.  ประชากร 

3.1  ข้อมูลเกี่ยวกบัจ านวนประชากร 
  ข้อมูลสถิติประชากรตามทะเบียนราษฎร์ของเทศบาลต ั้งแต่ปี  2556  
จนถงึปจัจุบนัมีการเปลี่ยนแปลงมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น  ปัจจุบนัขอ้มูล  ณ  เดือนกนัยายน2564  
เทศบาลต าบลบาเจาะ มีประชากรตามหลกัฐานทะเบียนบา้นท ัง้หมด 9,531 คน แยกเป็นชาย 
4,778 คน เป็นหญงิ 4,753 คน   จ านวนครวัเรือน  2,291  ครวัเรือน 

3.2  ช่วยอายุและจ านวนประชากร 
 (ขอ้มูลประชากรจากส านกัทะเบียนราษฎรเทศบาลต าบลบาเจาะ  ณ กนัยายน 2564) 

ช่วงอายุ (ปี) ชาย (คน) หญงิ (คน) รวม (คน) 

0 – 10 947 856 1,803 
11 – 20 829 783 1,612 

21 – 30 783 712 1,495 
31 – 40  687 708 1,395 
41 – 50 593 575 1,168 

51 – 60 458 512 970 
61 – 70 287 315 602 

71 – 80  134 183 317 
81 - 90 54 96 150 
91 – 100 6 12 18 

100 ปีขึน้ไป 0 0 0 
 
4.  สภาพทางสงัคม 

4.1  การศึกษา 
โรงเรียนในเทศบาลต าบลบาเจาะมีท ัง้หมด  8   โรง  เป็นสถานศกึษาของรฐั จ านวน  5  โรง  

เอกชน  จ านวน  3  โรง   

      โรงเรียนมธัยม  1   แหง่ 

 1.โรงเรยีนบาเจาะ  นายเสรมิวทิย์  ปรียวาณิชย์   ผูอ้ านวยการโรงเรียนบาเจาะ 

 โรงเรียนประถม   4   โรง 

 1.  โรงเรียนบา้นแป๊ะบุญ   นายอนนัต์   เลาะยา  

ผูอ้ านวยการโรงเรียนบา้นแป๊ะบุญ 
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 2.  โรงเรียนบา้นบือเจาะ นายอรุณ  ตะร ิผูอ้ านวยการโรงเรียนบา้นบือเจาะ 

 3. โรงเรียนน ้าตกปาโจ (วนัครู  2501)  นางฮสัซือน๊ะ  อูแล ผูอ้ านวยการ 

โรงเรียนน ้าตกปาโจ 

 4.  โรงเรียนบา้นปะลุกานากอ นายอบัดุลเลาะ เมาะบูลา 

ผูอ้ านวยการโรงเรียนบา้นปะลุกานากอ 

 โรงเรียนสอนศาสนาอสิลาม  โรงเรียนปอเนาะ  มี  3  โรง 

 1.  โรงเรียนศริธิรรมวทิยา 2.  โรงเรียนธรรมสตมัภว์ทิยา3.  

โรงเรียนตายุลอสิลามวทิยา 

 โรงเรียนตาดีกา(สอนศาสนาอิสลาม)   มี  9  โรง  

 1. โรงเรียนตาดีกาตามานฟรัฏูอีนดาโรสซาลมั2. โรงเรียนตาดีกานูรูลฮูดา 

 3. โรงเรียนตาดีกาดารุลอามาน 4. โรงเรียนตาดีกาตรับยีะห์ตุลอลัลาด ี

 5. โรงเรียนตาดีกาดารุลนาอีม6. โรงเรยีนตาดีกาตรับียะห์ตุลอฟัฟา 

 7. โรงเรียนตาดีกาบูงอบางซา 8. โรงเรียนตาดีกาตรับยีะห์ตุลอลัละ 

 9. โรงเรียนตาดีการอตัตรับยีะห์อลัรูอียะห์อสิมียะห ์

 ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก  3 แหง่ไดแ้ก ่ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นแป๊ะบุญ 

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กอลัยาดแิละศูนย์พฒันาเด็กเล็กน ้าตกปาโจ 

 หอ้งสมุดประชาชน 1   แหง่ 

4.2  สาธารณสุข 
  1.   การใหบ้รกิารดา้นสาธารณสุข   ดงัน้ี 

   -  โรงพยาบาลขนาด   30   เตียง  จ านวน   1   แหง่ 

   -  ส านกังานสาธารณสุขอ าเภอ  จ านวน   1   แหง่ 

   -  รา้นขายยาแผนปจัจุบนั   จ านวน   2   แหง่ 

   - คลนิิก     จ านวน   1   แหง่ 

   - ศูนย์บรกิารสาธารณสุขเทศบาล  จ านวน   1   แหง่ 

  2.   จ านวนบุคลากรทางดา้นสาธารณสุข 

   -  แพทย์    จ านวน   4    คน 

   -  ทนัตแพทย์    จ านวน   2    คน 

   -  เภสชักร    จ านวน   3    คน 

   -  พยาบาล    จ านวน   47  คน 

  3.  อตัราการมีและใช้สว้มราดน ้า 100% 
4.3  ยาเสพติด 

  ใ น ปั จ จุ บ ั น 
สถานการณ์ของปญัหายาเสพติดเป็นปญัหาทีส่ าคญัและรุนแรงมากขึน้และรฐับาลไดก้ าหนดน
โยบายการแกไ้ขปญัหายาเสพติดเป็นนโยบายเรง่ดว่นทีต่อ้งด าเนินการและก าหนดเป็นวาระแ
ห่ ง ช า ติ   ที่ ทุ ก ภ า ค ส่ ว น จ ะ ต้ อ ง ร่ ว ม ก ัน ด า เ นิ น ก า ร ให้ ป ร ะ ส บ ผ ล ส า เ ร็ จ  
ซึ่ ง ใ น ส่ ว น ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เ จ า ะ  
ไดม้ีการจดัต ัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีไวเ้พือ่ด าเนินงานตามโครงการในการป้องกนัและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ในกลุม่เยาวชน  กลุ่มเสี่ยง  โดยการให้ความรู้  ความเข้าใจ 
แ ล ะ ท ั ก ษ ะ ที่ จ ะ ป ฏิ เ ส ธ ก า ร เ ส พ ห รื อ ล อ ง  
ซึ่งเป็นพฤตกิรรมทีเ่สีย่งทีจ่ะเขา้ไปยุ่งเกีย่วกบัยาเสพตดิ 

4.4  การสงัคมสงเคราะห์ 
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  ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เ จ า ะ  
สามารถใช้บรกิารในดา้นการสงัคมสงเคราะห์และสวสัดิการสงัคมในเบื้องต้นได้จากเทศบาล
ต า บ ล บ า เ จ า ะ  
ซึ่งไดต้ ัง้งบประมาณเพื่อเป็นการบรรเทาความเดือนรอ้นของประชาชนเป็นการเบื้องตน้ไวแ้ล้
ว 
 
 
 
 
5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 

5.1  การคมนาคมขนส่ง 
  การคมนาคมตดิตอ่ระหวา่งอ าเภอและจงัหวดั  มีรายละเอียดดงัน้ี 

  1.  ทางหลวงแผน่ดนิ หมายเลข  00420301(ตอนกอตอ-ปูตะ๊) 

  2.  ทางหลวงแผน่ดนิ หมายเลข  004155(ตอนบาเจาะ-บา้นทอน) 

  3.  ถนนทีอ่ยู่ในเขตรบัผดิชอบเทศบาลต าบลบาเจาะทีใ่ช้ตดิตอ่ จ านวน 28  

สาย 

5.2  การไฟฟ้า 
  เทศบาลต าบลบาเจาะ   ท ั่ วท ั้ง พ้ืน ที่ได้ร ับการบริการระบบไฟฟ้าจาก 
ส า น ั ก ง า น ก า ร ไ ฟ ฟ้ า ส่ ว น ภู มิ ภ า ค อ า เ ภ อ บ า เ จ า ะ 
โดยระบบไฟฟ้าเป็นไฟฟ้าแสงสว่างที่เป็นบริการสาธารณะที่มีอยู่ในพ้ืนที่ครอบคลุมพ้ืนที่ท ัง้ 
100% 

5.3  การประปา 
  การประปาของเทศบาลต าบลบาเจาะ1  แหง่ 

  -  จ านวนครวัเรือนทีใ่ช้น ้าประปา  310  ครวัเรือน 

  -  น ้าประปาทีผ่ลติไดต้อ่วนั  84  ลูกบาศก์เมตร / วนั 

5.4  โทรศพัท์ 
  เทศบาลต าบลบาเจาะ  มี ผู้ ให้บ ริการ โทรศ ัพ ท์บ้ าน  คื อ  บ มจ .ที โอ ที 
(องค์ การโทรศ ัพ ท์ ) (TOT)  และ  บมจ.ไทยเทเลโฟนเทเลคอมมู นิ เคช ั่ น (TT&T)  
แ ละมี ตู้ โท ร ศ ัพ ท์ ส าธ ารณ ะให้ บ ริ ก าร ต าม สถ าน ที่ ส าค ัญ   เช่ น   สถ าน ศึ กษ า  
ส า ห ร ับ ก า ร ใ ช้ บ ริ ก า ร โ ท ร ศ ั พ ท์ เค ลื่ อ น ที่ พ้ื น ที่ เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เจ า ะ  
ประชาชนสามารถใช้บรกิารไดทุ้กเครือขา่ย 

5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง  และวสัดุ  ครุภณัฑ์  
 เท ศ บ าลต าบ ลบ า เจ าะ   มี ที่ ท า ก า ร ไป รษ ณี ย์ โท ร เล ข  จ าน ว น  1  แ ห่ ง 
ซึ่งใหบ้รกิารประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบาเจาะ 
 ส าหร ับการสื่อสารทางอิน เตอร์เน็ต   มีผู้ประกอบการให้บริการจ านวนมาก  
ซึ่งประชาชนสามารถเลือกใช้บรกิารได ้ ท าใหเ้ขา้ถงึการสือ่สารไดทุ้กรูปแบบ 
 
6.  ระบบเศรษฐกิจ 

6.1  การเกษตร 
 ราษฎรสว่นใหญม่ีอาชีพดา้นเกษตรกรรม  ไดแ้ก ่ การท านา  ท าสวน  โดยแบง่เป็น 

  - พ้ืนทีท่ านา  ประมาณรอ้ยละ  30 

  - พ้ืนทีท่ าสวน ไดแ้ก่ สวนมะพรา้ว ยางพารา ลองกอง และอืน่ ๆ 

ประมาณรอ้ยละ  70   
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 6.2  การบรกิาร 

  เทศบาลต าบลบาเจาะ ในปัจจุบ ันมีการพ ัฒนาทางภาคเศรษฐกิจดีขึ้น 

ประชาชนมีรายได้เพิม่ขึน้ตามล าดบั ซึ่งสิง่ทีเ่ป็นตวับง่บอกการพฒันาทางเศรษฐกจิอย่างหน่ึง 

การพฒันาพ้ืนที่โล่งว่างและพ้ืนที่อื่นๆ มาเป็นการใช้ประโยนช์ที่ดินประเภทพาณิชยกรรม 

และทีพ่กัอาศยัแสดงใหเ้ห็นถงึการเปลีย่นแปลงลกัษณะโครงสร้างเศรษฐกจิในพ้ืนทีเ่ทศบาล

ต า บ ล บ า เ จ า ะ 

กล่าวคือจะมีการเติบโตของภาคธุรกิจที่เกี่ยวข้องกบัการบริการประชาชนมากขึ้น ได้แก ่

ที่พ ักอาศยั ร้านสะดวกซ้ือ จ าหน่ายอาหาร บริการอินเตอร์เน็ต ซ ักรีด ถ่ายเอกสาร 

ซ่องจ ักรยานยนต์ และ เครื่องใช้ ไฟฟ้า รวมถึงร้านค้ าขนาดใหญ่โดย ธุรกิจต่ างๆ 

ทีเ่กดิขึ้นใหมใ่นพ้ืนที่  น ามาซึ่งการจ้างงานที่มากขึ้น และการเติบโตทางเศรษฐกิจที่มากขึ้น 

โดยเฉพาะในกลุ่มการบรกิารบา้นเช่า หอ้งเช่าและการคา้ปลีกสง่เพิม่จ านวนขึน้อย่างตอ่เน่ือง  

แสดงใหเ้ห็นถงึความตอ้งการ และก าลงัซ้ือของประชาชนทีม่ีอยู่จ านวนมาก 

 

 6.3  การท่องเที่ยว 

  เทศบ าลต าบลบาเจ าะ   มี สถาน ที่ท่อง เที่ ย ว ที่ ส าค ัญ  คื อ  น ้ าตกปาโจ 

ซึ่งท าใหใ้นแตล่ะปีมีนกัทอ่งเทีย่วเขา้มาทอ่งเทีย่วเป็นจ านวนมาก 

 6.4  อุตสาหกรรม 

เป็นอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  แบง่ไดเ้ป็น 

ล าดบัที ่ ชนิดอุตสาหกรรม จ านวน  (แหง่) 

1 โรงสีขา้ว 5 

2 อูซ่่อมรถยนต์ 2 

3 รา้นซ่อมจกัรยานยนต ์ 4 

4 รา้นซ่อมเครือ่งอเิลคโทรนิคส์ 2 

5 รา้นท าเหล็กดดั 1 

 

6.5  การพาณิชย์และกลุม่อาชีพการพาณิชย์และกลุม่อาชีพ  ภายในเขตเทศบาล  มีดงัตอ่ไปน้ี 

ล าดบั

ที ่
ประเภท 

จ านว

น 

(แหง่ 

/ 

รา้น) 

หมายเหต ุ

1 
สถานทีบ่รกิารน ้ามนัเช้ือเพลงิขน

าดใหญ ่
1  

2 รา้นจ าหน่ายน ้ามนัเช้ือเพลงิ 4  

3 ธนาคาร 1 - 

ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์กา

รเกษตร 

4 สหกรณ์ 2 - สหกรณ์การเกษตรบาเจาะ 

- สหกรณ์รถโดยสาร 

5 รา้นขายอาหาร 15  
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ล าดบั

ที ่
ประเภท 

จ านว

น 

(แหง่ 

/ 

รา้น) 

หมายเหต ุ

6 รา้นขายของช า 63  

7 รา้นรบัซ้ือยาง 4  

8 รา้นแตง่ผม 4  

9 รา้นขายวสัดุกอ่สรา้ง 4  

10 รา้นขายเส้ือผา้และอุปกรณ์กีฬา 8  

11 
รา้นจ าหน่ายหนงัสือและเครือ่งเขี

ยน 
3  

12 รา้นจ าหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้า 5  

13 รา้นจ าหน่ายรถจกัรยานยนต ์ 1  

14 ตลาดสด 1  

15 
รา้นใหบ้รกิารเครือ่งคอมพวิเตอร์ 

เพือ่ใช้อนิเตอร์เน็ต 

5 

 
 

16 
ตดิต ัง้และจ าหน่าย 

กระจกอลูมเินียม 
2  

17 ขายปุ๋ ยและอุปกรณ์การเกษตร 2  

18 รบัซ้ือมะพรา้วและขายผลไมฯ้ลฯ 2  

6.6  แรงงาน 
  ภาพรวมภายในเขตเทศบาลต าบลบาเจาะ จะมีกลุ่มของการใช้บริการ เช่น 
บ้านเช่า  ร้านอาหาร ฯลฯ ประชาชนจึงมีอาชีพรบัจ้าง นอกจากน้ียงัมีแรงงานอาชีพ เช่น  
คนงานกอ่สรา้ง  ลูกจา้งรา้นอาหาร 
 
7.  เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  (ด้านการเกษตรและแหล่งน ้า) 

7.1  ข้อมูลพ้ืนฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
  เทศบาลต าบลบาเจาะ  มี  11  ชุมชน  (เต็มพ้ืนที่ 2 หมู่บ้าน และบางส่วน 5 
หมูบ่า้น) 

7.2  ด้านการเกษตร 
 ราษฎรสว่นใหญม่ีอาชีพดา้นเกษตรกรรม  ไดแ้ก ่ การท านา  ท าสวน  

โดยแบง่เป็น 

  - พ้ืนทีท่ านา  ประมาณรอ้ยละ  30 

  - พ้ืนทีท่ าสวน ไดแ้ก่ สวนมะพรา้ว ยางพารา ลองกอง และอืน่ ๆ 

ประมาณรอ้ยละ  70  

7.3  ข้อมูลด้านแหล่งน ้าทางการเกษตร 
  -  แหลง่น ้าธรรมชาต ิจ านวน 2  แหง่ 

   1.คลองบาเจาะ 

   2.คลองปาโจ 
7.4  ข้อมูลด้านแหล่งน ้ากิน  น ้าใช้ (หรือน ้าเพื่อการอุปโภคบริโภค) 
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  เทศบาลต าบลบาเจาะ บอ่น ้าตื้น และการประปาของเทศบาลต าบลบาเจาะ 
 

8.  ศาสนา  ประเพณี  วฒันธรรม 
  เท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เจ า ะ  เ ป็ น ชุ ม ช น ที่ อ ยู่ ร่ ว ม ก ัน อ ย่ า ง ส ง บ สุ ข 
ประชาชนส่วนใหญ่นบัถือศาสนาอิสลาม และมีประชาชนจ านวนหน่ึงนบัถือศาสนาพุทธ 
จึ ง มี ป ร ะ เพ ณี ที่ จ ัด ท าแ ล ะ สื บ ท อด ก ัน ม าอย่ า งต่ อ เน่ื อ ง เป็ น ป ร ะจ า ทุ ก ปี  เช่ น 
กจิกรรมทีเ่กีย่วกบัวนัส าคญัทางศาสนา  เป็นตน้ 

8.1  การนบัถือศาสนา 
  ประชากรในเขตเทศบาลต าบลบาเจาะ ส่วนใหญ่น ับ ถือศาสนาอิสลาม 
รอ งล งม าศ าสน าพุ ทธ  แ ล ะยึ ด ม ั่ น ใน ป ร ะ เพ ณี  ศิ ล ป ว ัฒ น ธ ร รมช าย แด น ใต ้
และในเขตเทศบาลต าบลบาเจาะ  มีมสัยิดอยู่จ านวน  9  แห่ง  และมีวดัอยู่จ านวน 1 
แหง่ดว้ยกนั   

8.2  ประเพณีและงานประจ าปี 
  เทศบาลต าบลบ าเจ าะ  มี ประ เพ ณี ป ระจ าปี  ได้แก่  การกวนอาซู รอ 
งานตาดีกาสมัพนัธ์ เป็นตน้ 

8.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
  ป ร ะ ช า ช น ส่ ว น ใ ห ญ่ จ ะ ใ ช้ ภ า ษ า ถิ่ น ใ น ก า ร สื่ อ ส า ร ก ั น  
โดยผูอ้าศยัด ัง้เดมิจะยงัคงรกัษาความเป็นชายแดนใต้  ความรู ้ ภูมิปญัญาทอ้งถิน่ทีส่ าคญัไว้  
ซึ่ ง ใ น ส่ ว น ก า ร สื บ ส า น ภู มิ ปั ญ ญ า ท้ อ ง ถิ่ น นั้ น 
เทศบาลไดจ้ดักจิกรรมอย่างตอ่เน่ืองเพือ่สืบสานใหถ้งึรุน่ลูกหลานตอ่ไป 
 

8.4  สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
  สนิคา้พ้ืนเมืองและของทีร่ะลกึ ไดแ้ก ่ใบไมสี้ทอง บูดู กือโป๊ะ เป็นตน้ 
 
9.  ทรพัยากรธรรมชาติ 

9.1  น ้าในเขตพ้ืนทีเ่ทศบาลต าบลบาเจาะ  จะมีแหล่งน ้าธรรมชาต ิ จ านวน  2  แห่ง  
คือ  คลองบาเจาะและคลองปาโจ 

9.2  ป่าไม้ในเขตเทศบาลต าบลบาเจาะ  มีอุทยานแหง่ชาตบิูโด-สุไหงปาดี  จ านวน  1  
แหง่ 

9.3  ภูเขามีเเทือกเขาบูโด 
9.4  คุณภาพของทรพัยากรธรรมชาติมีเพียงพอและเหมาะแกก่ารท าการเกษตร 
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สว่นที ่2 
ยุทธศาสตร์การพฒันา 
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สว่นที่ 2  
ยุทธศาสตร์การพฒันาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่น 

 
ความสมัพนัธ์ระหว่างแผนพฒันาระดบัมหภาค 

1. แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ 20  ปี 
โ ด ย ที่ ร ั ฐ ธ ร ร ม นู ญ แ ห่ ง ร า ช อ า ณ า จ ั ก ร ไ ท ย  ม า ต ร า  6 5 

ก าหนดให้รฐัพึงจดัให้มี ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการพฒันาประเทศอย่างย ั่งยืน 
ต า ม ห ล ั ก ธ ร ร ม า ภิ บ า ล เ พื่ อ ใ ช้ เ ป็ น ก ร อ บ ใ น ก า ร จ ั ด ท า แ ผ น ต่ า ง  ๆ 
ให้สอดคล้องและบูรณาการกนัเพื่อให้เกิดเป็นพลงัผลกัดนัร่วมกนัไปสู่เป้าหมายดงักล่าว 
โด ย ให้ เป็ น ไป  ต าม ที่ ก าห น ด ใน กฎห ม าย ว่ าด้ ว ยก าร จ ัด ท า ยุ ท ธ ศ าสต ร์ ช าต ิ
และต่อมาได้มี ก ารตราพระราชบ ัญญ ัติ  การจ ัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ .ศ . 2560 
มี ผ ล บ ั ง ค ั บ ใ ช้ เ มื่ อ ว ั น ที่  1  สิ ง ห า ค ม  2 5 6 0  โ ด ย ก า ห น ด ใ ห้ มี 
การแต่งต ัง้คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อรบัผิดชอบในการจดัท าร่างยุทธศาสตร์ชาต ิ
ก าหนดวธีิการ การมีส่วนรว่มของประชาชนในการจดัท ารา่งยุทธศาสตร์ชาต ิในการตดิตาม 
ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  แ ล ะ ก า ร  ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
รวมท ั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการ 
ใหส้อดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ชาต ิ

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ  2 0  ปี  ( พ . ศ .  2 5 6 1 - 
2 5 8 0 )  เ ป็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ ฉ บ ั บ แ ร ก ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 
ต า ม ร ั ฐ ธ ร ร ม นู ญ แ ห่ ง ร า ช อ า ณ า จ ั ก ร ไ ท ย 
ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบตัิเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสยัทศัน์ “ประเทศไทยมีความม ั่นคง 
ม ั่งค ั่ง ย ั่งยืน เป็นประเทศพฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามหลกัปรชัญาของ เศรษฐกจิพอเพียง” 
ภายในช่วงเวลาดงักลา่ว เพือ่ความสุขของคนไทยทุกคน 

วิ ส ัย ท ั ศ น์ ป ร ะ เท ศ ไ ท ย … “ป ร ะ เท ศ ไ ท ย มี ค ว าม ม ั่ น ค ง  ม ั่ ง ค ั่ ง  ย ั่ ง ยื น 
เป็นประเทศพ ัฒนาแล้ว ด้วยการพ ัฒนาตามหลกั ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” 
หรือเป็นคตพิจน์ประจ าชาตวิา่ “ม ั่นคง ม ั่งค ั่ง ย ั่งยืน” 

 

http://www.thailibrary.in.th/wp-content/uploads/2019/08/national-strategy-20yrs.pdf
http://www.thailibrary.in.th/wp-content/uploads/2019/08/national-strategy-20yrs.pdf
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ค ว า ม ม ั่ น ค ง  ห ม า ย ถึ ง 
ก าร มี ค วาม ม ั่ น ค งป ล อดภ ัย จ ากภ ัย แ ละก าร เป ลี่ ย น แป ลงท ั้ ง ภ าย ในป ร ะ เท ศ 
และภายนอกประเทศในทุกระดบั ท ัง้ระดบัประเทศ สงัคม ชุมชน ครวัเรือน และปจัเจกบุคคล 
และ มีความม ั่นคงในทุกมิต ิท ัง้มิตทิางการทหาร เศรษฐกจิ สงัคม สิง่แวดล้อม และการเมือง 
เ ช่ น  ป ร ะ เ ท ศ  มี ค ว า ม ม ั่ น ค ง ใ น เ อ ก ร า ช แ ล ะ อ ธิ ป ไ ต ย 
มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษตัรย์ิทรงเป็น ประมุข สถาบนัชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจ ของประชาชน 
มีระบบการเมืองทีม่ ั่นคงเป็นกลไกทีน่ าไปสูก่ารบรหิารประเทศทีต่อ่เน่ืองและโปรง่ใสตามหลกั
ธรรมาภิบาล สงัคมมีความปรองดองและความสามคัคี สามารถผนึกก าลงัเพื่อพฒันาประเทศ 
ชุมชน มีความเข้มแข็ ง ครอบครวัมีความอบอุ่น  ประชาชนมีความม ั่นคงในชีวิต 
มี งานและรายได้ที่ม ั่นคงพอเพียง ก ับการด ารงชีวิต  มี การออมส าหร ับว ัยเกษี ยณ 
ความม ั่นคงของอาหาร พลงังาน และน ้า มีทีอ่ยู่อาศยั และความปลอดภยัในชีวติทรพัย์สนิ 

ค ว า ม ม ั่ ง ค ั่ ง  ห ม า ย ถึ ง 
ป ร ะ เท ศ ไท ย มี ก าร ข ย าย ต ัว ข อ ง เศ รษ ฐกิ จ อย่ า ง ต่ อ เน่ื อ ง แ ล ะ มี ค ว าม ย ั่ ง ยื น 
จ น เข้ า สู่ ก ลุ่ ม ป ร ะ เท ศ ร าย ไ ด้ สู ง  ค ว า ม เห ลื่ อ ม ล ้ า ข อ ง ก า ร พ ัฒ น า ล ด ล ง 
ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รบั ผลประโยชน์จากการพฒันาอย่างเท่าเทียมกนัมากขึ้น 
แ ล ะ มี ก า ร พ ั ฒ น า อ ย่ า ง ท ั่ ว ถึ ง ทุ ก ภ า ค ส่ ว น 
มี คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ต า ม ม า ต ร ฐ า น ข อ ง อ ง ค์ ก า ร ส ห ป ร ะ ช า ช า ต ิ
ไม่มี ประชาชนที่อยู่ ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมี ความ เข้มแข็ ง 
ข ณ ะ เดี ย ว ก ัน ต้ อ ง มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร แ ข่ ง ข ั น ก ั บ ป ร ะ เท ศ ต่ า ง  ๆ 
ท ัง้ในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพือ่ใหส้ามารถสรา้งรายไดท้ ัง้จากภายในและภายนอ
ก ป ร ะ เ ท ศ 
ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกจิและสงัคมแห่งอนาคตเพื่อใหส้อดรบักบับริบทการพฒันา 
ที่ เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ไ ป  แ ล ะ ป ร ะ เท ศ ไ ท ย มี บ ท บ า ท ที่ ส า ค ั ญ ใ น เ ว ที โ ล ก 

http://www.thailibrary.in.th/wp-content/uploads/2019/08/national01.png
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และมีความสมัพนัธ์ทางเศรษฐกิจ และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกบัประเทศในภูมิภาคเอเชีย 
เป็นจุดส าคญัของการเชื่อมโยงในภูมภิาค ท ัง้การ คมนาคมขนสง่ การผลติ การคา้ การลงทุน 
แ ล ะ ก า ร ท า ธุ ร กิ จ  เ พื่ อ ใ ห้ เ ป็ น พ ล ั ง ใ น ก า ร พ ั ฒ น า  น อ ก จ า ก น้ี 
ยงัมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพฒันาต่อเน่ืองไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ 
ทุ นท างปัญ ญ า  ทุนท างก าร เงิ น  ทุ น ที่ เป็ น เค รื่ อ งมื อ เค รื่ อ ง จ ัก ร  ทุ นท างส ังค ม 
และทุนทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

ค ว าม ย ั่ ง ยื น  ห ม าย ถึ ง  ก ารพ ัฒ น าที่ ส าม ารถ สร้ า งค ว าม เจ ริญ  ร าย ไ ด ้
แ ล ะ คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ข อ ง  ป ร ะ ช า ช น ใ ห้ เ พิ่ ม ขึ้ น อ ย่ า ง ต่ อ เ น่ื อ ง 
ซึ่ ง เ ป็ น ก า ร เจ ริ ญ เติ บ โต ข อ ง เศ ร ษ ฐ กิ จ ที่ อ ยู่ บ น ห ล ัก ก า ร ใ ช้  ก า ร ร ัก ษ า 
และการฟ้ืนฟูฐานทรพัยากรธรรมชาติอย่างย ั่งยืน ไม่ใช้ทรพัยากรธรรมชาติจนเกินพอดี 
ไ ม่ ส ร้ า ง ม ล ภ า ว ะ 
ต่อสิ่งแวดล้อมจน เกินความ สามารถในการรองร ับและเยียวยาของระบบ นิ เวศ 
ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ ก า ร บ ริ โ ภ ค  เ ป็ น มิ ต ร ก ั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง ก ับ เ ป้ าห ม าย ก า ร พ ัฒ น า ที่ ย ั่ ง ยื น  ท ร ัพ ย าก ร ธ ร ร ม ช าติ มี 
ความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรบัผิดชอบต่อสงัคม 
มี ค ว า ม  เ อ้ื อ อ า ท ร  เ สี ย ส ล ะ เ พื่ อ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ส่ ว น ร ว ม 
ร ั ฐ บ า ล มี น โ ย บ า ย ที่ มุ่ ง ป ร ะ โ ย ช น์ ส่ ว น ร ว ม อ ย่ า ง ย ั่ ง ยื น 
แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม ส า ค ั ญ ก ั บ ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
แ ล ะ ทุ ก ภ า ค ส่ ว น ใ น ส ั ง ค ม ยึ ด ถื อ แ ล ะ ป ฏิ บ ั ติ ต า ม 
หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียงเพือ่การพฒันาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และย ั่งยืน 

เป้าหมายและประเด็นการพฒันาตามยุทธศาสตร์ 
1 . ยุ ท ธ ศ าสต ร์ ช าติ ด้ าน ค วามม ั่ น ค ง  มี เป้ าห มายการพ ัฒ นาที่ส าค ัญ  คื อ 

ป ร ะ เ ท ศ ช า ติ ม ั่ น ค ง  ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม สุ ข 
เน้นการบริหารจดัการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความม ั่นคง ปลอดภยั เอกราช 
อธิป ไตย และมีความสงบ เรียบร้อยใน ทุกระด ับ  ต ั้งแต่ระด ับชาติ  ส ังคม  ชุมชน 
มุ่ ง เ น้ น ก า ร พ ั ฒ น า ค น  เ ค รื่ อ ง มื อ  เ ท ค โ น โ ล ยี 
และระบบ ฐานข้อมู ลขน าดใหญ่ ให้ มี ค วามพร้อมสามารถร ับ มื อก ับ ภ ัยคุ กค าม 
แ ล ะ ภ ั ย พิ บ ั ติ ไ ด้ ทุ ก รู ป แ บ บ  แ ล ะ ทุ ก ร ะ ด ั บ ค ว า ม รุ น แ ร ง 
ควบคู่ ไป ก ับ ก าร ป้ องก ัน และแก้ไขปัญ ห า ด้ านค ว าม ม ั่ น ค ง ที่ มี อ ยู่ ในปั จ จุ บ ัน 
และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ ท ัง้กบัส่วนราชการ 
ภ าค เอกช น  ป ระช าส ัง ค ม  แ ละอ งค์ ก ร ที่ ไ ม่ ใช่ ร ัฐ  รวม ถึ งป ระ เทศ เพื่ อน บ้ าน 
แ ล ะ มิ ต ร ป ร ะ เ ท ศ ท ั่ ว โ ล ก บ น พ้ื น ฐ า น ข อ ง ห ล ั ก ธ ร ร ม า ภิ บ า ล 
เพื่ อ เอ้ื ออ าน วย ป ระ โยช น์ ต่ อ ก ารด า เนิ นก า ร  ข อง ยุ ท ธศ าสต ร์ ช าติ ด้ าน อื่น  ๆ 
ใหส้ามารถขบัเคลือ่นไปไดต้ามทศิทางและเป้าหมายทีก่ าหนด 

1.1 การรกัษาความสงบภายในประเทศ 
-การพฒันาและเสรมิสรา้งคนในทุกภาคสว่นใหม้ีความเขม้แข็ง มีความพรอ้ม 

ตระหนกัในเรือ่ง 
ความม ั่นคง และมีสว่นรว่มในการแกไ้ขปญัหา 

-การพฒันาและเสรมิสรา้งความจงรกัภกัดีตอ่สถาบนัหลกัของชาติ 
-การพฒันาและเสรมิสรา้งการเมืองในระบอบประชาธปิไตยอนัมี 

พระมหากษตัรย์ิทรงเป็น 
ประมุขทีม่ีเสถียรภาพและมีธรรมาภบิาล เห็นแกป่ระโยชน์ของประเทศชาต ิ
มากกวา่ประโยชน์สว่นตน 
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-การพฒันาและเสรมิสรา้งกลไกทีส่ามารถป้องกนัและขจดัสาเหตุของประเด็น 
ปญัหาความ 
ม ั่นคงทีส่ าคญั 

1.2 การป้องกนัและแกไ้ขปญัหาทีม่ีผลกระทบตอ่ความม ั่นคง 
-การแกไ้ขปญัหาความม ั่นคงในปจัจบุนั 

                    -การตดิตาม เฝ้าระวงั ป้องกนั และแกไ้ขปญัหาทีอ่าจอุบตัขิึน้ใหม ่
                    -การสรา้งความปลอดภยัและความสนัตสุิขอย่างถาวรในพ้ืนทีจ่งัหวดั 
ชายแดนภาคใต ้
                    -การรกัษาความม ั่นคงและผลประโยชน์ทางทร ัพยากรธรรมชาต ิ
และสิง่แวดลอ้มท ัง้ทางบกและทางทะเล 
                    1.3 

การพฒันาศกัยภาพของประเทศใหพ้รอ้มเผชิญภยัคุกคามทีก่ระทบตอ่ความม ั่นคงของชาต ิ

                      -การพฒันาระบบงานขา่วกรองแหง่ชาตแิบบบูรณาการอย่างมีประสทิธิภาพ 
                      -การพฒันาและผนึกพลงัอ านาจแหง่ชาต ิกองทพัและหน่วยงานความม ั่นคง 
รวมท ัง้ภาครฐัและภาคประชาชน ใหพ้รอ้มป้องกนัและรกัษาอธิปไตยของประเทศ 
และเผชิญกบัภยั คุกคามไดทุ้กมติทุิกรูปแบบและทุกระดบั 
                      -การพฒันาระบบเตรียมพรอ้มแหง่ชาตแิละการบรหิารจดัการภยัคุกคาม 
ใหม้ีประสทิธิภาพ 
1.4 การบูรณาการความรว่มมือดา้นความม ั่นคงกบัอาเซียนและนานาชาต ิรวมถงึองค์กร 
ภาครฐัและทีม่ใิช่ภาครฐั 
                      -การเสรมิสรา้งและรกัษาดุลยภาพสภาวะแวดลอ้มระหวา่งประเทศ 
                      -การเสรมิสรา้งและธ ารงไวซ้ึ่งสนัตภิาพและความม ั่นคงของภูมภิาค 
                      -การรว่มมือทางการพฒันากบัประเทศเพือ่นบา้น ภูมภิาค โลก รวมถงึองค์กร 
ภาครฐัและทีม่ใิช่ภาครฐั 
                     1.5 การพฒันากลไกการบรหิารจดัการความม ั่นคงแบบองค์รวม 

                      -การพฒันากลไกใหพ้รอ้มส าหรบัการตดิตาม เฝ้าระวงั แจง้เตือน ป้องกนั 
และแกไ้ขปญัหาความม ั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม 
                      -การบรหิารจดัการความม ั่นคงใหเ้อ้ืออ านวยตอ่การพฒันาประเทศในมิตอืิน่ 
ๆ 
                      -การพฒันากลไกและองค์กรขบัเคลือ่นยุทธศาสตร์ชาตดิา้นความม ั่นคง 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั มีเป้าหมายการพฒันา 
ทีมุ่ ่งเน้นการยกระดบัศกัยภาพของประเทศในหลากหลายมติิ บนพ้ืนฐานแนวคิด 2 ประการ 
ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลบัไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อตัลกัษณ์ วฒันธรรม 
ป ร ะ เพ ณี  วิ ถี ชี วิ ต  แ ล ะ จุ ด เด่ น ท า ง ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช าติ ที่ ห ล า ก ห ล า ย 
ร ว ม ท ั้ ง ค ว า ม ไ ด้ เป รี ย บ เชิ ง เป รี ย บ เ ที ย บ ข อ ง ป ร ะ เท ศ  ใ น ด้ า น อื่ น  ๆ 
น ามาประยุกต์ผสมผสานกบัเทคโนโลยีและนวตักรรม เพื่อให้สอดรบักบับริบทของ 
เศ ร ษ ฐกิ จ แ ล ะ ส ัง ค ม โล ก ส ม ัย ให ม่  (2 )  “ป ร ับ ปั จ จุ บ ัน ” เพื่ อ ปู ท าง สู่ อ น าค ต 
ผ่ า น ก า ร พ ั ฒ น า โ ค ร ง ส ร้ า ง  พ้ื น ฐ า น ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ใ น มิ ติ ต่ า ง  ๆ 
ท ัง้โครงข่ายระบบคมนาคมและขนสง่ โครงสรา้งพ้ืนฐานวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจทิลั 
และการปรบัสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพฒันาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) 
“สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศกัยภาพของผู้ประกอบการ พฒันาคนรุ่นใหม ่
ร ว ม ถึ ง ป ร ับ รู ป แ บ บ ธุ ร กิ จ  เ พื่ อ ต อ บ ส น อ ง ต่ อ ค ว าม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ต ล า ด 
ผสมผสานกบัยุทธศาสตร์ที่รองรบั อนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรบัปัจจุบนั 
พ ร้ อ ม ท ั้ ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น จ า ก ภ า ค ร ั ฐ 
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ใ ห้ ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ส า ม า ร ถ ส ร้ า ง ฐ า น ร า ย ไ ด้ แ ล ะ ก า ร จ้ า ง ง า น ใ ห ม ่
ข ย า ย โ อ ก า ส ท า ง ก า ร ค้ า แ ล ะ ก า ร ล ง ทุ น  ใ น เ ว ที โ ล ก 
ควบคู่ไปกบัการยกระดบัรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง 
และลดความเหลือ่มล า้ของคนในประเทศไดใ้นคราวเดียวกนั 

2.1 
การเกษตรสรา้งมูลคา่ใหค้วามส าคญักบัการเพิม่ผลติภาพท ัง้เชิงปรมิาณและมูลคา่และความห
ลากหลายของสนิคา้เกษตร ประกอบดว้ย 
เกษตรอตัลกัษณ์พ้ืนถิน่เกษตรปลอดภยัเกษตรชีวภาพเกษตรแปรรูปเกษตรอจัฉรยิะ 

2.2 
อุตสาหกรรมและบรกิารแหง่อนาคตโดยสรา้งอุตสาหกรรมและบรกิารแหง่อนาคตที่ 
ขบัเคลือ่นประเทศไทยไปสูป่ระเทศทีพ่ฒันาแลว้ดว้ยนวตักรรมและเทคโนโลยีแหง่อนาคต 
ประกอบดว้ย 
อุตสาหกรรมชีวภาพอุตสาหกรรมและบรกิารการแพทย์ครบวงจรอุตสาหกรรมและบรกิารดจิิ
ทลั ขอ้มูล 
และปญัญาประดษิฐ์อุตสาหกรรมและบรกิารขนสง่และโลจสิตกิส์อุตสาหกรรมความม ั่นคงของ
ประเทศ 

2.3 
สรา้งความหลากหลายดา้นการทอ่งเทีย่วโดยการรกัษาการเป็นจุดหนมายปลายทางที่ 
ส าคญัของการทอ่งเทีย่วระดบัโลกทีด่งึดูดนกัทอ่งเทีย่ว 
ทุกระดบัและเพิม่สดัสว่นของนกัทอ่งเทีย่วทีม่ีคุณภาพสูง ประกอบดว้ย 
ทอ่งเทีย่วเชิงสรา้งสรรค์และวฒันธรรมทอ่งเทีย่วเชิงธุรกจิทอ่งเทีย่วเชงิสุขภาพ ความงาม 
และแพทย์แผนไทยทอ่งเทีย่วส าราญทางน ้าท่องเทีย่วเช่ือมโยงภูมภิาค 

2.4 โครงสรา้งพ้ืนฐาน เช่ือมไทย 
เช่ือมโลกครอบคลุมถงึโครงสรา้งพ้ืนฐานทางกายภาพในดา้น 
โครงขา่ยคมนาคมพ้ืนทีแ่ละเมือง รวมถงึเทคโนโลยีตลอดจนโครงสรา้งพ้ืนฐานทางเศรษฐกจิ 
ประกอบดว้ย 
เช่ือมโยงโครงขา่ยคมนาคมไรร้อยตอ่สรา้งและพฒันาเขตเศรษฐกจิพเิศษเพิม่พ้ืนทีแ่ละเมืองเ
ศรษฐกจิพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานเทคโนโลยีสมยัใหมร่กัษาและเสรมิสรา้งเสถียรภาพทางเศร
ษฐกจิมหภาค 

2.5 
พฒันาเศรษฐกจิบนพ้ืนฐานผูป้ระกอบการยุคใหม่สรา้งและพฒันาผูป้ระกอบการยุคใหมที่ ่
มีทกัษะและจติวญิญาณของการเป็นผูป้ระกอบการ 
ทีม่ีความสามารถในการแขง่ข ัน้และมีอตัลกัษณ์ชดัเจนโดย 
สรา้งผูป้ระกอบการอจัฉรยิะสรา้งโอกาสเขา้ถงึบรกิารทางการเงินสรา้งโอกาสเขา้ถงึตลาดสรา้
งโอกาสเขา้ถงึขอ้มูลปรบับทบาทและโอกาสการเขา้ถงึบรกิารภาครฐั 

3 . 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์  มีเป้าหมาย 
การพฒันาที่ส าคญัเพื่อพฒันาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวยัให้เป็นคนดี เกง่ และมีคุณภาพ 
โ พ ร้ อ ม ส า ร ห ั บ วิ ถี ชี วิ ต ใ น ศ ต ว ร ร ษ ที่  2 1 
สงัคมมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนบัสนุนต่อการพฒันาคนตลอดช่วงชีวติ ประกองด้วย 7 
ประเด็น  

3.1.การปรบัเปลีย่นคา่นิยมและวฒันธรรมมุง่เน้นใหส้ถาบนัทางสงัคมรว่มปลูกฝงัคา่นิ
ยมและ 
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ว ั ฒ น ธ ร ร ม ที่ พึ ง ป ร ะ ส ง ค์  โ ด ย 
การปลูกฝงัคา่นิยมและวฒันธรรมผา่นการเลี้ยงดูในครอบครวัการบูรณาการเรื่องความซื่อสตั
ย์  วิ น ั ย  คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม  ใ น ก า ร จ ั ด ก า ร 
เรียนการสอนในสถานศกึษาการสรา้งความเข้มแข็งในสถาบนัทางศาสนาการปลูกฝังคา่นิยม
และวฒันธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานการสรา้งคา่นิยมและวฒันธรรมทีพ่งึประสงค์จากภาคธุร
กจิการใช้สือ่และสือ่สารมวลชนในการปลูกฝงัค่านิยมและวฒันธรรมของคนในสงัคมการสง่เส
รมิใหค้นไทยมีจติสาธารณะและมีความรบัผดิชอบตอ่สว่นรวม 
3.2. การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติมุง่เน้นการพฒันาเชิงคุณภาพในทุกช่วงวยั  
ประกอบดว้ยช่วงการต ัง้ครรภ์/ปฐมวยัชว่งวยัเรียน/วยัรุน่ช่วงวยัแรงงานชว่งวยัผูสู้งอายุ 

3 .3 .ปฏิรู ปกระบวนการเรียน รู้ ที่ ต อบ สนองต่อการ เป ลี่ย นแปลงในศตวรรษ ที ่

๒ ๑ มุ่ ง เ น้ น ผู้ เรี ย น ให้ มี ท ักษ ะ ก าร เรี ย น รู้ แ ล ะมี ใจ ใ ฝ่ เรี ย น รู้ต ล อด เว ล า  โด ย 

การปร ับ เปลี่ ยน ระบบการเรี ยน รู้ให้ เอ้ื อต่ อการพ ัฒ นาท ักษ ะส าห ร ับศตวรรษ ที ่

2 1 ก า ร เ ป ลี่ ย น โ ฉ ม บ ท บ า ท  ‘ค รู ’ 

ให้ เป็นครู ยุค ใหม่การเพิ่มประสิทธิภ าพระบบบริห ารจ ัดการศึกษ าใน ทุกระด ับ 

ทุกประเภทการพฒันาระบบการเรียนรูต้ลอดชีวติการสร้างความตืน่ตวัใหค้นไทยตระหนกัถึง

บ ท บ า ท  ค ว า ม ร ั บ ผิ ด ช อ บ  แ ล ะ 

การวางต าแหน่งของประเทศไทยในภูมภิาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลกการวางพ้ืนฐานร

ะบบรองรบัการเรียนรู้โดยใช้ดจิทิลัแพลตฟอร์มการสรา้งระบบการศกึษาเพือ่เป็นเลศิทางวชิา

การระดบันานาชาต ิ

3.4 การตระหนกัถงึพหปุญัญาของมนุษย์ทีห่ลากหลายโดย 
การพฒันาและสง่เสรมิพหุปญัญาผา่นครอบครวั ระบบสถานศกึษา สภาพแวดลอ้ม 
รวมท ัง้สือ่การสรา้งเสน้ทางอาชีพ สภาพแวดลอ้มการท างาน และระบบสนบัสนุน 
ทีเ่หมาะสมส าหรบัผูม้ีความสามารถพเิศษผา่นกลไกตา่ง 
ๆการดงึดูดกลุม่ผูเ้ช่ียวชาญตา่งชาตแิละคนไทยทีม่ีความสามารถ 
ในตา่งประเทศใหม้าสรา้งและพฒันาเทคโนโลยีและนวตักรรมใหก้บัประเทศ 
3.5 การเสรมิสรา้งใหค้นไทยมีสุขภาวะทีด่ีครอบคลุมท ัง้ดา้นกายใน สตปิญัญาและสงัคม โดย 
การสรา้งความรอบรูด้า้นสุขภาวะการป้องกนัและควบคมุปจัจยัเสีย่งทีคุ่กคามสุขภาวะการสรา้
งสภาพแวดลอ้มทีเ่อ้ือตอ่การมีสุขภาวะทีด่ีการพฒันาระบบบรกิารสุขภาพทีท่นัสมยัสนบัสนุน
การสรา้งสุขภาวะทีด่ีการสง่เสรมิใหชุ้มชนเป็นฐานในการสรา้งสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
3.6การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีเ่อ้ือตอ่การพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์โดย 
การสรา้งความอยู่ดีมีสุขของครอบครวัไทยการสง่เสรมิบทบาทการมีสว่นรว่มของภาครฐั 
ภาคเอกชน องค์กรปกครอง สว่นทอ้งถิน่ 
ครอบครวัและชุมชนในการพฒันาทรพัยากรมนุษย์การปลูกฝงัและพฒันาทกัษะนอกหอ้งเรีย
นการพฒันาระบบฐานขอ้มูลเพือ่การพฒันาทรพัยากรมนุษย์ 
3.7 การเสรมิสรา้งศกัยภาพการกีฬาในการสรา้งคุณคา่ทางสงัคมและพฒันาประเทศโดย 
การสง่เสรมิการออกก าลงักาย 
และกีฬาข ัน้พ้ืนฐานใหก้ลายเป็นวถีิชีวติการสง่เสรมิใหป้ระชาชนมีสว่นรว่มในกจิกรรมออกก 
าลงักาย กีฬา 
และนนัทนาการการสง่เสรมิการกีฬาเพือ่พฒันาสูร่ะดบัอาชีพการพฒันาบุคลากรดา้นการกีฬา
และนนัทนาการเพื่อรองรบัการเตบิโตของอุตสาหกรรมกีฬา 

4 .  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ ด้ า น ก า ร ป ร ับ เป ลี่ ย น ค่ า นิ ย ม แ ล ะ ว ัฒ น ธ ร ร ม 
ก า ร ส ร้ า ง โ อ ก า ส แ ล ะ ค ว า ม เ ส ม อ ภ า ค ท า ง ส ั ง ค ม  มี เ ป้ า ห ม า ย 
การพฒันาทีใ่ห้ความส าคญักบัการดงึเอาพลงัของภาคสว่นตา่ง ๆ ท ัง้ภาคเอกชน ประชาสงัคม 
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ชุ ม ช น  ท้ อ ง ถิ่ น  ม า ร่ ว ม ข ั บ เ ค ลื่ อ น 
โดยการสนับสนุนการรวมต ัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า  เพื่อส่วนรวม 
การกระจายอ านาจและความรบัผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดบัท้องถิ่น 
ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง ข อ ง ชุ ม ช น ใ น ก า ร จ ั ด ก า ร ต น เ อ ง 
และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ท ั้งในมิติ สุขภาพ เศรษฐกิจ ส ังค ม 
แ ล ะ ส ภ าพ แ ว ด ล้ อ ม ให้ เ ป็ น ป ร ะ ช าก ร ที่ มี คุ ณ ภ า พ  ส า ม า ร ถ พึ่ ง ต น เอ ง 
แ ล ะ ท า ป ร ะ โ ย ช น์ แ ก่ ค ร อ บ ค ร ั ว  ชุ ม ช น  แ ล ะ ส ั ง ค ม ใ ห้ น า น ที่ สุ ด 
โ ด ย ร ั ฐ ใ ห้ ห ล ั ก ป ร ะ ก ั น ก า ร เ ข้ า ถึ ง บ ริ ก า ร แ ล ะ 
สวสัดกิารทีม่ีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและท ั่วถงึประกอบดว้ย 6 ประเด็น ไดแ้ก ่ 
          4 .1  ก า ร ล ด ค ว าม เห ลื่ อ ม ล้ า  ส ร้ า ง ค ว า ม เ ป็ น ธ ร ร ม ใ น ทุ ก มิ ติ โ ด ย 
ปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิฐานรากปฏริูประบบภาษีและการคุม้ครองผูบ้รโิภคกระจายการถือคร
อ ง ที่ ดิ น แ ล ะ ก าร เข้ าถึ ง ท ร ัพ ย าก ร เพิ่ ม ผ ลิ ต ภ าพ แ ล ะ คุ้ ม ค ร อ งแ ร ง ง าน ไท ย 
ใ ห้ เ ป็ น แ ร ง ง า น ฝี มื อ ที่ มี คุ ณ ภ า พ  แ ล ะ ค ว า ม ริ เ ริ่ ม ส ร้ า ง ส ร ร ค์ 
มีความปลอดภยัในการท างานสรา้งหลกัประกนัทางสงัคมทีค่รอบคลุมและเหมาะสมกบัคนทุก
ช่ ว ง ว ั ย 
ทุกเพศภาวะและทุกกลุ่มลงทุนทางสงัคมแบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่ม 
ผู้ด้อยโอกาสโดยตรงสร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา 
โดยเฉพาะส าหรบัผูม้ีรายไดน้้อยและกลุม่ผู้ดอ้ยโอกาสสรา้งความเป็นธรรมในการเขา้ถงึกระ
บวนการยุตธิรรมอย่างท ั่วถงึ 
           4.2 การกระจายศูนย์กลางความเจรญิทางเศรษฐกจิ สงัคม และเทคโนโลยีโดย 
พฒันาศูนย์กลางความเจรญิทางเศรษฐกจิ สงัคม 
และเทคโนโลยีในภูมภิาคก าหนดแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมของแตล่ะกลุม่จงัหวดัในมติิ
ตา่ง ๆจดัระบบเมืองทีเ่อ้ือตอ่การสรา้งชีวติและสงัคมทีม่ีคุณภาพและปลอดภยั 
ใหส้ามารถตอบสนองตอ่สงัคมสูงวยัและแนวโน้มของการขยายตวัของเมอืงในอนาคตปรบัโค
รงสรา้งและแกไ้ขกฎหมายระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ เพือ่วาง 
ระบบและกลไกการบรหิารงานในระดบัภาค 
กลุม่จงัหวดัสนบัสนุนการพฒันาพ้ืนทีบ่นฐานขอ้มูลความรู ้เทคโนโลยี 
และนวตักรรมการพฒันาก าลงัแรงงานในพ้ืนที่ 
         4.3 การเสรมิสรา้งพลงัทางสงัคมโดย สรา้งสงัคมเขม้แขง็ทีแ่บง่ปนั ไมท่อดทิง้กนั 
และมีคุณธรรมการรองรบัสงัคมสูงวยัอย่างมีคุณภาพสนบัสนุนความรว่มมือระหวา่งภาครฐั 
ภาคเอกชน ภาควชิาการ ภาคประชา 
สงัคมและภาคประชาชนสง่เสรมิความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสรา้งสรร
ค์สงัคมสนบัสนุนการพฒันาบนฐานทุนทางสงัคมและวฒันธรรมสนบัสนุนการพฒันาเทคโนโ
ลยีสารสนเทศและสือ่สรา้งสรรค์ เพื่อรองรบั สงัคมยุคดจิทิลั 
           4.4 การเพิม่ขีดความสามารถของชุมชนทอ้งถิน่ในการพฒันา การพึง่ตนเองและการ 
จดัการตนเองโดยสง่เสรมิการปรบัพฤตกิรรมในระดบัครวัเรือน ใหม้ีขีดความสามารถใน 
การจดัการวางแผนชีวติ สุขภาพ ครอบครวั 
การเงินและอาชีพเสรมิสรา้งศกัยภาพของชุมชนในการพึง่ตนเองและการพึง่พากนัเองสรา้งกา
รมีสว่นรว่มของภาคสว่นตา่ง ๆ 
เพือ่สรา้งประชาธิปไตยชุมชนสรา้งภมูคิุม้กนัทางปญัญาใหก้บัชุมชน 
 

5 . 
ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชีวติทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม มีเป้าหมาย
การพฒันาที่ส าคญัเพื่ออนุรกัษ์และรกัษาทรพัยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวฒันธรรม 
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ใ ห้ ค น รุ่ น ต่ อ ไ ป ไ ด้ ใ ช้ อ ย่ า ง ย ั่ ง ยื น  มี ส ม ดุ ล 
การฟ้ืนฟูและสรา้งฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเพือ่ลดผลกระทบจากการพฒันาส ั
ง ค ม  เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ 
การใช้ประโยชน์และสร้างการเตบิโตบนฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหส้มดุลภา
ย ใ น ขี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง ร ะ บ บ นิ เว ศ  ก า ร ย ก ร ะ ด ั บ ก ร ะ บ ว น ท ั ศ น์ 
เพือ่ก าหนดอนาคตประเทศด้านทรพัยากรธรรมชาตสิิง่แวดลอ้มและวฒันธรรมบนหลกัของก
า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม  แ ล ะ ธ ร ร ม า ภิ บ า ล 
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการสรา้งการเจรญิเตบิโตบนคุณภาพชีวติทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แว
ดลอ้ม ประกอบดว้ย 6 ประเด็น 

5.1 สรา้งการเตบิโตอย่างย ั่งยืนบนสงัคมเศรษฐกจิสีเขียวโดย 
เพิม่มูลคา่ของเศรษฐกจิฐานชีวภาพให ้

สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ดา้นการ 

สรา้งความสามารถในการแขง่ขนัอนุรกัษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่

นก าเนิดอนุรกัษ์และฟ้ืนฟูแมน่ ้าล าคลองและแหลง่น ้าธรรมชาตทิ ั่วประเทศรกัษาและเพิม่พ้ืนที่

สีเขียวทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มสง่เสรมิการบรโิภคและการผลติทีย่ ั่งยืนสรา้งการเตบิโตอย่างย ั่

งยืนบนสงัคมเศรษฐกจิภาคทะเล 

           5.2 เพิม่มูลคา่ของเศรษฐกจิฐานชีวภาพทางทะเลโดย ปรบัปรงุ ฟ้ืนฟู 
และสรา้งใหมท่รพัยากรทางทะเลและชายฝั่งท ัง้ระบบฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหลง่ทอ่งเทีย่ว 
ชายฝั่งทะเลไดร้บัการป้องกนัและแกไ้ข ท ัง้ระบบ 
และมีนโยบายการจดัการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวมพฒันาและเพิม่สดัสว่นกจิก
รรมทางทะเลทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม 
           5.3 สรา้งการเตบิโตอย่างย ั่งยืนบนสงัคมทีเ่ป็นมติรตอ่สภาพภูมอิากาศโดย 
ลดการปลอ่ยกา๊ซเรือนกระจกมีการปรบัตวัเพือ่ลดความสูญเสียและเสียหายจากภยัธรรมชาต ิ
และผลกระทบทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศมุง่เป้าสูก่ารลงทุนทีเ่ป็นมติรตอ่
สภาพภูมอิากาศในการพฒันาโครงสรา้ง พ้ืนฐาน 
ของภาครฐัและภาคเอกชนพฒันาและสรา้งระบบรบัมือปรบัตวัตอ่โรคอุบตัใิหมแ่ละโรคอุบตัิ
ซ ้าทีเ่กดิ จากการเปลีย่นแปลงภมูอิากาศ 

5.4 พฒันาพ้ืนทีเ่มือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
มุง่เน้นความเป็น เมืองทีเ่ตบิโต 

อย่างต่อเน่ืองโดย จดัท าแผนผงัภูมินิเวศเพื่อการพฒันาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรม 

และอุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนทีอ่นุรกัษ์ตามศกัยภาพและความเหมาะสมทางภูมนิิเวศอย่างเป็น 

เอกภาพพัฒ นาพ้ืน ที่ เมื อง  ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรม เชิ งนิ เวศ  ที่มี 

การบริหารจดัการตามแผนผงัภูมนิิเวศอย่างย ั่งยืนจดัการมลพษิทีม่ีผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม 

แ ล ะ ส า ร เ ค มี ใ น ภ า ค เ ก ษ ต ร  ท ั้ ง ร ะ บ บ 

ให้ เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่าม าตรฐานสากลสงวนรกัษา อนุรกั ษ์  ฟ้ืน ฟู 

และพฒันาทรพัยากรธรรมชาติ มรดก ทางสถาปัตยกรรมและศิลปวฒันธรรม อตัลกัษณ์ 

แ ล ะ วิ ถี ชี วิ ต พ้ื น ถิ่ น บ น ฐ า น ธ ร ร ม ช า ติ  แ ล ะ ฐ า น 

วฒันธรรมอย่างย ั่งยืนพฒันาเครือข่ายองค์กรพฒันาเมืองและชุมชน รวมท ัง้กลุ่มอาสาสมคัร 

ดว้ยกลไกการมีสว่นรว่มของทุกภาคสว่นในทอ้งถิน่เสรมิสรา้งระบบสาธารณสุขและอนามยัสิ่ง

แวดลอ้ม และยกระดบั ความสามารถในการป้องกนัโรคอุบตัใิหมแ่ละอุบตัซิ ้า 

             5 . 5  พ ั ฒ น า ค ว า ม ม ั่ น ค ง น ้ า  พ ล ั ง ง า น 

และเกษตรทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดล้อมพฒันาการจดัการน ้าเชิงลุม่น ้าท ัง้ระบบเพือ่เพิ่มความม ั่น
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คงด้านน ้า ของประเทศเพิ่มผลิตภาพของน ้าท ัง้ระบบในการใช้น ้าอย่างประหยดั รู้คุณค่า 

แ ล ะ ส ร้ า ง 

มูลค่าเพิ่มจากการใช้น ้าให้ทดัเทียมกบัระดบัสากลพฒันาความม ั่นคงพลงังานของประเทศ 

แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ใ ช้ พ ล ั ง ง า น 

ทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้มเพิม่ประสทิธิภาพการใช้พลงังานโดยลดความเขม้ขน้ของการใช้พลงั

งานพฒันาความม ั่นคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ 

คุณภาพ ราคาและการเขา้ถงึอาหาร 

            5 .6  ย ก ร ะ ด ั บ ก ร ะ บ ว น ท ั ศ น์ เ พื่ อ ก า ห น ด อ น า ค ต ป ร ะ เท ศ โ ด ย 
ส่ ง เส ริ ม คุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ แ ล ะ พ ฤ ติ ก ร ร ม ที่ พึ ง ป ร ะ ส ง ค์ ด้ า น สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
แ ละคุ ณ ภ าพ ชี วิ ต ที่ ดี ข องคน ไทยพ ัฒ น าเค รื่ อ งมื อ  ก ลไกและร ะบ บ ยุ ติ ธ รร ม 
และระบบประชาธิปไตย สิ่งแวดล้อมจดัโครงสร้างเชิงสถาบนัเพื่อจดัการประเด็นร่วม 
ดา้นการบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทีส่ าคญัพฒันาและด าเนินโครงกา
รที่ยกระดบักระบวนท ัศน์เพื่อก าหนดอนาคต ประเทศ ด้านทร ัพยากร ธรรมชาต ิ
สิง่แวดลอ้มและวฒันธรรม บนหลกัของการมีสว่นรว่ม และธรรมาภบิาล 
 

6 . 
ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั มีเป้าหมายการ
พฒันาทีส่ าคญัเพือ่ใหภ้าครฐัมีวฒันธรรมการท างานทีมุ่่งผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์สวนรวม 
ต อ บ สน องค ว าม ต้ อ งก าร ข อ งป ร ะช าช น ได้ อ ย่ า ง ส ะ ด วก  ร ว ด เร็ ว  โป ร่ ง ใ ส 
โดยภาครฐัมีขนาดเล็กลง พรอ้มปรบัตวัให้ทนัตอ่การเปลีย่น มีความโปรง่ใส ปลอดการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ กระบวนการยุติธรรมเป้นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
ประกอบดว้ย 8 ประเด็น ไดแ้ก ่ 
6.1 ภาครฐัทีย่ึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความตอ้งการ และใหบ้รกิารอย่าง 
สะดวกรวดเร็ว โปรง่ใสโดย 
การใหบ้รกิารสาธารณะของภาครฐัไดม้าตรฐานสากลและเป็นระดบั 
แนวหน้าของภูมภิาคภาครฐัมีความเช่ือมโยงในการใหบ้รกิารสาธารณะตา่ง ๆ ผา่นการ 
น าเทคโนโลยีดจิทิลัมาประยุกต์ใช ้
            6.2 
ภาครฐับรหิารงานแบบบูรณาการโดยมยุีทธศาสตร์ชาตเิป็นเป้าหมายและเช่ือมโยง 
การพฒันาในทุกระดบั ทุก 
ประเด็น ทุกภารกจิ และทุกพ้ืนทีโ่ดย 

ใหยุ้ทธศาสตร์ชาตเิป็นกลไกขบัเคลือ่นการพฒันาประเทศระบบการเงินการคลงัประเทศสนบั

สนุนการขบัเคลือ่นยุทธศาสตร์ชาตริะบบตดิตามประเมินผลทีส่ะทอ้นการบรรลุเป้าหมายยุทธ

ศาสตร์ชาตใินทุกระดบั 

            6.3 ภาครฐัมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกบัภารกจิ สง่เสรมิใหป้ระชาชนและทุกภาคสว่น 
มีสว่นรว่มในการพฒันาประเทศโดย 
ภาครฐัมีขนาดทีเ่หมาะสมทุกภาคสว่นมีสว่นรว่มในการพฒันาประเทศสง่เสรมิการกระจายอ า
นาจและสนบัสนุนบทบาทชุมชนทอ้งถิน่ใหอ้งค์กร 
ปกครองสว่นทอ้งถิน่เป็นหน่วยงานทีม่ีสมรรถนะสูง ต ัง้อยู่บนหลกัธรรมาภบิาล 
    6.4 ภาครฐัมีความทนัสมยัโดย 
องค์กรภาครฐัมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกบับรบิทการพฒันาประเทศพฒันาและปรบัระบบวธีิก
ารปฏบิตัริาชการใหท้นัสมยั 
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6.5 บุคลากรภาครฐัเป็นคนดีและเกง่ ยึดหลกัคุณธรรม จรยิธรรม มีจติส านึก 
มีความสามารถสูง มุง่ม ั่น และเป็นมืออาชีพโดย 
ภาครฐัมีการบรหิารก าลงัคนทีม่ีความคลอ่งตวั 
ยึดระบบคุณธรรมบคุลากรภาครฐัยดึคา่นิยมในการท างานเพือ่ประชาชน มีคุณธรรม 
และมีการพฒันาตามเสน้ทางความกา้วหน้าในอาชีพ 
 6.6 ภาครฐัมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมชิอบโดย ประชาชนและภาคีตา่ง 

ๆ  ใ น ส ั ง ค ม ร่ ว ม มื อ ก ั น ใ น ก า ร ป้ อ ง ก ั น ก า ร ทุ จ ริ ต 

แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ บุ ค ล า ก ร ภ า ค ร ั ฐ ยึ ด ม ั่ น ใ น ห ล ั ก คุ ณ ธ ร ร ม 

จรยิธรรมและความซื่อสตัย์สุจรติการปราบปรามการทุจรติประพฤตมิชิอบมีประสทิธิภาพมีคว

า ม เ ด็ ด ข า ด  เ ป็ น ธ ร ร ม 

และตรวจสอบได้การบริหารจดัการการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบ 

แบบบูรณาการ 

6 . 7  ก ฎ ห ม า ย มี ค ว า ม ส อ ด ค ล้ อ ง เ ห ม า ะ ส ม ก ั บ บ ริ บ ท ต่ า ง  ๆ 

และมีเท่าที่จ าเป็นภาครฐัจดัให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกบับริบทต่าง ๆ 

ที่เปลี่ยนแปลงมีกฎหมายเท่าที่จ าเป็นการบงัคบัใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเท่าเทียม 

มีการเสรมิสรา้งประสทิธิภาพการใช้กฎหมาย  

    6.8 กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบตัติ่อประชาชนโดยเสมอภาคโดย 

บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดม ั่นในหลกั ประชาธิปไตย 

เคารพศกัดิศ์รีความเป็นมนุษย์ทีพ่งึไดร้บัการปฏบิตัอิย่างเทา่เทียมทุกหน่วยงานในกระบวนกา

ร ยุ ติ ธ ร ร ม  มี บ ท บ า ท เ ชิ ง รุ ก ร่ ว ม ก ั น ใ น ทุ ก ข ั้ น ต อ น 

ของการคน้หาความจริงหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมท ัง้ทางแพ่ง อาญา และปกครอง 

มีเป้าหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกนัส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน 

แ ล ะ ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม 

ของประชาชนในกระบวนการยุตธิรรมพฒันามาตรการอืน่แทนโทษทางอาญา 

 
 
  
 
 
 
 

2 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12(พ.ศ.2560 – 2564) 
   แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 (พ.ศ.2560 -
2 5 6 4 ) 
ไดจ้ดัท าขึน้ในช่วงเวลาของการปฏริูปประเทศและสถานการณ์โลกทีเ่ปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็
วและเชื่อมโยงกนัใกล้ชิดมากขึ้น โดยได้น้อมน าหลกั “ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
มาเป็นปรชัญาน าทางในการพฒันาประเทศต่อเน่ืองจากแผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 9 -144 
เพื่อเสริมสรา้งภูมิคุ้มกนัและช่วยสงัคมไทยสามารถยืนหยดัอยู่ได้อย่างม ั่นคงเกิดภูมิคุ้มกนั 
แ ล ะ มี ก า ร บ ริ ห า ร จ ั ด ก า ร ค ว า ม เ สี่ ย ง อ ย่ า ง เ ห ม า ะ ส ม 
สง่ผลให้การพฒันาประเทศสู่ความสมดุลและย ั่งยืน ยุทธศาสตร์ในแผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 12 
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มีท ัง้หมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 
ยุทธศาสตร์ทีเ่ป็นปจัจยัสนบัสนุนดงัน้ี 
   ยุทธศาสตร์ที ่1 : การเสรมิสรา้งและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย์ 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่2 : 
การสรา้งความเป็นธรรมและลดความเหลือ่มล า้ในสงัคม 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่3 : 
การสรา้งความเขม้แข็งทางเศรษฐกจิและแขง่ขนัไดอ้ย่างย ั่งยืน 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่4 : 
การเตบิโตทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มเพือ่การพฒันาอย่างย ั่งยืน 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่5 : 
การเสรมิสรา้งความม ั่งคงแหง่ชาตเิพือ่การพฒันาประเทศสูค่วามม ั่งค ั่งและย ั่งยืน 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่6 : การบรหิารจดัการในภาครฐั 
การป้องกนัการทุจรติประพฤตมิชิอบและธรรมาภบิาลในสงัคมไทย 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่7 : การพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานและระบบโลจสิตกิส์ 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่8 : การพฒันาวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วจิยัและนวตักรรม 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่9 : การพฒันาภาคเมือง และพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิ 
                                 ยุทธศาสตร์ที ่10 : ความรว่มมือระหวา่งประเทศเพือ่การพฒันา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            1. 

ยุทธศาสตร์การเสรมิสรา้งและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย์พฒันาคนทุกช่วงวยัเพือ่ใหค้นไทยเป็

นคนดี คนเกง่มีระเบยีบวีนยัและมคีุณภาพชีวติทีด่ี 

โดยเฉพาะการพฒันาและดูแลผูสู้งอายุทีม่ีสดัสว่นสูงขึน้ในสงัคมสูงวยัท ัง้การสรา้งงานทีเ่หมา

ะสม การฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพ 
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2. 

ยุทธศาสตร์การสรา้งความเป็นธรรมลดความเหลือ่มล า้ในสงัคมมุง่เน้นการลดความเหลือ่มล า้ใ

นทุกมติเิพือ่สร้างความปรองดองในสงัคม 

การสรา้งโอกาสใหทุ้กคนในสงัคมไทยสามารถเขา้ถงึทรพัยากร 

แหลง่ทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกกระดบัรายไดแ้ละขบัเคลือ่นเศรษฐกจิฐานราก 

3. 

ยุทธศาสตร์การสรา้งความเขม้แข็งทางเศรษฐกจิและแขง่ขนัไดอ้ย่างย ั่งยืนใหค้วามส าคญักบัก

ารบรหิารจดัการนโยบายการเงินและนโยบายการคลงั 

รวมถงึการปฏริปูภาษีท ัง้ระบบเพือ่รกัษาเสถียรภาพและเพิม่ประสทิธิภาพของระบบเศรษฐกจิ 

การปรบัโครงสรา้งท ัง้หว่งโซ่คุณคา่ในภาคเกษตรอุตสาหกรรม บรหิาร การลงทุน การพฒันา 

SMEs และเกตษรกรรุน่ใหม ่

4. 

ยุทธศาสตร์ดา้นการเตบิโตทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มเพือ่การพฒันาอย่างย ั่งยืนมุง่อนุรกัษ์ฟ้ืน

ฟูสรา้งความม ั่นคงของฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

สรา้งสมดุลระหวา่งการอนุรกัษ์และการใช้ประโยชน์อย่างย ั่งยืนและเป็นธรรมชาต ิ

บรหิารการจดัการน ้าใหม้ีประสทิธิภาพ 

5. 

ยุทธศาสตร์ดา้นความม ั่นคงใหค้วามส าคญักบัความม ั่นคงทีส่ง่ผลกระทบตอ่การพฒันาในทุก

มติ ิท ัง้มติเิศรษฐกจิสงัคม และสิง่แวดลอ้ม ตลอดจนการพฒันาศกัยภาพใหป้ระเทศ 

6. 

ยุทธศาสตร์ดา้นการเพิม่ประสทิธิภาพและธรรมาภบิาลในภาครฐัเพือ่ใหก้ารบรหิารจดัการภา

ครฐัมีความโปรง่ใส มีประสทิธิภาพ มีความรบัผดิชอบและตรวจสอบไดอ้ย่างเป็นธรรม 

ประชาชนมีสว่นรว่ม ประเทศปราศจากคอร์รปัช ั่น มีการกระจายอ านาจ 

และแบง่ภารกจิรบัผดิชอบทีเ่หมาะสมระหวา่งสว่นกลาง ภูมภิาค และทอ้งถิน่ 

7. 

ยุทธศาสตร์ดา้นการพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานและระบบโลจสิตกิส์มุง่เน้นการพฒันากายภาพโ

ครงสรา้งพ้ืนฐานดา้นการคมนาคมขนสง่การเช่ือมโยงเครือขา่ยโทรคมนาคม 

และการบรหิารจดัการโครงสรา้งพ้ืนฐาน เพือ่สนบัสนุนการพฒันาพ้ืนทีเ่ขตเศรษฐกจิพเิศษ 

พ้ืนทีเ่มือง การเช่ือมโยงการเดนิทางและขนสง่สนิคา้ระหวา่งประเทศ 

8. ยุทธศาสตร์ดา้นวทิยาศาสตร์เทคโนโลยี วจิยั 

และนวตักรรมใหค้วามส าคญักบัการขบัเคลือ่นการพฒันาวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี วจิยั 

และวตักรรมตอ่เน่ืองจากแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่11 ท ัง้การเพิม่การลงทุนวจิยัและพฒันา 

และการปรบัปรงุสภาพแวดลอ้มของการพฒันาวทิยาศาสตร์ 

9. ยุทธศาสตร์การพฒันาภาคเมือง และพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิพฒันาภาค 

เมืองและพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิส าคญัใหส้อดคลอ้งกบัทศิทางการพฒันาประเทศศกัยภาพ 

โอกาสและขอ้จ ากดัของพ้ืนทีร่วมท ัง้ความตอ้งการของภาคีการพฒันาทีเ่กีย่วขอ้ง 

สรา้งฐานเศรษฐกจิใหมเ่พือ่รองรบัการเขา้สูป่ระชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 
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10.ยุทธศาสตร์ดา้นการตา่งประเทศ ประเทศเพือ่นบา้น 
และภูมภิาคประสานและพฒันาความรว่มมือกนัระหวา่งประเทศท ัง้ในเชิงรุกและรบัอย่างสรา้
งสรรค์ 
โดยมุง่เน้นการดูแลการด าเนินงานตามขอ้ผูกพนัและพนัธกรณีตลอดจนมาตรฐานตา่งๆ 
ทีไ่ทยมีความเกีย่วขอ้งในฐานะประเทศสมาชิกท ัง้ในเวทีระดบัโลก ระดบัภูมภิาค 
และระดบัอนุภูมภิาค 

 
 
 
 
3 แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุม่จงัหวดั/แผนพฒันาจงัหวดั 
3.1 ยุทธศาสตร์การพฒันาภาคใตช้ายแดน พ.ศ. 2560 – 2565 
ยุทธศาสตร์ที ่1 

พฒันาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรเพือ่สร้าง 
ความม ั่นคงใหก้บัภาคการผลติ 
  แนวทางการพฒันา 
  1.1 พฒันาศกัยภาพการผลติภาคเกษตร 
  1.2 ยกระดบัอุตสาหกรรมประมง 
การเพาะเลี้ยงกุง้และสตัว์น ้าชายฝั่งเพือ่การสง่ออกและเป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม 
  1.3 สง่เสรมิการเลี้ยงปศุสตัว ์
  1.4 
สง่เสรมิใหม้ีการใช้เทคโนโลยีและนวตักรรมในการผลติและบรหิารจดัการฟาร์มอย่างเป็นระ
บบ 
  1.5 สง่เสรมิการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีฐานชีวภาพ 
และนวตักรรมเพือ่เพิม่มูลคา่ 
  1.6 สง่เสรมิการสรา้งตราสนิคา้ (Brand) ผลผลติทางการเกษตร 
  1.7 พฒันาพ้ืนทีอ่ าเภอหนองจกิตอ่เน่ืองอ าเภอเมืองปตัตานี 
  1.8 พฒันาระบบบรหิารจดัการน ้า ลุม่น ้า 
เพือ่ป้องกนัความเสียหายพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิและสร้างความม ั่นคงดา้นทรพัยากรน ้า 
  1.9 สนบัสนุนการปรบัปรุงทา่เทียบเรือปตัตานีใหม้ีมาตรฐาน 
  1.10 
สง่เสรมิการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพสรา้งมูลคา่เพิม่ใหก้บัภาคการผลติแ
ละบรกิารในพ้ืนที ่
และเพิม่ประสทิธิภาพการจดัการฐานทรพัยากรธรรมชาตใิห้มีความอุดมสมบูรณ์ 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พฒันาเมืองสุไหงโก-ลก และเมืองเบตง 
ใหเ้ป็นเมืองการคา้และเมืองทอ่งเทีย่วชายแดน 
และพฒันาเมืองยะลาใหเ้ป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกจิของภาคใตช้ายแดน 
แนวทางการพฒันา 
  2.1 
พฒันาสิง่อ านวยความสะดวกบรเิวณด้านชายแดนใหเ้พียงพอและไดม้าตรฐานรวมท ัง้พ้ืนทีเ่ศ
รษฐกจิบรเิวณชายแดน 
  2.2 พฒันาโครงขา่ยคมนาคมใหม้ีความเช่ือมโยงและมีมาตรฐานท ัง้ทางบก 
และทางอากาศ 
  2.3 พฒันาเมืองยะลาใหเ้ป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกจิของภาค 
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  2.4 พฒันาแหลง่ทอ่งเทีย่วทางธรรมชาตแิละวฒันธรรม 
  2.5 พฒันาเมืองทอ่งเทีย่วชายแดนและสง่เสรมิธุรกจิตอ่เน่ืองการทอ่งเทีย่ว 
  2.6 พฒันาและสง่เสรมิธุรกจิการคา้ชายแดน 
  2.7 
เรง่รดัการพฒันาพ้ืนทีเ่ขตเศรษฐกจิพเิศษนราธิวาสให้เป็นฐานเศรษฐกจิใหมข่องภาค 
เพือ่รองรบัการคา้การลงทุนท ัง้ในและตา่งประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 เสรมิสรา้งความเข็มแข็งใหก้บัชุมชน 
แนวทางการพฒันา 
3.1 พฒันาและสนบัสนุนทกัษะฝีมือแรงงาน 
3.2 พฒันาและยกระดบัคุณภาพการศกึษา 
3.3 สง่เสรมิการพฒันาสุขภาวะของประชาชนทุกวยั 
3.4 สง่เสรมิเศรษฐกจิชุมชนใหม้คีวามเขม้แขง็ 
3.5 สรา้งความเขม้แขง็ของสงัคมพหุวฒันธรรม 

4.แผนพฒันากลุม่จงัหวดัภาคใตช้ายแดน พ.ศ. 2561– 2565(ฉบบัทบทวน ปี 2565) 
วสิยัทศัน์“เกษตรกา้วหน้า การคา้ชายแดน 
การทอ่งเทีย่วเช่ือมโยงสูป่ระชาคมอาเซียนบนพ้ืนฐานความเขม้แข็งของชุมชน” 
เพือ่ใหบ้รรลุวสิยัทศัน์ใน พ.ศ. 2565 
กลุม่จงัหวดัภาคใตช้ายแดนมุง่เน้นในการพฒันาเพื่อใหบ้รรลุเป้าประสงค ์
ควบคูก่บัการสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัชุมชนเพือ่ยกระดบัคุณภาพชีวติของประชาชนให้มีคว
ามม ั่นคงดา้นอาชีพและรายได ้รวมท ัง้ยกระดบัคุณภาพและการสาธารณสุขในพ้ืนที่ 

ประเด็นการพฒันา 
ประเด็นการพฒันา 1 : เพิม่ศกัยภาพการผลติภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตรแปรรปูและ 

การตลาด 
แนวทางการพฒันา 
1.เพิม่ประสทิธิภาพการผลติทางการเกษตร อาท ิยางพารา ปาล์มน ้ามนั มะพรา้ว 
ขา้วไมผ้ลพืชสมุนไพร ประมง และปศุสตัว์ เป็นตน้ 
โดยพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานดา้นการเกษตร 
สนบัสนุนการใช้เทคโนโลยีนวตักรรมและการบรหิารจดัการทีด่ี 
2.พฒันาเกษตรกร กลุม่เครือขา่ย สถาบนัเกษตรกร ผูป้ระกอบการ 
ใหด้ าเนินการในลกัษณะการรวมกลุม่และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สรา้งมูลคา่เพิม่ 
3.สง่เสรมิอุตสาหกรรมตอ่เน่ืองภาคเกษตร 
โดยสนบัสนุนปจัจยัการผลติและเทคโนโลยีใหเ้กดิผลติภณัฑ์ใหม ่ๆ เพือ่สรา้งมูลคา่เพิม่ 
4.สง่เสรมิการวจิยัและพฒันาการใช้เทคโนโลยีสมยัใหมเ่พือ่เพิม่มูลคา่ผลติภณัฑ์สนิคา้เกษตร 
5.สง่เสรมิระบบตลาดกลาง ช่องทางการตลาด และสรา้งตราสนิคา้ (Brand) 
ผลผลติทางการเกษตรทีเ่ป็นอตัลกัษณ์ประจ าถิน่เพือ่เพิม่มูลคา่ 
6.ยกระดบัอุตสาหกรรมประมง 
การเพาะเลี้ยงกง้และสตัว์น ้าชายฝั่งเพือ่การสง่ออกและเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

ประเด็นการพฒันาที ่2 : สง่เสรมิการคา้การลงทุนในพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิที่ส าคญั 
แนวทางการพฒันา 
1.พฒันาโครงขา่ยคมนาคม ระบบโลจสิตกิส์ใหม้ีความเช่ือมโยงและไดม้าตรฐาน 
2.พฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานและสิง่อ านาจความสะดวก 
บรเิวณดา้นพรมแดนเมืองชายแดนเมืองเศรษฐกจิทีส่ าคญั เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ 
เขตอุตสาหกรรม เขตพฒันาพเิศษเฉพาะกจิเพื่อรองรบัการขยายตวัทางเศรษฐกจิ 
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3.สง่เสรมิและสนบัสนุนปจัจยัการผลติ 
พฒันาสนิคา้และบรกิารเพือ่สรา้งมูลคา่และเพิม่ขีดความสามารถในการแขง่ขนัของผู้
ประกอบการ 
4.สง่เสรมิอุตสาหกรรมตอ่เน่ืองทุกสาขาการผลติใหม้ีความเขม้แขง็เพือ่สรา้งมูลคา่เพิม่ 
5.วางระบบการบรหิารจดัการน ้า 
ระบบป้องกนัอุทกภยัเพือ่ป้องกนัความเสียหายแกพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิ 
6.อนุรกัษ์และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเพือ่สนบัสนุนการพฒันา 
ประเด็นการพฒันาที ่3: สง่เสรมิและพฒันาการทอ่งเทีย่วเชิงธรรมชาต ิวฒันธรรม 
และเมืองชายแดน 
แนวทางการพฒันา 
1.พฒันาแหลง่ทอ่งเทีย่วทางธรรมชาตแิละวฒันธรรมทีม่ีศกัยภาพโดยปรบัปรุงภูมทิศั
น์จดัหาสิง่อ านวยความสะดวกและบรกิารให้ไดม้าตรฐาน 
เพือ่สรา้งความเช่ือม ั่นแกน่กัทอ่งเทีย่ว 
2.สง่เสรมิกจิกรรมรปูแบบการทอ่งเทีย่วเชิงธรรมชาตแิละวฒันธรรม 
อาทกิารทอ่งเทีย่วเชิงวฒันธรรม เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ 
และการทอ่งเทีย่วชุมชน เป็นตน้ 
3.พฒันาบุคลากรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการทอ่งเทีย่วใหไ้ดม้าตรฐานเพือ่รองรบัการทอ่งเทีย่ว
ในกลุม่จงัหวดั 
4.พฒันาสนิคา้และบรกิารทีเ่ป็นอตัลกัษณ์ของกลุม่จงัหวดัใหผ้า่นการรบัรองมาตรฐาน 
5.สง่เสรมิการตลาดและประชาสมัพนัธ์ทีท่นัสมยั 
เพือ่สรา้งแรงจูงใจใหเ้กดิการทอ่งเทีย่วในกลุม่จงัหวดัเพิม่ขึน้ 
ประเด็นการพฒันาที ่4 : 
เสรมิสร้างความเขม้แขง็ใหก้บัชุมชนบนพ้ืนฐานสงัคมพหุวฒันธรรม 
แนวทางการพฒันา 
1.พฒันาเพือ่ยกระดบัและสนบัสนุนทกัษะฝีมือแรงงานใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของตลาด 
2.สง่เสรมิเศรษฐกจิชุมชนใหม้ีความเขม้แข็งท ัง้กระบวนการผลติและการตลาด 
3.สรา้งความเขม้แขง็ของสงัคมพหุวฒันธรรมเพือ่การอยู่รวมกนัอย่างสนัตสุิข 
4.ยกระดบัคุณภาพการศกึษาเพือ่พฒันาทกัษะให้พรอ้มประกอบอาชีพ 
5.พฒันาสุขภาวะของประชาชนทุกวยัและสรา้งเครือขา่ยภาคประชาชนในการเฝ้าระว ั
ง ป้องกนัและควบคุมโรค 

5. แผนพฒันาจงัหวดันราธิวาส พ.ศ.2561-2565 (ฉบบัทบทวน ปี 2565) 
วิสยัทศัน์ (Vision)“เศรษฐกิจม ั่นคง  การค้าเฟ่ืองฟู นราน่าอยู่ มุ่งสู่สนัติสุขอย่างย ั่งยืน” 

พนัธกจิ 
1.พฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพเศรษฐกจิ ภาคการเกษตร การคา้ การลงทุน 

การบรกิาร 
การทอ่งเทีย่วและอุตสาหกรรมใหเ้ขม้แข็งและย ั่งยืนบนพ้ืนฐานเศรษฐกจิภายใตก้ระแสโลกา
ภวิฒัน์ 
2.ยกระดบัคุณภาพชีวติของประชาชน ลดความเหลือ่มล า้ เตมิความเทา่เทียม 
และความเขา้ใจความแตกตา่งภายใตส้งัคมพหุวฒันธรรม 
3.เสรมิสรา้งความม ั่นคงของทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 
ใหม้ีความอุดมสมบูรณ์และเป็นหลกัประกนัในการพฒันาของจงัหวดัในทุกมติิ 
4.เสรมิความเช่ือม ั่นดา้นความปลอดภยัในชีวติ 
ทรพัย์สนิแกป่ระชาชนและเจา้หน้าทีข่องรฐัทีป่ฏบิตังิานในพ้ืนที่ 
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5.พฒันาระบบบรหิารจดัการภาครฐัและบรกิารใหม้คีุณภาพ 
ทนัสมยัสูภ่าครฐัดจิทิลัและประสทิธิภาพตามหลกัธรรมา 
ภบิาล 
เป้าประสงค์การพฒันา 
1 . เ ศ ร ษ ฐ กิ จ เ ติ บ โ ต อ ย่ า ง มี เ ส ถี ย ร ภ า พ 
มูลคา่ผลติภณัฑ์มวลรวมของจงัหวดันราธิวาสมีมูลคา่เพิม่ขึน้ 
2.ประชาชนมีคุณภาพชีวติทีด่ีตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง มีความม ั่นคงในชีวติ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุ ทธศาสตร์ ที่  1  เสริมสร้างความม ั่นคงทาง เศรษฐกิจ  ส่งเสริมการค้ า การลงทุน 
และการคา้ชายแดน ประกอบดว้ย 8 กลยุทธ 
 1 .  พ ั ฒ น า โ ค ร ง ส ร้ า ง พ้ื น ฐ า น  ก า ร ค ม น า ค ม 
และระบบโลจสิตกิส์ใหม้ีคุณภาพและไดม้าตรฐานรองรบัเขตเศรษฐกิจพเิศษและการพฒันาจ ั
งหวดัไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ 
2 . สร้างระบบ นิ เวศ น์การค้ าชายแดน จ ัดระ เบี ยบและพ ัฒนาเมื อง สุไห งโกลก 
เป็นตน้แบบการคา้ชายแดนระหว่างประเทศที่มีความพรอ้มมาตรฐานและการจดัการเมืองชา
ยแดนทีเ่ป็นสากล 
                   3 .  พ ั ฒ น า ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ข น า ด ก ล า ง แ ล ะ ข น า ด ย่ อ ม 
วสิาหกจิชุมชนและผูป้ระกอบการใหม่ใหม้ีความพรอ้มในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจงัหวดัให้
มีศกัยภาพทีแ่ขง่ขนัได ้
                   4 . 
เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของอุตสาหกรรมเพิม่มูลคา่ทีม่ีคุณภาพมาตรฐานในระดบัสง่ออกและ
เป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
                   5 . 
ยกระดบัศกัยภาพและเสรมิสรา้งความเตมิโตของอุตสาหกรรมการทอ่งเทีย่วเชิงนิเวศน์การทอ่
ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง ว ั ฒ น ธ ร ร ม  ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง ส ั น ท น า ก า ร แ ล ะ กี ฬ า 
สรา้งสรรค์เศรษฐกจิเพิม่คา่จากฐานของการกีฬา นนัทนาการและการบรกิาร 
                  6 . 
พฒันาและสรา้งสรรค์รูปแบบการบรหิารจดัการผลผลติทางการเกษตรทีม่ีผลผลติทางการเกษ
ต ร ที่ มี ป ริ ม า ณ 
คุณภาพรองรบัการพฒันาอุตสาหกรรมการเกษตรของจงัหวดัเพือ่การคา้และการสง่ออก 
                  7 .  ย ก ร ะ ด ั บ คุ ณ ภ า พ ข อ ง แ ร ง า น  ร อ ง ร ั บ ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว 
การคา้และการพฒันาทางเศรษฐกจิของจงัหวดั 
                  8. พฒันาจงัหวดัสู่ระบบการค้าผ่านระบบอิเล็คทรอนิคเปิดตลาดสู่สงัคมดิจิทลั 
เช่ือมโยงการคา้กบัประเทศอาเซียน และนานาชาตบินโลกออนไลน์ 
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  2  ล ด ค ว า ม เ ห ลื่ อ ม ล ้ า 
พฒันาและเสรมิสรา้งคุณภาพชีวติประชาชนบนพ้ืนฐานหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียงปร
ะกอบดว้ย 7 กลยุทธ์ 
                 1 .  พ ั ฒ น า โค ร ง ส ร้ า ง พ้ื น ฐ า น แ ล ะ ส าธ า ร ณู ป โ ภ ค ข ั้ น พ้ื น ฐ า น 
เพือ่หนุนเสรมิคุณภาพชีวติแกป่ระชาชนอย่างท ั่วถงึ 
2 .  ส ร้ า ง โ อ ก า ส ใ น ชี วิ ต ด้ ว ย ศ า ส ต ร์ พ ร ะ ร า ช า 
สง่เสรมิการขยายผลและประยุกต์ใช้แนวทางตามโครงการพระราชด ารแิละเสรมิสรา้งศกัยภา
พ การพึง่ตนเองตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
                 3 . พ ั ฒ น า ขี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ ห้ มี คุ ณ ภ า พ 

กา้วทนัการเปลีย่นแปลงอย่างมีภูมคิุม้กนัภายใต ้อตัลกัษณ์ทีด่ีงามของพ้ืนที่ 
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4.พ ัฒนาคุณภาพการศึกษา มุ่งสร้างผู้ เรี ยน ที่มีคุณภาพด้วยมาตรฐานการศึกษา 
และบุคลากรการศกึษา 
                 5.ส ร้ า ง โ อ ก า ส แ ก่ ผู้ ด้ อ ย  โ อ ก า ส  ค น ย า ก จ น 
เยียวยาและฟ้ืนฟูผูไ้ดร้บัผลกระทบจากความไมส่งบใหม้ีคุณภาพชีวติทีด่ี และพึง่ตนเองได ้
6.สร้างชุมชนแห่งสุขภาวะทีเ่ขม้แข็งให้ประชาชน ฉลาดรูพ้ึ่งตนเอง ทางสุขภาพ  ลดปัญหา 
การเจ็บป่วย ป่วยตาย ทุกพ้ืนที่ และพฒันาขีดความสามารถการบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ 
มาตรฐาน 
                7.ลดความเหลื่อมล ้าทางรายได้ ด้วยระบบเศรษฐกิจชุมชนที่เข้มแข็ง สร้างงาน 
อาชีพ รายได ้แกชุ่มชนจากตน้ทุนทรพัยากรและภูมปิญัญา 
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  3จ ัด ก า ร ท ร ัพ ย า ก ร  ธ ร ร ม ช า ติ ใ ห้ มี ค ว า ม อุ ด ม ส ม บู ร ณ์ 
ใช้ประโยชน์อย่างย ั่งยืนและมีสิง่แวดลอ้มทีด่ี 
                        1.เสรมิสรา้งความอุดมสมบูรณ์ของทรพัยากรทางธรรมชาต ิ

และความหลากหลายของระบบนิเวศน์ป่าเขา 

ชายฝั่ง และทะเล   
                        2.สร้ า งระบ บการจ ัด ก ารปัญ ห าทางธรรมช าติ แ ล ะสิ่ ง แ วด ล้อม 
การกดัเซาะชายฝั่งและตลิง่ และภยัพบิตั ิแบบมีสว่นรว่ม และวทิยาการทีท่นัสมยั   
                        3.พฒันาให้เป็นเมืองสิ่งแวดล้อมที่ดี  อากาศบริสุทธิ ์ บ้านเมืองสะอาด 
เป็นระเบียบเรียบรอ้ย 
4 . ส่ ง เสริมการพึ่ งพ าตน เองด้วยการใช้พ ล ัง งานทดแทนและอนุ ร ัก ษ์ พล ัง งาน 
จ า ก ฐ า น ท ร ั พ ย า ก ร 
มุง่เน้นการพฒันาพลงังานทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มรองรบัการเตบิโตของเมือง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสรมิสร้างสนัตสุิขและความม ั่นคงภายในพ้ืนที่แบบมี สว่นรว่ม อย่างเข้าใจ  

เขา้ถงึและพฒันา 

                         1 .  เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง ข อ ง ห มู่ บ้ า น 

แ ล ะ ชุ ม ช น เมื อ ง ใน ก าร จ ัด ก า ร ต น เอ ง ให้ มี ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย  ส ง บ เรี ย บ ร้ อ ย 

และมีความม ั่นคงในพ้ืนที ่

                         2. เ ส ริ ม ส ร้ า ง วิ ธี ก า ร คิ ด ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

ส ร้ า ง ห ล ั ก ยึ ด แ ล ะ วิ ถี ชี วิ ต บ น ฐ า น ข อ ง ห ล ั ก ธ ร ร ม ท า ง ศ า ส น า 

และอยู่รว่มกนับนความหลากหลายของประเพณี และวฒันธรรม 

                         

3.เสรมิสรา้งการมีสว่นรว่มและเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสว่นรว่มในการแกไ้ขปญัหาแ

ละพฒันาพ้ืนที ่

                         
4.เพิม่ประสทิธิภาพเจา้หน้าทีร่ฐัและการบูรณาการภารกจิความม ั่นคงของหน่วยงานในพ้ืนทีทุ่
ก ร ะ ด ั บ  แ ล ะ พ ั ฒ น า ร ะ บ บ ง า น ค ว า ม ม ั่ น ค ง ที่ ท ั น ส ม ั ย 
ไดร้บัการยอมรบัเช่ือม ั่นไวว้างใจจากประชาชน 
                         5 . ส ร้ า ง พ้ื น ที่ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย  ส ง บ สุ ข 
อยู่อย่างเขา้ใจซึ่งกนัและกนั และภาคภูมใิจในพ้ืนที ่ใหก้ระจายท ั่วท ัง้จงัหวดั 
6.ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ในเขตจงัหวดันราธิวาส 

วสิยัทศัน์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดันราธิวาส 

 “บรกิารสาธารณะครอบคลุม เศรษฐกจิม ั่นคง ประชาชนม ัง่ค ั่ง 

ทอ้งถิน่พฒันาน าสงัคมสูค่วามย ั่งยืน” 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 7 ดา้น 
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 ยุทธศาสตร์ที ่1 ด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน 

 1.1 บุกเบกิ สรา้ง ปรบัปรงุ บ ารุงรกัษาทางคมนาคม สะพาน เขือ่น 

ระบบระบายน ้า 

 1.2 สรา้งและปรบัปรงุแหลง่น ้าอุปโภค  บรโิภค 

 1.3 จดัท าผงัเมืองรวมจงัหวดั ผงัเมืองและผงัต าบล 

 1.4 พฒันาและปรบัปรุงระบบจราจร 

 1.5 จดัใหม้ไีฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างท ั่วถงึ 

ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านงานสง่เสรมิคุณภาพชีวติ 

2.1 สง่เสรมิและสนบัสนุนการสรา้งงานสรา้งอาชีพแบบย ั่งยืนใหก้บัประชาชนในทอ้งถิน่ 

2.2 สง่เสรมิงานดา้นสงัคมสงเคราะห์และสวสัดกิารชุมชนแกผู่ด้อ้ยโอกาสทางสงัคม   

2.3 สง่เสรมิการศกึษาท ัง้ใน นอกระบบและตามอธัยาศยั 

โดยสนบัสนุนใหป้ระชาชนมีสว่นรว่มในการจดัการศกึษา 

2.4 สง่เสรมิศกัยภาพศูนย์ปฏบิตักิารการตอ่สูเ้พื่อเอาชนะยาเสพตดิ 

2.5 สง่เสรมิดา้นการออกก าลงักาย การกีฬา และนนัทนาการ   

2.6 สง่เสรมิการป้องกนั รกัษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพฒันาดา้นการสาธารณสุข  

2.7 

สง่เสรมิสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพชีวติของประชาชนเพือ่รองรบัการเขา้สูป่ระชาคมอาเซีย

น 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สงัคม และการรกัษาความสงบเรียบรอ้ย 

 3.1 สง่เสรมิใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ แกป่ระชาชน 

เกีย่วกบัการเมืองการปกครองระบบประชาธิปไตย 

  3.2 

พฒันาศกัยภาพของทอ้งถิน่ในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัตลอดจนการรกัษาความสง

บเรียบรอ้ยในทอ้งถิน่ 

 3.3 

เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของชุมชนใหม้ีสว่นรว่มในการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยในทอ้งถิน่ 

 3.4 

สง่เสรมิใหผู้น้ าศาสนาเขา้มามีบทบาทเพือ่เพิม่ศกัยภาพในการแกป้ญัหาความม ั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที4่ ดา้นการวางแผน การสง่เสรมิการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเทีย่ว 

4.1 สง่เสรมิการตลาด การคา้ การลงทุนในทอ้งถิน่ 

และเมืองชายแดนเพือ่รองรบัประชาคมอาเซียน 

4.2 สง่เสรมิระบบเศรษฐกจิชุมชน และผลติภณัฑ์ในทอ้งถิน่  

4.3 สง่เสรมิใหป้ระชาชนยึดหลกัเศรษฐกจิพอเพียง 

4.4 พฒันาสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วและแหลง่ทอ่งเทีย่วเชิงอนุรกัษ์ 

เพือ่รองรบัประชาคมอาเซียน 

4.5 สง่เสรมิโครงการตามแนวพระราชด าร ิ

ยุทธศาสตร์ที5่ ดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

5.1 อนุรกัษ์และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

5.2 สง่เสรมิ 

สนบัสนุนใหป้ระชาชนในชุมชนมีจติส านึกในการรว่มกนัอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่

แวดลอ้ม 
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5.3 ปรบัปรุงภูมทิศัน์ในชุมชนและเมือง 

5.4 จดัท าระบบก าจดัขยะและสิง่ปฏกูิลตลอดจนระบบบ าบดัน ้าเสีย 

5.5 สง่เสรมิและสนบัสนุนการใช้พลงังานทดแทน 

ยุทธศาสตร์ที6่ ดา้นศลิปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีและภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 

6.1 สง่เสรมิการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศลิปวฒันธรรม  

6.2 สง่เสรมิและสนบัสนุนภูมปิญัญาทอ้งถิน่ และปูชนียบุคคล 

6.3 เสรมิสรา้งและท านุบ ารุงศาสนา ตลอดจนศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่ 

6.4 สง่เสรมิและสนบัสนุนการอนุรกัษ์โบราณวตัถุและโบราณสถานในท้องถิน่ 

6.5 สง่เสรมิสนบัสนุนการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม ของเด็ก เยาวชนและประชาชน   

ยุทธศาสตร์ที7่ ดา้นการบรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล 

7.1 พฒันาความรูค้วามสามารถและคุณธรรมจรยิธรรมแกบุ่คลากรในองค์กร 

7.2 พฒันาปรบัปรงุจดัหาเครือ่งมือ เครือ่งใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏบิตังิาน 

7.3 พฒันาปรบัปรงุระบบบรหิารจดัการองค์กรตามหลกัธรรมาภบิาล 

7.4 ปรบัปรุงและสรา้งระบบการใหบ้รกิารทีท่นัสมยั รวดเร็ว และมีประสทิธิภาพ 

7.5 สง่เสรมิและสรา้งทศันคตทีิด่ีตอ่การปฏบิตังิานเพือ่การบรกิารประชาชน 

7.6 
พฒันาสง่เสรมิระบบการประชาสมัพนัธ์และเผยแพรก่ารด าเนินงานขององค์กรเพือ่รองรบั  
ประชาคมอาเซียน  
7.ยุทธศาสตร์ขององค์การบรหิารสว่นจงัหวดันราธิวาส 

วสิยัทศัน์ขององค์การบรหิารสว่นจงัหวดันราธิวาส 

 “ องค์กรกา้วหน้า พฒันาเศรษฐกจิม ั่นคง ธ ารงพหุวฒันธรรม น าพาสงัคมสนัตสุิข 

สูป่ระชาคมอาเซียน” 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 7 ดา้น 

 ยุทธศาสตร์ที ่1 ด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน 

 1.1 บุกเบกิ สรา้ง ปรบัปรงุ บ ารุงรกัษาทางคมนาคม สะพาน เขือ่น 

ระบบระบายน ้า 

 1.2 สรา้งและปรบัปรงุแหลง่น ้าอุปโภค  บรโิภค 

 1.3 จดัท าผงัเมืองรวมจงัหวดั ผงัเมืองและผงัต าบล 

 1.4 พฒันาและปรบัปรุงระบบจราจร 

 1.5 จดัใหม้ไีฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างท ั่วถงึ 

ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านงานสง่เสรมิคุณภาพชีวติ 

2.1 สง่เสรมิและสนบัสนุนการสรา้งงานสรา้งอาชีพแบบย ั่งยืนใหก้บัประชาชนในทอ้งถิน่ 

2.2 สง่เสรมิงานดา้นสงัคมสงเคราะห์และสวสัดกิารชุมชนแกผู่ด้อ้ยโอกาสทางสงัคม   

2.3 สง่เสรมิการศกึษาท ัง้ใน นอกระบบและตามอธัยาศยั 

โดยสนบัสนุนใหป้ระชาชนมีสว่นรว่ม 

ในการจดัการศกึษา 

2.4 สง่เสรมิศกัยภาพศูนย์ปฏบิตักิารการตอ่สูเ้พื่อเอาชนะยาเสพตดิ 

2.5 สง่เสรมิดา้นการออกก าลงักาย การกีฬา และนนัทนาการ   

2.6 สง่เสรมิการป้องกนั รกัษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพฒันาดา้นการสาธารณสุข 
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2.7 

สง่เสรมิสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพชีวติของประชาชนเพือ่รองรบัการเขา้สูป่ระชาคมอาเซีย

น 

 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สงัคม และการรกัษาความสงบเรียบรอ้ย 

 3.1 สง่เสรมิใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ แกป่ระชาชน 

เกีย่วกบัการเมืองการปกครองระบบประชาธิปไตย 

  3.2 

พฒันาศกัยภาพของทอ้งถิน่ในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัตลอดจนการรกัษาความ 

 สงบเรียบรอ้ยในทอ้งถิน่ 

 3.3 

เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของชุมชนใหม้ีสว่นรว่มในการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยในทอ้งถิน่ 

 3.4 

สง่เสรมิใหผู้น้ าศาสนาเขา้มามีบทบาทเพือ่เพิม่ศกัยภาพในการแกป้ญัหาความม ั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที4่ ดา้นการวางแผน การสง่เสรมิการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเทีย่ว 

4.1 สง่เสรมิการตลาด การคา้ การลงทุนในทอ้งถิน่ 

และเมืองชายแดนเพือ่รองรบัประชาคมอาเซียน 

4.2 สง่เสรมิระบบเศรษฐกจิชุมชน และผลติภณัฑ์ในทอ้งถิน่  

4.3 สง่เสรมิใหป้ระชาชนยึดหลกัเศรษฐกจิพอเพียง 

4.4 พฒันาสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วและแหลง่ทอ่งเทีย่วเชิงอนุรกัษ์ 

เพือ่รองรบัประชาคมอาเซียน 

4.5 สง่เสรมิโครงการตามแนวพระราชด าร ิ

ยุทธศาสตร์ที5่ ดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

5.1 อนุรกัษ์และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

5.2 สง่เสรมิ 

สนบัสนุนใหป้ระชาชนในชุมชนมีจติส านึกในการรว่มกนัอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่

แวดลอ้ม 

5.3 ปรบัปรุงภูมทิศัน์ในชุมชนและเมือง 

5.4 จดัท าระบบก าจดัขยะและสิง่ปฏกูิลตลอดจนระบบบ าบดัน ้าเสีย 

5.5 สง่เสรมิและสนบัสนุนการใช้พลงังานทดแทน 

ยุทธศาสตร์ที6่ ดา้นศลิปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีและภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 

6.1 สง่เสรมิการอนุรกัษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศลิปวฒันธรรม  

6.2 สง่เสรมิและสนบัสนุนภูมปิญัญาทอ้งถิน่ และปูชนียบุคคล 

6.3 เสรมิสรา้งและท านุบ ารุงศาสนา ตลอดจนศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่ 

6.4 สง่เสรมิและสนบัสนุนการอนุรกัษ์โบราณวตัถุและโบราณสถานในท้องถิน่ 

6.5 สง่เสรมิสนบัสนุนการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม ของเด็ก เยาวชนและประชาชน   

ยุทธศาสตร์ที7่ ดา้นการบรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล 

7.1 พฒันาความรูค้วามสามารถและคุณธรรมจรยิธรรมแกบุ่คลากรในองค์กร 

7.2 พฒันาปรบัปรงุจดัหาเครือ่งมือ เครือ่งใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏบิตังิาน 

7.3 พฒันาปรบัปรงุระบบบรหิารจดัการองค์กรตามหลกัธรรมาภบิาล 

7.4 ปรบัปรุงและสรา้งระบบการใหบ้รกิารทีท่นัสมยั รวดเร็ว และมีประสทิธิภาพ 
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7.5 สง่เสรมิและสรา้งทศันคตทีิด่ีตอ่การปฏบิตังิานเพือ่การบรกิารประชาชน 

7.6 

พฒันาสง่เสรมิระบบการประชาสมัพนัธ์และเผยแพรก่ารด าเนินงานขององค์กรเพือ่รองรบั  

     ประชาคมอาเซียน  
 
 
 
8.นโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลบาเจาะ 
              1. นโยบายการพฒันาสาธารณสุขและสง่เสรมิคุณภาพชีวติ 
 จ ะ ด า เ นิ น ก า ร พ ั ฒ น า ท า ง ด้ า น ก า ร ส า ธ า ร ณ สุ ข เ ชิ ง รุ ก  คื อ 
เน้นการสรา้งเสรมิสุขภาพของคนในชุมชน เพื่อใหม้ีสุขภาพรา่งกายที่แข็งแรง ปราศจากโรค 
โดยมีแนวทางการด าเนินการดงัน้ี 
 1.1 เสริมสร้างสุขภาพของประชาชนโดยเน้นการส่งเสริมให้ ออกก าล ังกาย 
การจดัให้มี เครื่องออกก าลงักายกลางแจ้งให้กบั ชุมชนพร้อมอุปกรณ์สนามเด็กเล่น 
จ ั ด กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น กี ฬ า ทุ ก ป ร ะ เ ภ ท 
พรอ้มจดัใหม้ีสถานทีอ่อกก าลงักายและสนามกีฬาทีไ่ดม้าตรฐาน 
 1 . 2 
สง่เสริมการด าเนินกจิกรรมดา้นการสรา้งเสรมิสุขภาพของประชาชนและการบริการสาธารณ
สุ ข   ข ั้ น พ้ื น ฐ า น 
จดัระบบหลกัประกนัสุขภาพให้สามารถเป็นหน่วยงานทีใ่หบ้รกิารดา้นการสรา้งเสริมสุขภาพ 
แ ล ะ เป็ น ศู น ย์ บ ริ ก า ร ส าธ า รณ สุ ข ได้ อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพ แ ล ะ มี คุ ณ ภ าพ 
ประสานและบูรณาการโรงพยาบาลในพ้ืนที่ให้บริการตรวจสุขภาพตามชุมชนต่าง ๆ 
ในรอบเดือน  ตรวจสุขภาพฟรีทุก 6 เดือน มีรถบรกิารฉุกเฉิน 24 ช ั่วโมง 
 1.3 ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุม  ป้ องก ันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
และโรคไม่ตดิตอ่ทีอ่นัตรายและการดูแลรกัษาสุขภาพอนามยัของประชาชน  โดยประชาชน  
เพือ่ประชาชน 
 1 .4  ส่ ง เสริม งาน สุขภาพอนาม ัยและการจ ัด การสุขภ าวะภาคประชาชน 
โดยผ่านกลุม่อาสาสมคัรสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน (อสม.)เพือ่ดูแลผูป่้วยตดิเตียง ผูสู้งอายุ 
และพกิาร 
 1.5 พฒันาปรบัปรุงงานสุขาภิบาลอาหารและสิ่งแวดล้อมในชุมชน ผู้ประกอบการ 
ร้านค้า ร้านอาหาร     แผงลอยให้ถูกสุขลกัษณะท ั้งด้านสถานที่และด้านสุขาภิบาลอาหาร 
เพือ่ใหผู้บ้รโิภคเพือ่เขา้สูม่าตรฐานอาหารและสะอาด รสชาตอิรอ่ย 
2. นโยบายการกัษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สินของประชาชน  
 2 .1  ป ร ับ ป รุ ง แ ล ะ เพิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ร ะ บ บ ก ล้ อ ง ว ง จ ร ปิ ด  CCTV 
เ พื่ อ เ ฝ้ า ร ะ ว ั ง ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย ใ ห้ ก ั บ ป ร ะ ช า ช น ใ น ชุ ม ช น 
น อ ก จ า ก น้ี จ ั ด ใ ห้ มี เ ว ร ย า ม เ ฝ้ า ร ะ ว ั ง ต ล อ ด  2 4  ช ม . 
เพือ่ท าหน้าทีต่รวจตราดูแลความสงบเรียบรอ้ยและให้ความช่วยเหลือประชาชนทีป่ระสบภยัต่
า ง  ๆ  ต ล อ ด จ น ท า ห น้ า ที่ ร ัก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย ใ น ชุ ม ช น ข อ ง ต น เอ ง 
พร้อมท ั้งเสริมสร้างเครือข่ายแนวร่วมของประชาชน ต ารวจชุมชน อปพร. งานป้องกนัฯ 
และต ารวจ เพือ่เป็นหู  เป็นตาในการเฝ้าระวงัแลแจง้เตือนภยัตา่ง ๆ 
 2 . 2  ก า ร ป้ อ ง ก ั น บ ร ร เ ท า ส า ธ า ร ณ ภ ั ย แ ล ะ ร ะ ง ั บ อ ั ค คี ภ ั ย 
จ ะ ด า เ นิ น ก า ร จ ั ด ใ ห้ มี เ ค รื่ อ ง มื อ ที่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ใ น ก า ร ป้ อ ง ก ั น บ ร ร เ ท า ส า ธ า ร ณ ภ ั ย แ ล ะ ร ะ ง ั บ อ ั ค คี ภ ั ย  
ก า ร จ ัด ห า อุ ป ก ร ณ์ ด ับ เพ ลิ ง ต ั้ ง ใน จุ ด เ สี่ ย ง ต่ อ ก า ร เกิ ด อ ัค คี ภ ัย อ ย่ า ง ท ั่ ว ถึ ง  
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การก าหนดพ้ืนที่เสี่ยงภยั การฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนเพิ่มมากขึ้น 
เ พื่ อ ใ ห้ เ ป็ น ก า ล ั ง ส นั บ ส นุ น ใ น ก า ร ป้ อ ง ก ั น แ ล ะ บ ร ร เท า ส า ธ า ร ณ ภ ั ย 
และการแก้ ไขปัญ ห าแบบบู รณ าก ารก ับ ทุ กภ าคส่วนอย่ างต่ อ เน่ื อ งแ ละย ั่ ง ยื น 
โดยเฉพาะการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาอุทกภยัแบบบูรณาการ 
 2 . 3  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ก า ร ด า เ นิ น ก า ร จ ั ด ต ั้ ง ชุ ม ช น  / 
กลุ่ม เครือข่าย เข้มแข็ งเพื่อเอาชนะปัญหายาเสพติด   และจดั ให้มี กิจกรรมต่าง  ๆ 
ท า ใ ห้ ค ร อ บ ค ร ั ว อ บ อุ่ น   ชุ ม ช น เ ข้ ม แ ข็ ง 
เพื่อให้การด าเนินงานทางด้านการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดเป็นไปอย่างต่อเน่ือง 
ชุ ม ช น ส าม าร ถ คุ้ ม ค ร อ ง ป้ อ งก ัน ไ ม่ ใ ห้ เกิ ด ก าร แ พ ร่ ร ะ บ าด ข อ ง ย า เส พ ติ ด  
เข้ าม าใน ชุ ม ชน แ ล ะ ป้ อ งก ัน ไม่ ให้ ค น ใน ชุ ม ชน ก ล ับ ไ ป ติ ด ย า เสพ ติ ด ไ ด้ อี ก 
โดยมีการรณรงค์หาผูส้มคัรใจเขา้รบัการบ าบดั รกัษาผูต้ดิยาเสพตดิโดยไมต่ดิประวตัิ 
3. นโยบายด้านการพฒันาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 เทศบาลต าบลบาเจาะ  จะด าเนินการรณรงค์และสร้างจิตส านึกในการอนุรกัษ์ 
รกัษาสิง่แวดลอ้ม แกป่ระชาชนอย่างย ั่งยืน 
 3 . 1 
รณรงค์ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกสาธารณะทางด้านการบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาต ิ
และสิง่แวดลอ้มแกป่ระชาชนและชุมชน 
 3.2 สง่เสรมิสนบัสนุนการเฝ้าระวงัมลภาวะทางน ้าและอากาศ 
 3 . 3 
สง่เสรมิและสนบัสนุนกระบวนการมีสว่นรว่มของชุมชนในการบรหิารจดัการขยะอย่างเป็นระ
บบ 
 3.4 ส่งเสริมพฒันาปรบัปรุงภูมิทศัน์ สวนสาธารณะในชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
เพือ่เป็นแหลง่พกัผอ่นหย่อนใจและเป็นแหลง่ทอ่งเทีย่วในหมูบ่า้น / ชุมชน 
 3.5  สนับสนุนส่ง เสริม ให้ประชาชน อง ค์กรภาคร ัฐและเอกชนในท้องถิ่น 
เ ข้ า ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร อ นุ ร ั ก ษ์  บ า รุ ง ร ั ก ษ า 
การจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสภาพแวดลอ้มอย่างย ั่งยืน 
4. นโยบายด้านการพฒันาชุมชน 
 จะด าเนินการส่งเสรมิและสนบัสนุนการพฒันาชุมชนใหม้ีความเขม้แข็งและยกระดบัคุ
ณภาพชีวติของคนในชุมชนใหม้ีคุณภาพ 
 4 . 1 
สนบัสนุนสง่เสรมิใหป้ระชาชนเขา้มามีสว่นรว่มในกระบวนการพฒันาตนเองตามโครงการต่า
ง ๆ ทีเ่ทศบาลไดจ้ดัขึน้ 
 4 . 2 
สนบัสนุนสง่เสรมิการบรหิารงานของคณะกรรมการชุมชนใหเ้ป็นองค์กรทีส่ามารถช่วยเหลือ
ต น เ อ ง ไ ด้  แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ใ น เ บื้ อ ง ต้ น ไ ด้ เ อ ง 
และท าหน้าทีเ่ป็นตวัแทนของประชาชนในการน าปญัหาและความต้องการของประชาชนมาเ
ส น อ ใ ห้ เ ท ศ บ า ล แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ส นั บ ส นุ น ช่ ว ย เ ห ลื อ 
ส่งเสริมและจดัท าแผนแม่บทชุมชนและกิจกรรมการมีส่วนร่วมหรือประชาคมต่าง ๆ 
เพือ่เสรมิสรา้งความเขม้แข็งใหก้บัภาคประชาชนและชุมชน 
 4 .3  ส่ ง เส ริ ม ก า ร พ ั ฒ น า ท ั ก ษ ะ  แ ล ะ จ ัด กิ จ ก ร ร ม เชิ ง ส ร้ า ง ส ร ร ค์ 
ร ว ม ท ั้ ง ก าร จ ัด ส ว ัส ดิ ก าร ที่ จ า เป็ น พ้ื น ฐ าน ส า ห ร ับ ก ารพ ัฒ น าเด็ ก  เย าว ช น 
ผู้สูงอายุและผู้พิการและเชื่อมโยงการท างานด้านสวสัดิการสงัคมกบัหน่วยงานต่าง ๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้ง 



32 

 

 4 . 4  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ใ ห้ ชุ ม ช น 
ประชาชนมีความรกัสามคัคีและมีปฏสิมัพนัธ์ช่วยเหลือและรว่มมือกนัพฒันาเทศบาลต าบลบา
เจาะใหเ้จรญิ โดยการจดักจิกรรมการพฒันารว่มกนั การจดักจิกรรมกีฬาและนนัทนาการตา่ง 
ๆ อาท ิการจดัการแขง่ขนักีฬาทอ้งถิน่สมัพนัธ์ 
5. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 เพือ่เป็นการสง่เสรมิการจดัการศกึษาให้ไดม้าตรฐาน ส่งเสรมิกิจกรรมดา้นการศาสนา 
ศลิปวฒันธรรมและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ โดยจดัใหม้ีการด าเนินการในดา้นตา่ง ๆ ดงัน้ี 
 5 .1  พ ัฒ น าคุณ ภ าพ การศึ กษ าของศูน ย์พ ัฒ น าเด็ ก เล็ ก ให้ ได้ม าตรฐาน 
พ ั ฒ น า แ ล ะ ป ร ั บ ป รุ ง ศู น ย์ พ ั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ ห้ มี ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม ที่ ดี 
มี ก า ร จ ั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ อุ ป ก ร ณ์ ที่ ดี มี คุ ณ ภ า พ  ท ั น ส ม ั ย 
เ พื่ อ พ ั ฒ น า ค ว า ม พ ร้ อ ม ข อ ง เ ด็ ก ก่ อ น เ ข้ า สู่ ร ะ บ บ โ ร ง เ รี ย น 
และส่งเสริมสนบัสนุนโรงเรียนในเขตเทศบาลเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาท ั้งในระบบ 
นอกระบบและตามอธัยาศยั เพือ่เปิดโอกาสใหเ้ด็ก เยาวชนและประชาชนไดม้ีโอกาส เรียนฟรี 
เรียนดีและเรียนอย่างมีคุณภาพ และมุ่งส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนการสอน ภาษายาวี 
ภาษาจีน และภาษาองักฤษ เพือ่รองรบัอาเซียน 
 5.2 สง่เสรมิและสนบัสนุนศูนย์การเรียนรูใ้นเขตเทศบาลใหม้ีประสทิธิภาพ 
 5.3 ด าเนินการจดัให้มีการอนุรกัษ์ บ ารุงรกัษา ศิลปะ วฒันธรรม ขนบธรรมเนียม 
จารีตประเพณีและ ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงความเป็นเอกลกัษณ์ของเทศบาลต าบลบาเจาะ 
ไว้ ใน รู ป แ บบ ต่ าง  ๆ  เช่ น  ง าน ป ร ะ เพ ณี ว ัน ฮ ารี ร าย อ  ท ั้ ง ฮ ารี ร าย อ อี ดี ล ฟิ ต รี 
และฮารีรายออีดีลอฎัฮา  รวมท ั้งกิจกรรมเน่ืองในโอกาสวนัส าคญัของทางราชการ 
รฐัประเพณี และประเพณีทอ้งถิน่ 
 5 . 4  ส่ ง เ ส ริ ม กิ จ ก า ร ด้ า น ก า ร ศ า ส น า 
ใ ห้ เ ป็ น เ ค รื่ อ ง ยึ ด เ ห น่ี ย ว จิ ต ใ จ ข อ ง ช า ว เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เ จ า ะ 
โ ด ย ค ว าม ร่ ว ม มื อ ก ับ ทุ ก อ ง ค์ ก ร ศ าส น า ใ น ก าร จ ัด กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ าส น า 
โดยมุ่งเน้นที่จะสร้างศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชนและเป็นศูนย์ฝึกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมให้ก ับประชาชนในชุมชน  โดยการน าหล ักการทางศาสนามาใช้  เช่ น 
ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง ส ั น ติ สุ ข โ ด ย ใ ช้ ม ั ส ยิ ด เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง พ ั ฒ น า 
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ห ล ั ก สู ต ร อิ ส ล า ม  ( ภ า ษ า ย า วี ) 
สง่เสรมิกจิกรรมการท าสุนตัแกเ่ด็กและเยาวชนมุสลมิ สนบัสนุนกจิกรรมเน่ืองในวนัฮารีรายอ 
โดยมุ่ง เน้นกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การจดักิจกรรมทางศาสนาเน่ืองในวนัส าคญัต่าง ๆ 
รวมท ัง้มีการสง่เสรมิและสนบัสนุนกจิกรรมของคนไทยเช้ือสายจีน เน่ืองในวนัส าคญัตา่ง ๆ 
6. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ให้ความส าค ัญก ับการพ ัฒนาโครงสร้างพ้ื นฐาน  ประเภท สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ เพื่อให้ประชาชนที่อาศยัอยู่ในเขตเทศบาลต าบลบาเจาะ ได้รบัความสะดวก 
สบาย และมีคุณภาพชีวติทีด่ีขึน้ 
 6.1 จะด าเนินการกอ่สร้างระบบสาธารณูปโภคต่าง ๆ ทีจ่ าเป็น อาท ิถนน ทางเดนิเท้า 
ทอ่ระบายน ้า คูระบายน ้า ไฟฟ้าและน ้าประปาในสว่นทีย่งัขาดอยู่ใหค้รบถว้นและเต็มพ้ืนที่ 
 6 . 2 
จะด าเนินการปรบัปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภคทีม่ีอยู่ให้มีสภาพทีส่มบูรณ์ใช้การไดด้ีแล
ะ  มีประสทิธิภาพ 
 6.3 จะด าเนินการผลกัดนัโครงการกอ่สรา้งไฟฟ้าสอ่งสวา่งระบบเสาไฮแมท 
 6 . 4  จ ะ ด า เ นิ น ก า ร ผ ล ั ก ด ั น โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ท า ง เ ท้ า  2 
เ พื่ อ ป ร ั บ ป รุ ง ภู มิ ท ั ศ น์ ใ ห้ เ ป็ น เ มื อ ง น่ า อ ยู่ 
โดยประสานความรว่มมือและบูรณาการรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
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 6 . 5  จ ะ ด า เ นิ น ก า ร ผ ล ั ก ด ั น โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ท่ อ ส่ ง น ้ า 
แ ล ะ ร ะ บ บ ร ะ บ า ย น ้ า ใ น ชุ ม ช น เ พื่ อ แ ก้ ปั ญ ห า น ้ า ท่ ว ม ข ั ง ใ น ชุ ม ช น 
โดยประสานความรว่มมือและบูรณาการรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 6 . 6  จ ะ ด า เ นิ น ก า ร ป ร ั บ ป รุ ง ร ะ บ บ จ ร า จ ร ใ ห้ เ ป็ น ร ะ บ บ 
โด ย ป ร ะ ส าน ค ว าม ร่ ว ม มื อ แ ล ะ บู รณ าก าร ร่ ว ม ก ับ ห น่ ว ย ง าน ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
เพือ่เป็นการอ านวยความสะดวกแกผู่้ใช้ถนนและเป็นการสรา้งความปลอดภยัในชีวติและทรพั
ย์สนิของประชาชน 
7. นโยบายการพฒันาทางเศรษฐกิจ 
 ห ั ว ใ จ ห ล ั ก ข อ ง ก า ร พ ั ฒ น า ท า ง ด้ า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  คื อ 
ก า ร จ ัด ห า ร า ย ไ ด้ ใ ห้ ก ั บ เท ศ บ าล เพื่ อ น า ไ ป ใ ช้ จ่ า ย ใ น โ ค ร ง ก า ร ต่ า ง  ๆ 
และเสริมสร้างพ ัฒนารายได้ให้กบัประชาชน เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มมากขึ้น 
มี คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ที่ ดี ขึ้ น     เ ป็ น ก า ร พ ั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ อ ย่ า ง ย ั่ ง ยื น 
พรอ้มน้อมน าแนวปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวัมาเป็นแนวทาง
ในการด าเนินงาน มีดงัน้ี 
 7 . 1  ก า ร พ ั ฒ น า ร า ย ไ ด้ ข อ ง เ ท ศ บ า ล 
เพื่อให้ เทศบาลมีรายได้เพียงพอที่จะพ ัฒนาในด้านต่าง ๆ ต ามนโยบาย  ที่วางไว ้
ในส่วนของการจดัเก็บรายได้น ั้นจะยึดหลกัการจดัเก็บรายได้อย่างท ั่วถึง เป็นธรรม 
เ พื่ อ มิ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น เ ดื อ ด ร้ อ น 
พ ร้ อม ท ั้ ง จ ัด ร ะ บ บ อ าน ว ย ค ว าม สะ ด วก ให้ ก ับ ป ร ะ ช าช น ใน ก ารช าร ะ ภ า ษี 
มี ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ร ั บ ช า ร ะ ภ า ษี แ บ บ เ ค ลื่ อ น ที ่
และในขณะเดียวกนัก็จ าเป็นตอ้งจดักางบประมาณจากภายนอกเขา้มาสนบัสนุนการด าเนินงา
น โดยการจดัท าโครงการขอรบัการสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวง/กรม จงัหวดั 
อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น จ ั ง ห ว ั ด  ห รื อ ส่ ว น ร า ช ก า ร ต่ า ง  ๆ  ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
เพือ่ใหม้ีงบประมาณมาพฒันาเทศบาลต าบลบาเจาะอย่างตอ่เน่ือง 
 7.2 ส่ งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร และพ ัฒนาอาชีพต่าง ๆ 
ทีเ่หมาะสมกบัสภาวะและบรบิทของทอ้งถิน่ 
 7 . 3 
สง่เสรมิและสนบัสนุนใหป้ระชาชนน้อมน าแนวทางเศรษฐกจิพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีพปัจ
จุ บ ั น  แ ล ะ ใ ห้ ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ ชุ ม ช น แ ล ะ ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร  SME 
โดยจดัหาแหลง่เงินทุนธนาคารของรฐั 
 7 . 4 
จะด าเนินการผลกัดนัโครงการจุดพกัและศูนย์อาหารส าหรบันกัท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
เพือ่สง่เสรมิการทอ่งเทีย่วและกระตุน้เศรษฐกจิในชุมชน 
8. นโยบายการพฒันาด้านการเมือง การบริหาร 
 ก า ร ด า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ท า ง ด้ า น ก า ร เ มื อ ง  ก า ร จ ั ด ก า ร บ ริ ห า ร 
นับ ว่ า เป็ นกระบ วนการ ที่ ส าค ัญ ที่ จ ะผ ล ักด ัน ให้ ก ารบ ริห ารง าน ในด้ านต่ าง  ๆ 
ของเทศบาลประสบผลส าเร็จ ดงัน ั้นเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ    
โ ด ย ค า นึ ง ถึ ง ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ส่ ว น ร ว ม เ ป็ น ห ล ั ก 
จงึก าหนดแนวทางในการด าเนินการไว ้ดงัน้ี 
 8.1 ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมทางการบริหารและการเมือง 
ภายใต้ระบอบประชาธิปไตย โดยพ ัฒนากลไกการท างานในรูปแบบสภาท้องถิ่น 
ส ม า ชิ ก ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น 
ควบคู่ ไปก ับการพ ัฒ นาระบอบประชาธิปไตยของชุมชนและภาคประชาส ังคม 
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โ ด ย เ ปิ ด โ อ ก า ส ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ เ ส น อ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น 
ขอ้เสนอแนะการท างานของผูบ้รหิารไดต้ลอดเวลา 
 8 .2  ด า เ นิ น ก าร บ ริห าร ง าน เท ศ บ าล  เ พื่ อ ร ัก ษ าป ร ะ โ ย ช น์ ส่ ว น ร ว ม 
อ านวยความสะดวกและใหบ้รกิารแก่ประชาชนตามหลกัธรรมาภบิาลของการบรหิารกจิการบ้
า น เ มื อ ง ที่ ดี 
โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาลในทุกข ัน้ตอน 
การบริหารงานเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ จะเร่งรดัปรบัปรุงให้หน่วยงานต่าง  ๆ 
พฒันากระบวนการท างาน ให้สามารถเป็นหน่วยงานที่ใหบ้ริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว 
มีประสิทธิภาพ พร้อมท ั้งมีการสนบัสนุนส่งเสริมการศึกษา การสร้างกระบวนการเรียนรู ้
และการจดัการความรู้ เพื่ อพ ัฒนาศ ักยภาพและยกระด ับแก่ สมาชิ กสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการและพนักงาน ซึ่ งเป็นทรพัยากรบุคคลที่ส าคญัของเทศบาลต าบลบาเจาะ 
เพือ่รองรบัการบรกิารแตล่ะดา้นใหเ้กดิประโยชน์สูงสุดตอ่ประชาชน 
 8.3 จ ะ เ ร่ ง ร ั ด พ ั ฒ น า เ ค รื่ อ ง มื อ  เ ค รื่ อ ง ใ ช้ ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น 
น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขา้มาใช้เพือ่ใหส้ามารถให้บริการขอ้มูลขา่วสารแก่ประชาชน
ได้ อ ย่ า ง ร ว ด เร็ ว มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพ  จ ัด ให้ มี ก าร ฝึ กอบ รม ส ัม ม น า แ ล ะพ ัฒ น า 
พ นั ก ง า น เ ท ศ บ า ล แ ล ะ ลู ก จ้ า ง ข อ ง เ ท ศ บ า ล อ ย่ า ง ต่ อ เ น่ื อ ง 
เ พื่ อ เ พิ่ ม ขี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ แ ล ะ พ ั ฒ น า ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร 
เ พื่ อ ใ ห้ ส า ม า ร ถ ใ ห้ บ ริ ก า ร แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ด้ ว ย ค ว า ม ร ว ด เ ร็ ว 
มีประสทิธิภาพและประชาชนพงึพอใจ 
 8 .4  ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ สนั บ ส นุ น พ ร้ อ ม เปิ ด โอ ก าส ให้ ชุ ม ช น แ ล ะ ส ัง ค ม 
ไดเ้ข้าถงึการตรวจสอบและตดิตามประเมินผลการด าเนินงานและการบริหารจดัการของเทศ
บาลต าบลบาเจาะไดทุ้กระดบั 
9. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลบาเจาะ 
 วิสยัทศัน์“รกัษ์ท้องถิ่น  มีคุณธรรม  น าวิชาการ  สืบสานงานพระราชด าริ” 
  1. ร ัก ษ์ท้องถิ่น  เป้ าหมายคื อ  ประชาชนในท้องถิ่นได้เรียนรู้ศิ ลปะ  
วฒันธรรมและภูมปิัญญาทอ้งถิน่  มีความภาคภูมิใจในมรดกโลกทีอ่ยู่ในท้องถิ่นของตนเอง  
เกิดจากความสามคัคีในหมู่คณะและมีส่วนร่วมในการดูแลร ักประเพณี  วฒันธรรม 
ภู มิ ปั ญ ญ า ท้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ แ ห ล่ ง ท่ อ ง เ ที่ ย ว ใ น ท้ อ ง ถิ่ น ข อ ง ต น 
ตลอดจนความรูไ้ปใช้ในชีวติประจ าวนั  และขยายผลใหก้บัชุมชน สงัคม 
  2. มีคุณธรรม  เป้าหมายคือ  ประชาชนและเจ้าหน้าที่เป็นคนดี   คิดดี 
และประเพณีดี ไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่นในสงัคมและมีเมตตา  กรุณาตนเองและผู้อื่น 
เป็นคนใฝ่รู้อยู่ เสมอ รู้จกัตนเอง เสียสละเพื่อส่วนรวม มองการณ์ไกล ไม่ประมาท 
และศีลธรรม 
  3 .  น า วิ ช า ก า ร   เ ป้ า ห ม า ย คื อ 
เทศบาลต าบลบาเจาะเสรมิสรา้งศกัยภาพในการใหน้ าวชิาการเพือ่ตอบสนองความตอ้งการชุม
ชนและสงัคม  อนัจะน ามาซึ่งการสรา้งจุดเดน่ทีเ่ป็นเอกลกัษณ์ 
  4 .  สื บ ส า น ง า น พ ร ะ ร า ช ด า ริ   เ ป้ า ห ม า ย คื อ 
เทศบาลต าบลบาเจาะเสรมิสรา้งการด าเนินงานเกีย่วกบักจิการงานหรือโครงการพระราชด าริใ
ห้ เ กิ ด ผ ล ส ั ม ฤ ท ธิ ์   เ กิ ด ผ ล ก า ร พ ั ฒ น า อ ย่ า ง ต่ อ เ น่ื อ ง   ไ ม่ ห ยุ ด ย ั้ ง 
เพื่ อย ังประโยช น์ สุขให้ ก ับ ชุ มชนและส ังคม  ช่ วยพ ัฒ นาพ้ืน ฐาน ชีวิต ให้ ม ั่ น ค ง  
ซึ่งจะสง่ผลตอ่การพฒันาประเทศชาต ิ
ยุทธศาสตร์การพฒันา  และแนวทางการพฒันา 
 ยุทธศาสตร์ที ่1ดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
 แนวทางการพฒันา 
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  1.1  กอ่สรา้ง บุกเบกิ ปรบัปรุง บ ารุงรกัษาทางคมนาคมสะพาน  เขือ่น ระบบ 
ระบายน ้า 
  1.2  กอ่สรา้งปรบัปรุงแหลง่น ้าอุปโภค  บรโิภค  
  1.3  จดัท าผงัเมืองรวมจงัหวดั ผงัเมืองและผงัต าบล  
  1.4  พฒันาและปรบัปรงุระบบจราจร 
  1.5  จดัใหม้ีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างท ั่วถงึ 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 2  ดา้นงานสง่เสรมิคุณภาพชีวติ 
 แนวทางการพฒันา 
  2.1  
สง่เสรมิและสนบัสนุนการสรา้งงานสรา้งอาชีพแบบย ั่งยืนใหก้บัประชาชนในทอ้งถิน่ 
  2.2  
สง่เสรมิงานดา้นสงัคมสงเคราะห์และสวสัดกิารชุมชนแกผู่ด้อ้ยโอกาสทางสงัคม 
  2.3  สง่เสรมิการศกึษาท ัง้ในและนอกระบบและตามอธัยาศยั 
โดยสนบัสนุนใหป้ระชาชนม ี
         สว่นรว่มในการจดัการศกึษา 
  2.4  สง่เสรมิศกัยภาพศูนย์ปฏบิตักิารการตอ่สูเ้พือ่เอาชนะยาเสพตดิ 
  2.5  สง่เสรมิดา้นการออกก าลงักาย  การกีฬา  และนนัทนาการ 
  2.6  สง่เสรมิการป้องกนั รกัษา ควบคุมโรค 
ตลอดจนการพฒันาดา้นสาธารณสุข 
  2.7  
สง่เสรมิสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพชีวติของประชาชนเพือ่รองรบัการเขา้สูป่ระชาคมอาเซีย
น 
 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 3   ดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรียบรอ้ย 
 แนวทางการพฒันา 
  3.1  สง่เสรมิใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ 
แกป่ระชาชนเกีย่วกบัการเมืองการปกครองระบบ 
         ประชาธิปไตย  
  3.2  
พฒันาศกัยภาพของทอ้งถิน่ในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัตลอดถงึการรกัษา 
        ความสงบเรียบรอ้ยในทอ้งถิน่ 
  3.3  
เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของชุมชนใหม้ีสว่นรว่มในการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยในทอ้งถิน่ 
  3.4  
สง่เสรมิใหผู้น้ าศาสนาเขา้มามีบทบาทและศกัยภาพในการแกป้ญัหาความม ั่งคง 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 4 ดา้นการวางแผน การสง่เสรมิ 
การลงทุนพาณิชยกรรมและการทอ่งเทีย่ว 
 แนวทางการพฒันา 
  4.1  สง่เสรมิการตลาด การคา้ การลงทุนในทอ้งถิน่ และเมืองชายแดน 
  4.2  สง่เสรมิระบบเศรษฐกจิชุมชนและผลติภณัฑ์ในทอ้งถิน่ 
  4.3  สง่เสรมิใหป้ระชาชนยึดหลกัเศรษฐกจิพอเพียง 
  4.4  พฒันาสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วและแหลง่ทอ่งเทีย่วเชงิอนุรกัษ์ 
  4.5  สง่เสรมิโครงการตามแนวพระราชด าร ิ
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 ยุทธศาสตร์ที ่ 5  
ดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 แนวทางการพฒันา 
  5.1   อนุรกัษ์และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
  5.2  สง่เสรมิ 
สนบัสนุนใหป้ระชาชนในชุมชนมีจติส านึกในการรว่มกนัอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิ
และสิง่แวดลอ้ม 
  5.3  ปรบัปรุงภมูทิศัน์ในชุมชนและเมือง 
  5.4  จดัท าระบบก าจดัขยะและสิง่ปฏกูิลตลอดจนระบบบ าบดัน ้าเสีย 
  5.5  สง่เสรมิและสนบัสนุนการใช้พลงังานทดแทน 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 6ดา้นศลิปะ วฒันธรรมจารีตประเพณีและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
 แนวทางการพฒันา 
  6.1  สง่เสรมิการอนุรกัษ์และฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศลิปวฒันธรรม 
  6.2  สง่เสรมิและสนบัสนุนภูมปิญัญาทอ้งถิน่ และปูชนียบุคคล 
  6.3  เสรมิสรา้งท านุบ ารุงศาสนา 
  6.4  สง่เสรมิและสนบัสนุนการอนุรกัษ์โบราณวตัถุและโบราณสถานในท้องถิน่ 
  6.5  สง่เสรมิสนบัสนุนการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม ของเด็ก 
เยาวชนและประชาชน 
  

 

ยุทธศาสตร์ที7่ ดา้นการบรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล 

แนวทางการพฒันา 

7.1 พฒันาความรูค้วามสามารถและคุณธรรมจรยิธรรมแกบุ่คลากรในองค์กร 

7.2 พฒันาปรบัปรงุจดัหาเครือ่งมือ เครือ่งใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏบิตังิาน 

7.3 พฒันาปรบัปรงุระบบบรหิารจดัการองค์กรตามหลกัธรรมาภบิาล 

7.4 ปรบัปรุงและสรา้งระบบการใหบ้รกิารทีท่นัสมยั รวดเร็ว และมีประสทิธิภาพ 

7.5 สง่เสรมิและสรา้งทศันคตทีิด่ีตอ่การปฏบิตังิานเพือ่การบรกิารประชาชน 

7.6 

พฒันาสง่เสรมิระบบการประชาสมัพนัธ์และเผยแพรก่ารด าเนินงานขององค์กรเพือ่รองรบัปร

ะชาคมอาเซีย 

จุ ด ยื น ท า ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ 

(Positioning)ของเทศบาลต าบลบาเจาะจากการทีเ่ทศบาลต าบลบาเจาะไดก้ าหนดยุทธศาสต

ร์การพ ัฒนา ไว้จ านวน 7 ยุทธศาสตร์ ด ังน ั้น  จึงได้วิ เคราะห์ ก าหนดจุด ยืนต่างๆ 

ในยุทธศาสตร์ตา่งๆ ดงัน้ี 

1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 ก า ร เ ข้ า สู่ ป ร ะ ช า ค ม เศ ร ษ ฐ กิ จ อ า เ ซี ย น  ( AEC)  ข อ ง ไ ท ย 

ท าให้ อ งค์ ก รป กค ร องส่ วน ท้ องถิ่ น โด ย เฉ พ าะอย่ า ง ยิ่ ง เทศบ าลต าบ ลบ า เจ าะ 

ตอ้งให้ความส าคญักบัการพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานเพือ่รองรบัการหล ั่งไหลเขา้มาของประชา

กรประเทศเพื่อนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนท างาน หรือการอื่นใด 

ก า ร พ ั ฒ น า โ ค ร ง ส ร้ า ง พ้ื น ฐ า น ที่ ส า ค ั ญ  เ ช่ น  ถ น น 

ป้ายจราจรทีม่ีภาษาองักฤษและภาษาตา่งประเทศที่จ าเป็น เป็นตน้ 

2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
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 สร้างงานสร้างอาชีพ  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ให้ก ับประชาชนในพ้ืน ที ่

ก า ร ส ั ง ค ม ส ง เ ค ร า ะ ห์ 

และใหป้ระชาชนสามารถเขา้ถงึการบรหิารตา่งไดอ้ย่างเทา่เทียมและท ั่วถงึ 

3. ยุทธศาสตร์การจดัระเบียบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรียบรอ้ยทางสงัคม 

 ก า ร เ ข้ า สู่ ป ร ะ ช า ค ม เศ ร ษ ฐ กิ จ อ า เ ซี ย น  ( AEC)  ข อ ง ไ ท ย 

ท าใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทศบาลต าบลบาเจาะต้องให้ความส าคญั

ก ั บ ก า ร จ ั ด ร ะ เ บี ย บ ชุ ม ช น ส ั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม ส ง บ เ รี ย บ ร้ อ ย ม า ก ขึ้ น 

เน่ืองจากกฎหมายและวฒันธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกนั ดงันั้น 

อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวตา่งประเทศในไทยมากขึน้ท ัง้โดยต ัง้ใจและความไมรู่ก้ฎหม

า ย  อี ก ท ั้ ง  อ า จ เ กิ ด ปั ญ ห า อ า ช ญ า ก ร ร ม  ย า เ ส พ ติ ด 

เพิม่มากขึน้จากการหล ั่งไหลของแรงงานตา่งดา้วทีเ่ขา้มาท างานในไทยมากขึน้ 

4. 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการวางแผนการสง่เสรมิการลงทุนพาณิชยกรรมและการทอ่งเที่ยว 

 เทศบาลต าบลบาเจาะ  ต้องเร่งบูรณาการร่วมกบัแหล่งท่องเที่ย วในพ้ืนที ่

เพือ่พฒันาไปสูค่วามย ั่งยืนของแหลง่ทอ่งเทีย่วดงักลา่ว 

5. 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวด

ล้อม 

 ก า ร บุ ก รุ ก พ้ื น ที่ ป่ า อ า จ มี ม า ก ขึ้ น 

ด้ ว ย ส า เ ห ตุ ท ั้ ง ที่ เ กิ ด จ า ก ค น ไ ท ย แ ล ะ ช า ว ต่ า ง ช า ต ิ

สาเหตุทีเ่กดิจากคนไทยคือการเพิม่ขึน้ของจ านวนประชากรท าให้ทีท่ ากนิไมเ่พียงพอตอ่ความ

ต้องการ หรือการขายที่ดินให้นายทุนต่างๆชาติแล้วไม่มี ที่ท ากินจึงต้องไปเปิดป่าใหม ่

สว่นสาเหตุจากชาวต่างชาติ อาจมีนายทุนเข้ามาท าลายทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

เช่น การตดัไมเ้พือ่ผลประโยชน์ทางเศรษฐกจิ  

6. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 ประ ช าช นส่ ว น ใหญ่ น ับ ถื อศ าสน าอิส ล าม  เทศบ าลต าบ ลบ าเจ าะ 

ก็ให้การสนับสนุนและส่งเสริม ทุกศาสนาให้ส ามารถอยู่ร่วมกนัได้อย่ างปรองดอง  

ก า ร พ ั ฒ น า ม นุ ษ ย์ แ ล ะ ก า ร ส ร้ า ง อ ั ต ล ั ก ษ ณ์ อ า เ ซี ย น 

ต้ อ ง ส ร้ า งค ว าม ต ร ะห นัก รู้ ถึ ง ค ว าม แ ต กต่ า ง ใน ม รด กท า งว ัฒ น ธ ร รม  เช่ น 

มุสลิมมีอาหารที่เป็นข้อห้าม ตามธรรมเนียมบรูไนไม่มีการจบัมือกบั เพศตรงข้าม 

การใช้มือซ้ายในการสง่ของหรือนามบตัรใหแ้กช่าวมุสลิมถือเป็นสิง่ไมสุ่ภาพ เป็นตน้ 

 

            7. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล  

 ดา้นการเมืองในระดบัชาติอาจยงัความขดัแย้งด้านการเมืองระหวา่งรฐัสมาชิก

ด้ ว ย ก ัน เอ ง  ร ว ม ท ั้ ง ปั ญ ห า ก า ร ก่ อ ก า ร ร้ า ย ที่ เ ป็ น ผ ล ม า จ า ก ก า ร เมื อ ง 

ซึ่งประเทศใดประเทศหน่ึงไมส่ามารถแกไ้ขไดโ้ดยล าพงั 

 การบ ริห ารภ าคร ัฐต้ อ ง เร่ ง ร ัดพ ัฒ น าให้ ต อบ สนองก ารให้ บ ริการ 

โ ด ย เฉ พ า ะ อ ย่ า ง ยิ่ ง ก า ร ให้ บ ริ ก า ร ใน ด้ า น ก า ร อ นุ ญ า ต  อ นุ ม ั ติ  เ ป็ น ต้ น 

เพื่ อ สื่ อ ส ารก ับ ช าว ต่ า งช าติ ที่ ต้ อ ง ก าร ท า นิ ติ ก ร รม ต่ า งๆ ซึ่ ง เกี่ ย วก ับ ร ัฐ  เช่ น 

การเสียภาษีบ ารุงทอ้งที ่การเสียภาษีป้าย เป็นตน้  
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ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์จงัหวดั

นราธิวาส 

(พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ อปท. 

ในเขตจงัหวดันราธิ

วาส(พ.ศ.2566-

2570) 

ยุทธศาสตร์การพฒั

นาเทศบาลต าบลบา

เจาะ 

(พ.ศ.2566 – 

2570) 

ยุทธศาสตร์กลุม่จงัห

วดัภาคใตช้ายแดน 

 (พ.ศ.2561 – 
2565) 

แผนพฒันาเศรษฐกิ

จฯ  

ฉบบัท่ี 12 

(พ.ศ.2560-2564) 

ยุทธศาสตร์ชาต2ิ0 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 
1.ดา้นความม ัน่คง 

 

 

3.ดา้นการพฒันาและ

เสรมิสรา้งศกัยภาพท

รพัยากรมนุษย์ 

4.ดา้นการสรา้งโอกา

สความเสมอภาคและ

เทา่เทียมกนัทางสงัค

ม 

1.การเสรมิสรา้งแล

ะพฒันาศกัยภาพทุ

นมนุษย์ 

1.เพิ่มศกัยภาพการผลิตภาคเกษตรอุตสาหกร

รมเกษตรแปรรูปและการตลาด 

2.ส่งเสริมการคา้และการลงทนุในพ้ืนทีเ่ศรษฐ

กจิที่ส าคญั 
3.ส่งเสริมและพฒันาการทอ่งเทีย่วเชงิธรรมช

าต ิวฒันธรรมและเมืองทอ่งเที่ยวชายแดน 

4.เสริมสร้างความเขม้แข็งให้กบัชุมชนบนพ้ืนฐานสงัค

มพหุวฒันธรรม 

2.ดา้นการสรา้งขีดความสามารถในการแข่

งขนั 

 

5.ดา้นการสร้างการเ

ตบิโตบนคุณภาพชีวิ

ตทีเ่ป็นมติรกบัสิ่งแว

ดล้อม 

6.ดา้นการปรบัสม

ดุลและพฒันาระบ

บการบรหิารจดักา

รภาครฐั 

2.การสร้างความเป็น

ธรรมและลดความเห

ลือมล ้าในสงัคม 

3.การสร้างความเข้

มแข็งทางเศรษฐกจิ
และแขง่ขนัโดยอยา่

งย ัง่ยนื 

4.การเตมิโตท่ีเป็นมติรก ั

บสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพฒั

นาอยา่งย ั่งยืน 

5.การสร้างความม ัน่คง

แห่งชาตเิพ่ือพฒันาปร

ะเทศสู่ความม ัง่ค ัง่ย ัง่ยื
น 

6.การบริหารจดัการ

ในภาครฐัและธรรมา

ภบิาลในสงัคมไทย 

7.การพฒันาโครงส
รา้งพ้ืนฐานและระบ

บโลจสิตกิส์ 
8.การพฒันาวิทยาสา

สตร์ เทคโนโลยี 

วิจยัและนวตักรรม 9.การพฒันาภาคเมืองและพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

10.ความร่วมมอืระหว่

างประเทศเพ่ือการพฒั

นา 

1.เสริมสร้างความม ัน่คงทางเศรษฐกจิ ส่งเสริมการคา้การลงทนุและการคา้ชายแดนใต ้

2.ลดความเหล่ือมล ้า 

พฒันาและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนบนพ้ืนฐานหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

3. จดัการทรพัยากร 
ธรรมชาตใิห้มีความอุดมสม

บรูณ์ 

ใชป้ระโยชน์อยา่งย ัง่ยนืและ

มีสิ่งแวดลอ้มที่ดี 

4. 

เสริมสรา้งสนัตสุิขและค

วามม ั่นคงภายในพ้ืนท่ีแ

บบมี ส่วนร่วม 

อยา่งเข้าใจ  

เขา้ถึงและพฒันา 

1.ดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน 7.ดา้นการบริหารจดัก

ารตามหลกัธรรมาภบิา

ล 
6.ดา้นศลิปะ 

วฒันธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิ
ปญัญาทอ้งถิน่ 

5.ดา้นการบริหารจดัการแ

ละการอนุรกัษ์ทรพัยากรธร

รมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 4.ดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทนุพาณิชยกรรม และการทอ่งเทีย่ว 

3.ดา้นการจดัระเบียบ
ชุมชน/สงัคม 

และการรกัษาความสง

บเรียบรอ้ย 

2.ดา้นงานสง่เสรมิคุณภาพชีวติ 

โครงสรา้งความเขื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพฒันาเทศบาลต าบลบาเจาะ 

พ.ศ. 2566 - 2570 
 

1.การเสรมิสรา้งและ

พฒันาศกัยภาพทุนม

นุษย์ 9.การพฒันาภาคเมือ

งและพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

1.การเสริมสรา้งและ

พฒันาศกัยภาพทนุม

นุษย ์

9.การพฒันาภาคเมอื

งและพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิ 

7.การพฒันาโครงสรา้ง
พ้ืนฐานและระบบโลจสิ

ตกิส์ 
9.การพฒันาภาคเมอืง

และพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิ 

9.การพฒันาภาคเมอื
งและพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิ 

2.ส่งเสริมการคา้และการลง

ทนุในพ้ืนทีเ่ศรษฐกจิที่ส าคญั 

3.ส่งเสริมและพฒันาการทอ่

งเที่ยวเชงิธรรมชาต ิ

วฒันธรรมและเมอืงทอ่งเทีย่

วชายแดน 

4. 

เสริมสรา้งสนัตสุิขและ

ความม ัน่คงภายในพ้ืน

ทีแ่บบมี ส่วนร่วม 
อยา่งเขา้ใจ  

เขา้ถงึและพฒันา 

6.ดา้นศลิปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

6.ดา้นศลิปะ 

วฒันธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ

ปญัญาทอ้งถิน่ 

3.ดา้นการจดัระเบียบ

ชุมชน/สงัคม 

และการรกัษาความสง

บเรียบรอ้ย 

1.ดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน 

4.ดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทนุพาณิชยกรรม และการทอ่งเทีย่ว 

2.ดา้นงานสง่เสรมิคุณภาพชีวติ 

6.ดา้นศลิปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 

5.ดา้นการบริหารจดัการแ

ละการอนุรกัษ์ทรพัยากรธร

รมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

7.ดา้นการบริหารจดัก

ารตามหลกัธรรมาภบิา

ล 
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3.  การวเิคราะห์เพือ่พฒันาทอ้งถิน่ 
 3.1  การวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  ต า ม ที่ เ ท ศ บ า ล ต า บ ล บ า เ จ า ะ  
ไดป้ระเมินสถานภาพของเทศบาลในการพฒันาในปจัจุบนัและความเป็นไปไดใ้นโอกาสการพ ั
ฒนาในอนาคต  โดยได้ประเมินจากปัจจยัภายนอก  ได้แก่  นโยบายของรฐับาลด้านต่าง ๆ  
น โ ย บ า ย ก ลุ่ ม จ ั ง ห ว ั ด ส า ม จ ั ง ห ว ั ด ช า ย แ ด น ภ า ค ใ ต ้  
วสิยัทศัน์และนโยบายจงัหวดันราธิวาสรวมท ัง้ปัจจยัทีเ่ป็นสิง่อ านวยและเอ้ือตอ่การพฒันาของ
อ าเภอบาเจาะ   และปัจจ ัยภายในของเทศบาลเอง   ได้แก่นโยบายของผู้บ ริห าร  
ความตอ้งการของชุมชน ประชาชนในเขตเทศบาล  สามารถสรุปเป็นจุดแข็งจุดอ่อน  อุปสรรค  
และโอกาสในการพฒันาของเทศบาลต าบลบาเจาะ  ไดด้งัน้ี 
 วเิคราะห์ศกัยภาพของของเทศบาลต าบลบาเจาะ  (SWOT Analysis)  
 จุดแข็ง ( Strength )  
  1. มีปราชญ์ชาวบา้น ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
  2. เป็นแหลง่ผลติมะพรา้ว ลองกอง และยางพาราทีม่ากมาย 
  3. เป็นประตูสูจ่งัหวดันราธิวาส 
  4. มีสถานทีท่่องเทีย่ว  คือ น ้าตกปาโจ  
  5. ประชาชนใหค้วามส าคญักบัการจดังานประเพณีของทอ้งถิน่ 
  6. เทศบาลต าบลบาเจาะ 
การคมนาคมสะดวกสามารถพฒันาเป็นเมืองเศรษฐกจิได ้ เน่ืองจากมีถนนสีเ่ลนท์ สาย 42 
ปตัตานี – นราธิวาส  และสายถนนบา้นทอน  ทีเ่ช่ือมเพื่อไปสนามบินของจงัหวดันราธิวาส 
  7. 
โครงสรา้งทีก่ าหนดใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่มาจากการเลือกต ัง้โดยตรงท าใหก้ารตดัสนิใจของผูบ้ริ
หารสนองความตอ้งการของประชาชนไดต้รงจุดประสงค์มากขึน้ 
  8. คณะผูบ้รหิารและสมาชิกเทศบาล 
มีความใกลช้ิดและเขา้ถงึประชาชนไดอ้ย่างเป็นกนัเอง 
  9. ผูน้ าชุมชนในเทศบาลมีความเขม้แข็งประสานความรว่มมือซึ่งกนัและกนั 
 จุดออ่น ( Weakness )  
  1. การมีสว่นรว่มของประชาชนทางการเมืองการบรหิารจดัการมีน้อย 
  2. ประชาชนขาดความรูแ้ละเทคโนโลยีใหม ่ๆในการประกอบอาชีพ 
  3. น ้าทว่มพ้ืนทีก่ารเกษตรเป็นประจ าทุกปี 
  4. สาธารณูปการไมค่รอบคลุม ไมเ่พียงพอกบัความตอ้งการ 
  5. ประชาชนรบัรูข้อ้มูลขา่วสารบา้นเมืองน้อย 
  6. งบประมาณของ เทศบาลมีน้อยไมเ่พียงพอในการพฒันา 
 โอกาส ( Opportunity ) 
  1. 
นโยบายของรฐับาลในการสง่เสรมิและสนบัสนุนการแกไ้ขปญัหาและพฒันาในดา้นตา่ง ๆ  
  2. แผนยุทธศาสตร์การพฒันาของจงัหวดัมีความชดัเจน 
  3. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทนัสมยั 
  4. รฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550 
เปิดโอกาสใหป้ระชาชนรบัรูข้อ้มลูขา่วสาร 
  5. 
นโยบายการปฏริูปทางการเมืองของรฐับาลท าใหก้ารมีสว่นรว่มของประชาชนในกจิการของรฐั
ไดร้บัการยอมรบัมากขึน้ท าใหเ้กดิกระบวนการบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ี 
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  6. การขยายตวัทางเศรษฐกจิในภาพรวม 
ท าใหม้ีการกระจายความเจรญิมาสูภู่มภิาคและทอ้งถิน่เกดิการเรียนรูเ้ทคโนโลยีสมยัใหม ่
น ามาใช้ในการพฒันา 
 อุปสรรค ( Threat )  
  1. ความไมส่งบในพ้ืนทีส่ามจงัหวดัชายแดนภาคใต้ 
  2. ราคาผลผลติทางการเกษตรไมค่งทีข่ึน้อยู่กบักลไกราคาของตลาดโลก 
  3. 
การจดัสรรงบประมาณของสว่นกลางไมต่รงกบัความตอ้งการในการแกไ้ขปญัหาหรือการพฒั
นาของทอ้งถิน่ 
  4. ภยัธรรมชาตสิง่ผลกระทบตอ่การประกอบอาชีพของเกษตรกร 
  5. ปญัหายาเสพตดิ 
แหลง่อบายมขุเป็นการมอมเมาเยาวชนกอ่ใหเ้กดิปญัหาสงัคม 
  6. การรบัวฒันธรรมทางตะวนัตกทีไ่มเ่หมาะสมของเยาวชน 
 3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง    
  ( 1 )  
ผลการวเิคราะหป์ญัหาและความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถิ่นตามประเด็นการพฒันาท้อง
ถิ่น   ประกอบด้วย   ขอบข่ายและปริมาณปัญหา  พ้ืนที่ เป้ าหมาย   กลุ่ม เป้าหมาย  
และการคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

ดา้น ขอบขา่ยแ
ละปรมิา
ณของปญั
หา/ความ
ตอ้งการ 

สาเหตุของปญัหา พ้ืนทีเ่ป้าหมา
ย/ 

กลุม่เป้าหมา
ย 

ความคาดหวงัและ
แนวโน้มในอนาค

ต 

1. 
ดา้นโครงสรา้งพ้ื
นฐาน 

1.1 
แหลง่น ้าแ
ละน าประ
ปาในการ
อุปโภค-
บรโิภค 

ขาดแคลนแหลง่น ้าในกา
รท าเกษตรและน ้าประปา
ส าหรบัการอุปโภค 
บรโิภค 
ไมเ่พียงพอตอ่ความตอ้ง
การของประชาชนและยงั
ไมไ่ดม้าตรฐาน 

ในเขตพ้ืนทีเ่
ทศบาลต าบล
บาเจาะ 

ประชาชนมีแหลง่
น ้าและน ้าประปาใ
ช้อย่างเพียงพอแล
ะมีคุณภาพตามาต
รฐานมากขึน้ 

 1.2 
เส้นทางค
มนาคม 

ประชาชนตอ้งการเสน้ทา
งในการสญัจรอย่างสะดว
กเพือ่ขนสง่สนิค้าทางการ
เกษตรและการคมนาคม
อย่างปลอดภยั 

ในเขตเทศบา
ลต าบลบาเจา
ะมีเสน้ทางที่
สญัจรไดอ้ย่า
งสะดวก 
สบายขึน้ 

มีเสน้ทางในการค
มนาคมอย่างสะดว
กสบายในการสญัจ
รขนผลผลติทางกา
รเกษตร 

 1.3 
ไฟฟ้า 

ไฟฟ้าส่องสวา่งทางและที่
สาธารณะยงัไมส่ามารถ
ด าเนินการครอบคลุมไดใ้
นพ้ืนทีไ่ดท้ ัง้หมด 

ทางและทีส่า
ธารณะในเข
ตเทศบาลต า
บลบาเจาะ 

ทางและทีส่าธารณ
ะมีแสงสวา่งเพียง
พอ 
ประชาชนไดร้บัคว
ามสะดวกและควา
มปลอดภยัในชีวติ
ละทรพัย์สนิ 
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ดา้น ขอบขา่ยแ
ละปรมิา
ณของปญั
หา/ความ
ตอ้งการ 

สาเหตุของปญัหา พ้ืนทีเ่ป้าหมา
ย/ 

กลุม่เป้าหมา
ย 

ความคาดหวงัและ
แนวโน้มในอนาค

ต 

 1.4 
ราง/ทอ่ระ
บายน ้า 

ชุมชนขยายมากขึน้ระบบ
ระบายน ้ายงัไมเ่พียงพอ 
ท าใหเ้กดิน ้าขงัและดนิสไ
ลด์ ดนิทรุดได ้

พ้ืนทีใ่นเขตเ
ทศบาลต าบล
บาเจาะ 

มีรางระบายน ้าสา
มารถระบายน ้าได้
สะดวก ไมอุ่ดตนั 

2. 
ดา้นงานสง่เสรมิ
คุณภาพชีวติ 

2.1 
ประชากร 

มีการขยายตวัของประชา
กรเพิม่มากขึน้ 
ท าใหเ้กดิการขยายตวัขอ
งอาคารบา้นเรือนใหเ้กดิเ
ป็นชุมชนมากขึน้ 

พ้ืนทีใ่นเขตเ
ทศบาลต าบล
บาเจาะ 

ควบคุมการกอ่สรา้
งอาคารบา้นเรือนเ
พือ่ไมใ่หเ้กดิปญัห
าจากการก่อสรา้งอ
าคาร 

 2.2 
การอุปโภ
ค – 
บรโิภค 

ประชาชนบางครวัเรือนบ
รโิภคน ้าทีย่งัไมไ่ดม้าตรฐ
าน เช่น จากน ้าฝน 
จากน ้าคลอง 
ทีไ่มไ่ดคุ้ณภาพ 

ประชาชนใน
เขตเทศบาล
ต าบลบาเจาะ 

ประชาชนมีน ้าอุปโ
ภค-
บรโิภคทีส่ะอาดได้
มาตรฐาน 

 2.3 
ที่อยู่อาศยั 

ประชาชนในพ้ืนทีบ่างรา
ยมีทีอ่ยู่อาศยัไมม่ ั่นคงแล
ะแข็งแรงและบางรายไม่
มีทีอ่ยู่อาศยั 

ประชาชนใน
พ้ืนทีที่ไ่ดร้บั
ความเดือดร้
อนเรือ่งทีอ่ยู่
อาศยั 

ประชาชนในพ้ืนที่
มีทีอ่ยู่อาศยัทีป่ลอ
ดภยัและไดร้บัควา
มช่วยเหลือ 

 2.4 
ดา้นสาธา
รณสุข 

1. 
มีการระบาดของโรคตดิต่
อ 

ในเขตเทศบา
ลต าบลบาเจา
ะ 

ในพ้ืนทีไ่มม่ีการร
ะบาดของโรคตดิต่
อ 

  2. 
ปรมิาณขยะทีเ่พิม่มากขึน้
และสง่กลิน่เหม็น 

ในเขตเทศบา
ลต าบลบาเจา
ะ 

ปรมิาณขยะมูลฝอ
ยถูกก าจดัใหห้มดไ
ปโดยวธีิทีถู่กตอ้งป
ลอดภยักบัสิง่แวดล้
อม 

 2.5 
สงัคมและ
ชุมชน 

1. การศกึษา 
สือ่การเรียนการสอนยงัไ
มพ่อเพียง 
เด็กนกัเรียนไมไ่ดร้บัการ
ศกึษาตอ่ไประดบัทีสู่งขึน้ 

เด็กนกัเรียนใ
นเขตเทศบา
ลต าบลบาเจา
ะ 

มีสือ่การเรียนการ
สอนทีเ่พียงพอ 
เด็กนกัเรียนมีการ
ศกึษาทีสู่งขึน้ 

  2. เด็กและผูสู้งอายุ 
ผูพ้กิาร 
อยู่ตามล าพงัและตอ้งช่วย
เหลือตนเองในการด ารง
ชีวติ 

เด็ก ผูสู้งอายุ 
และผูพ้กิารใ
นเขตเทศบา
ลต าบลบาเจา
ะ 

เด็ก 
ผูสู้งอายุและผูพ้กิา
รไดร้บัความชว่ยเ
หลือในการด ารงชี
วติอย่างท ั่วถงึ 

  3. เยาวชนและวยัรุน่ เยาวชนและว ั เยาวชนและวยัรุน่
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ดา้น ขอบขา่ยแ
ละปรมิา
ณของปญั
หา/ความ
ตอ้งการ 

สาเหตุของปญัหา พ้ืนทีเ่ป้าหมา
ย/ 

กลุม่เป้าหมา
ย 

ความคาดหวงัและ
แนวโน้มในอนาค

ต 

ตดิสิง่เสพตดิ ยรุน่ในเขตเ
ทศบาลต าบล
บาเจาะ 

มีอนาคตทีด่ี 

3. 
ดา้นการจดัระเบี
ยบชุมชน/สงัคม
และการรกัษาค
วามสงบเรียบรอ้
ย 

3.1 
การเสรมิ
สร้างสนัติ
สุขภายใน 

ปญัหาเหตุการณ์ความไม่
สงบในพ้ืนที่ 

ในเขตพ้ืนทีเ่
ทศบาลต าบล
บาเจาะ 

ปญัหาเหตุการณ์ค
วามไมส่งบจะลดล
งหรือไมม่ีเหตุการ
ณ์อีกในอนาคต 

4. 
ดา้นการวางแผ
น การสง่เสรมิ 
การลงทุนพาณิช
ยกรรมและการ
ท่องเทีย่ว 

4.1 
การลงทุน 

ผลผลติทางเกษตรราคาต
กต ่าระยะทางในการขนส่
งผลผลติไกลจากแหลง่รบั
ซ้ือ 

เกษตรกรใน
พ้ืนทีเ่ทศบาง
ต าบลบาเจาะ 

ผลผลติทางการเก
ษตรมีราคาทีสู่งขึน้ 

 4.2 
การพาณิ
ชย 
กรรม 

ประชาชนขาดสถานทีจ่ า
หน่ายสนิคา้ 

รา้นคา้ ในพ้ืนทีจ่ะมีตลาด
และรา้นคา้หรือสถ
านทีใ่นการจ าหน่า
ยสนิคา้ 

 4.3 
การทอ่งเ
ทีย่ว 

ปญัหาความไมส่งบในพ้ื
นทีท่ าใหน้กัทอ่งเทีย่วไม่
กลา้เขา้มาเทีย่วในพ้ืนที ่
และขาการประชาสมัพนั
ธ์แหลง่ทอ่งเทีย่ว 

นกัทอ่งเทีย่ว มีนกัทอ่งเทีย่วเขา้
มาเทีย่วเพิม่มากขึ้
น 

5. 
ดา้นการบรหิาร
จดัการและการอ
นุรกัษ์ทรพัยากร
ธรรมชาตแิละสิ่
งแวดลอ้ม 

5.1 
ดนิและน ้า 

เป็นพ้ืนทีที่ท่ าการเกษตร
ดว้ยปุ๋ ยอนิทรีย์ท าใหด้นิแ
ละน ้าไดร้บัสารเคม ี

พ้ืนทีใ่นเขตเ
ทศบาลต าบล
บาเจาะ 

ประชาชนทุกคนห ั
นมาใช้ปุ๋ ยชีวภาพใ
นการท าการเกษต
ร 

 5.2 
สิง่แวดลอ้
ม 

มีปญัหาเรือ่งขยะมลูฝอย
และน ้าเสียเพิม่ขึน้ 

ในเขตพ้ืนทีเ่
ทศบาลต าบล
บาเจาะ 

ปญัหาขยะและน ้าเ
สียลดลง 
และสามารถก าจดั
ขยะและน ้าเสียไดโ้
ดยไมส่ง่ผลกระทบ
ตอ่ชุมชน 

6. ดา้นศลิปะ 
วฒันธรรมจารีต

 ศลิปะ วฒันธรรม ศาสนา 
จารีตประเพณีและภมูปิญั

ประชาชนใน
เขตเทศบาล

ประชาชนใหค้วาม
ส าคญัตอ่ศลิปะ 
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ดา้น ขอบขา่ยแ
ละปรมิา
ณของปญั
หา/ความ
ตอ้งการ 

สาเหตุของปญัหา พ้ืนทีเ่ป้าหมา
ย/ 

กลุม่เป้าหมา
ย 

ความคาดหวงัและ
แนวโน้มในอนาค

ต 

ประเพณีและภูมิ
ปญัญาทอ้งถิน่ 

ญาทอ้งถิน่ 
ขาดการสืบสานต่อมายงัรุ่
นหลงั 

ต าบลบาเจาะ วฒันธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
สืบสานตอ่ไปจนรุ่
นหลงั 

7. 
ดา้นการบรหิาร
จดัการตามหลกั
ธรรมาภบิาล 

7.1 
บุคลากร 

บุคลากรยงัขาดความเชี่ยวชาญใ
นการปฏิบตัหิน้าทีใ่หถู้กตอ้งตา
มระเบียบ และการบริหารใหด้ ี

บุคลากรเทศ
บาลต าบลบาเ
จาะ 

บุคลากรมีประสทิธิ
ภาพในการปฏบิตัิ
หน้าทีอ่ย่างมีประสิ
ทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

สว่นที ่3 
การน าแผนพฒันาทอ้งถนิไปสูก่ารปฏบิตั ิ
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สว่นที่ 3 
การน าแผนพฒันาทอ้งถิน่ไปสู่การปฏบิตั ิ

1.  ยุทธศาสตร์การพฒันาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน หน่วยงาน

รบัผดิชอบ
หลกั 

หน่วยงา
นสนบัส
นุน 

1 ดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน บรกิารชุม
ชนและสงั
คม 

แผนงานอุตสาหก
รรมและการโยธา 

กองช่าง เทศบาล
ต าบล    
บาเจาะ 

2 ดา้นงานสง่เสรมิคุณภาพชีวติ บรกิารชุม
ชนและสงั
คม 

แผนงานการศกึษ
า 

 

ส านกัปลดั 

บรกิารชุม
ชนและสงั
คม 

แผนงานสาธารณ
สุข 

กองสาธาร
ณสุขฯ 

บรกิารชุม
ชนและสงั
คม 

แผนงานการศกึษ
า 

กองการศึ
กษา 
กองสวสัดิ
การฯ 

3 ดา้นการจดัระเบียบชุมชน/สงัคม
และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้
ย 

บรหิารงา
นท ั่วไป 

แผนงานบรหิารงา
นท ั่วไป 

ส านกัปลดั 
กองวชิากา
รฯ 

4 ดา้นการวางแผนการสง่เสรมิกา
รลงทุนพาณิชย 
กรรมและการทอ่งเทีย่ว 

บรกิารชุม
ชนและสงั
คม 

แผนงานรกัษาควา
มสงบภายใน 

ส านกัปลดั 

บรหิารงา
นท ั่วไป 

แผนงานบรหิารงา
นท ั่วไป 

ส านกัปลดั 
กองคลงั 

5 ดา้นการบรหิารจดัการและการอ
นุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่
งแวดลอ้ม 

บรกิารชุม
ชนและสงั
คม 

แผนงานศาสนาว ั
ฒนธรรมและนนัท
นาการ 

ส านกัปลดั 

บรกิารชุม
ชนและสงั
คม 

แผนงานการศกึษ
า 

กองการศึ
กษา 
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๖ ดา้นศลิปะ 
วฒันธรรมจารีตประเพณีและภู
มปิญัญาทอ้งถิน่ 

บรกิารชุม
ชนและสงั
คม 

แผนงานศาสนาว ั
ฒนธรรมและนนัท
นาการ 

กองสวสัดิ
การฯ 
กองการศึ
กษา 
 

 

7 ดา้นการบรหิารจดัการตามหลกั
ธรรมมาภบิาล 

บรหิารท ั่ว
ไป 

แผนงานบรหิารงา
นท ั่วไป 

ส านกัปลดั
ฯ 

 

ร
ว
ม 

7 ยุทธศาสตร์ 3 ดา้น 7แผนงาน 8 
ส านกั/กอง 
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สว่นที ่4 
การตดิตามและประเมนิผล 
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ส่วนที ่4 

การติดตามและประเมินผล 
การตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตร ์
 แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ตามระเบียบกระท
รวงมหาดไทยว่าด้วย การจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
(แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ฉ บ ั บ ที่  3พ . ศ .  2561) 
เป็นแบบ ที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ด า เ นิ น ก า ร ใ ห้ ค ะ แ น น  ต า ม เ ก ณ ฑ์ ที่ ก า ห น ด ไ ว ้
ซึ่ ง เ ป็ น ส่ ว น ห น่ึ ง ข อ ง ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า 
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวนั นบัแต่วนัที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 
มีรายละเอียด ดงัน้ี  
1. 
แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคลอ้งแผนพฒันาท้
องถิน่ 
 ประกอบดว้ย  

1.1 ขอ้มูลสภาพท ั่วไปและขอ้มูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 20 คะแนน  
1.2 การวเิคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 20คะแนน  
1.3 ยุทธศาสตร์ 60คะแนน ประกอบดว้ย  

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 10 คะแนน  
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั 10 คะแนน  
(3) ยุทธศาสตร์จงัหวดั 10 คะแนน  
(4) วสิยัทศัน์ 5 คะแนน  
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน  
(6) เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
(8) แผนงาน 5 คะแนน  
(9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน 

เกณฑ์ทีค่วรไดเ้พือ่ใหเ้กดิความสอดคลอ้งและขบัเคลือ่นการ พฒันาทอ้งถิน่ของ 
องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ ไมค่วรน้อยกวา่รอ้ยละ 80 (80 คะแนน)  
2. 
แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้
งถิน่ 
ประกอบดว้ย  

2.1 การสรุปสถานการณ์การพฒันา 10 คะแนน  
2.2 การประเมนิผลการน าแผนพฒันาท้องถิน่ไปปฏบิตัใินเชิงปรมิาณ 10 

คะแนน  
2.3 การประเมนิผลการน าแผนพฒันาท้องถิน่ไปปฏบิตัใินเชิงคุณภาพ 10 

คะแนน  
2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา10 คะแนน  
2.5 โครงการพฒันา 60 คะแนน ประกอบดว้ย  

(1) ความชดัเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
(2) ก าหนดวตัถุประสงค์สอดคลอ้งกบัโครงการ 5 คะแนน  
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(3) เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 
มีความชดัเจนน าไปสูก่ารต ัง้งบประมาณไดถู้กตอ้ง 5  

คะแนน  
(4) โครงการมีความสอดคลอ้งกบัแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 5 คะแนน  
(5) เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 
มีความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม  

แหง่ชาต ิฉบบัที ่12 5 คะแนน  
(6) โครงการมีความสอดคลอ้งกบั Thailand 4.0 5 คะแนน  
(7) โครงการสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์จงัหวดั 5 คะแนน  
(8) 
โครงการแกไ้ขปญัหาความยากจนหรือการเสรมิสรา้งใหป้ระเทศชาตมิ ั่
นคง ม ั่งค ัง่ ย ั่งยืน  

ภายใตห้ลกัประชารฐั 5 คะแนน  
(9) งบประมาณ มีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 
5 คะแนน  
(10) มีการประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลกัวธีิการงบประมาณ 5 
คะแนน  
(11) มีการก าหนดตวัช้ีวดั (KPI) 
และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์และผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 5  

คะแนน  
(12) ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน 

เกณฑ์ทีค่วรไดเ้พือ่ใหเ้กดิความสอดคลอ้งและขบัเคลือ่นการ 
พฒันาทอ้งถิน่ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ ไมค่วรน้อยกวา่รอ้ยละ 80 (80 คะแนน)  
3. 
แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคลอ้งแผนพฒันาท้
องถิน่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ 

ประเด็นการพจิารณา คะแนน 
1. 
ขอ้มูลสภาพท ั่วไปและขอ้มูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

20 

2. การวเิคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบดว้ย 65 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ (10) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั (10) 
3.3 ยุทธศาสตร์จงัหวดั (10) 

3.4 วสิยัทศัน์ (5) 
3.5 กลยุทธ์ (5) 

3.6 เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยุทธ์ (5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (5) 
3.8 แผนงาน (5) 

3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
รวมคะแนน 100 
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4.แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลยุทธศา
สตร์เพือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาท้องถิน่ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ประเด็นการพจิารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะ
แน
นเ
ต็ม 

คะแ
นนที่
ไดร้ ั
บ 

1.ขอ้มูลสภาพท ั่วไปแล
ะขอ้มูลพ้ืนฐานขององค์
กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดงัน้ี 
(1)ขอ้มูลเกีย่วกบัดา้นกายภาพ เช่น 
ทีต่ ัง้ของหมูบ่า้น/ชุมชน/ต าบล 
ลกัษณะภูมปิระเทศ ลกัษณะภูมอิากาศ 
ลกัษณะของดนิ ลกัษณะของแหลง่น ้า 
ลกัษณะของไม/้ป่าไม ้ฯลฯ 
ดา้นการเมืองการปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกต ัง้ ฯลฯ 

20 
(3) 

 

 (2) ขอ้มูลเกีย่วกบัดา้นการเมือง/การปกครอง/ 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกต ัง้ ฯลฯ 
ประชากร เช่น ขอ้มูลเกีย่วกบัจ านวนประชากร 
และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ  

(2)  

 (3) ขอ้มูลเกีย่วกบัสภาพทางสงัคม เช่น 
การศกึษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพตดิ 
การสงัคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2)  

 (4) ขอ้มูลเกีย่วกบัระบบบรกิารพ้ืนฐาน เช่น 
การคมนาคมขนสง่ การไฟฟ้า การประปา 
โทรศพัท์ ฯลฯ 

(2)  

 (5) ขอ้มูลเกีย่วกบัระบบเศรษฐกจิ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสตัว์ การบรกิาร 
การทอ่งเทีย่ว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุม่อาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(2)  

 (6)ขอ้มูลเกีย่วกบัศาสนา ประเพณี วฒันธรรม 
เช่น การนบัถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
ภาษาทอ้งถิน่ สนิค้าพ้ืนเมืองและของทีร่ะลกึ 
ฯลฯ และอืน่ๆ 

(2)  

 (7) ขอ้มูลเกีย่วกบัทรพัยากรธรรมชาต ิเช่น น ้า 
ป่าไม ้ภูเขา คุณภาพของทรพัยากรธรรมชาต ิ
ฯลฯ  

(2)  

 (8) 
การส ารวจและจดัเก็บขอ้มูลเพือ่การจดัท าแผนพั
ฒนาทอ้งถิน่หรือการใช้ขอ้มูล จปฐ. 

(2)  

 (9) การประชุมประชาคมทอ้งถิน่ รูปแบบ 
วธีิการ 
และการด าเนินการประชุมประชาคมทอ้งถิน่ 
โดยใช้กระบวนการว่มคดิ รว่มท า รว่มตดัสนิใจ 

(3)  
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ประเด็นการพจิารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะ
แน
นเ
ต็ม 

คะแ
นนที่
ไดร้ ั
บ 

รว่มตรวจสอบ รว่มรบัประโยชน์ 
รว่มแกป้ญัหาปรกึษาหารือ แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
เพือ่แกป้ญัหาส าหรบัการพฒันาทอ้งถิน่ตามอ าน
าจหน้าทีข่ององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

2.การวเิคราะห์สภาวกา
รณ์และศกัยภาพ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดงัน้ี 
(1) การวเิคราะห์ทีค่รอบคลุมความเช่ือมโยง 
ความสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์จงัหวดั 
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้
องถิน่ในเขตจงัหวดั 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
รวมถงึความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 
ปี แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและ 
Thailand 4.0 

20 
(5) 

 

 (2) 
การวเิคราะห์การใช้ผงัเมืองรวมหรือผงัเมืองเฉ
พาะและการบงัคบัใช้ผลของการบงัคบัใช้ 
สภาพการณ์ทีเ่กดิขึน้ตอ่การพฒันาท้องถิน่ 

(3)  

 (3) การวเิคราะห์ทางสงัคม เช่น ดา้นแรงงาน 
การศกึษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญกรรม ปญัหายาเสพตดิ เทคโนโลยี 
จารีตประเพณี วฒันธรรม ภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 
เป็นตน้ 

(3)  

 (4) การวเิคราะห์ทางเศรษฐกจิ 
ขอ้มูลดา้นรายไดค้รวัเรือน การสง่เสรมิอาชีพ 
กลุม่อาชีพ กลุม่ทางสงัคม 
การพฒันาอาชีพและกลุม่ตา่งๆ 
สภาพทางเศรษฐกจิและความเป็นอยู่ท ั่วไป 
เป็นตน้ 

(3)  

 (5) การวเิคราะห์สิง่แวดลอ้ม พ้ืนทีสี่เขียว 
ธรรมชาตติา่งๆ ทางภูมศิาสตร์ 
กระบวนการหรือสิง่ทีเ่กดิขึน้ 
การประดษิฐ์ทีม่ีผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มและกา
รพฒันา 

(3)  

 (6)ผลการวเิคราะหศ์กัยภาพเพือ่ประเมนิสถานภ
าพการพฒันาในปจัจุบนัและโอกาสการพฒันาใ
นอนาคตของทอ้งถิน่ ดว้นเทคนิค SWOT 
Analysis ทีอ่าจสง่ผลตอ่การด าเนินงานไดแ้ก ่
S-Strength (จุดแขง็) W-Weakness 
(จุดออ่น) O-Opportunity (โอกาส) และ T-

(3)  
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ประเด็นการพจิารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะ
แน
นเ
ต็ม 

คะแ
นนที่
ไดร้ ั
บ 

Threat (อุปสรรค) 
3.ยุทธศาสตร ์
3.1 
ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดงัน้ี 
สอดคลอ้งกบัสภาพสงัคม เศรษฐกจิ 
สิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่ 
ประเด็นปญัหาการพฒันาและแนวทางพฒันาที่ส
อดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ และเช่ือมโยงหลกัประชารฐั 
และเช่ือมโยงหลกัประชารฐั 
แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตแิละ 
Thailand 4.0 

60 
(10

) 

 

3.2 
ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ใน
เขตจงัหวดั 

สอดคลอ้งและเช่ือมโยงกบัสภาพสงัคม 
เศรษฐกจิ สิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่ 
และยุทธศาสตร์จงัหวดั 
และเช่ือมโยงหลกัประชารฐั 
แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตแิละ 
Thailand 4.0 

(10
) 

 

3.3 ยุทธศาสตร์จงัหวดั สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์พฒันากลุม่จงัหวดั 
ยุทธศาสตร์พฒันาภาค 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ
แผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
คสช.และนโยบายรฐับาลหลกัประชารฐั 
แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี และ Thailand 4.0 

(10
) 

 

3.4 วสิยัทศัน์ วสิยัทศัน์ซึ่งมีลกัษณะแสดงสถานภาพทีอ่งค์กรป
กครองสว่นทอ้งถิน่ตอ้งการจะเป็นหรือบรรลุถงึอ
นาคตอย่างชดัเจน 
สอดคลอ้งกบัโอกาสและศกัยภาพทีเ่ป็นลกัษณะเ
ฉพาะขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
และสมัพนัธ์กบัโครงการพฒันาทอ้งถิน่ 

(5)  

3.5 กลยุทธ์ แสดงใหเ้ห็นช่องทาง วธีิการ 
ภารกจิหรือสิง่ทีต่อ้งท าตามอ านาจหน้าทีข่ององค์
กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีจ่ะน าไปสูก่ารบรรลุวสิ ั
ยทศัน์ 
หรือแสดงใหเ้ห็นถงึความชดัเจนในสิง่ทีจ่ะด าเนิ
นการใหบ้รรลุวสิยัทศัน์นัน้ 

(5)  

3.6 
เป้าประสงค์ของแตล่ะป

เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยุทธ์มีความสอ
ดคลอ้งและสนบัสนุนตอ่กลยุทธ์ทีจ่ะเกดิขึน้ 

(5)  
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ประเด็นการพจิารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะ
แน
นเ
ต็ม 

คะแ
นนที่
ไดร้ ั
บ 

ระเด็นกลยุทธ์ มุง่หมายสิง่หน่ึงสิง่ใดทีช่ดัเจน 
3.7 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

ความมุง่ม ั่นอนัแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาทอ้
งถิน่ 
เพือ่ใหบ้รรลุวสิยัทศัน์ขององค์กรปกครองสว่นท้
องถิน่ ซึ่งเกดิจากศกัยภาพของพ้ืนทีจ่รงิ 
ทีจ่ะน าไปสูผ่ลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5)  

3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุง่หมายเพือ่การพฒันาในอนา
คต 
ก าหนดจุดมุง่หมายในเรือ่งใดเรือ่งหน่ึงหรือแผน
งานทีเ่กดิจากเป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั คา่เป้าหมาย 
กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ในแผนพฒันาทอ้งถิ่
นโดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดงักลา่ว 

(5)  

3.9 
ความเช่ือมโยงของยุทธ
ศาสตร์ในภาพรวม 

ความเช่ือมโยงองคร์วมทีน่ าไปสูก่ารพฒันาทอ้ง
ถิน่ทีเ่กดิขึน้ผลผลติ/โครงการจากแผนยุทธศาสต
ร์ชาต ิ20 
ปีแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตแิละ 
Thailand 4.0 
แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุม่จงัหวดั/แผนพั
ฒนาจงัหวดั 
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้
องถิน่ในเขตจงัหวดัและยุทธศาสตร์ขององค์กรป
กครองสว่นทอ้งถิน่  

(5)  

 รวมคะแนน 10
0 

 

 
5.แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความสอดคลอ้งกบัแผนพฒั
นาทอ้งถิน่ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ประเด็นการพจิารณา คะแนน 
1.การสรุปสถานการณ์การพฒันา 10 

2.การประเมนิผลการน าแผนพฒันาท้องถิน่สีปี่ไปปฏบิตัใินเชิงปรมิาณ 10 
3.การประเมนิผลการน าแผนพฒันาท้องถิน่สีปี่ไปปฏบิตัใินเชิงคุณภาพ 10 
4.แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 10 

5.โครงการพฒันาประกอบดว้ย 60 
5.1ความชดัเจนของชื่อโครงการ (5) 

5.2 ก าหนดวตัถุประสงค์สอดคลอ้งกบัโครงการ (5) 
5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ)มีความชดัเจนน าไปสูก่ารต ัง้งบประมาณไดถู้กตอ้ง 

(5) 

5.4 โครงการมีความสอดคลอ้งกบัแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี (5) 
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ประเด็นการพจิารณา คะแนน 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 
มีความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ 

(5) 

5.6 โครงการมีความสอดคลอ้งกบั Thailand 4.0 (5) 

5.7 โครงการสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์จงัหวดั (5) 
5.8 
โครงการแกไ้ขปญัหาความยากจนหรือการเสรมิสรา้งใหป้ระเทศชาตมิ ั่นคง 
ม ั่งค ั่ง ย ั่งยืน ภายใตห้ลกัประชารฐั 

(5) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) (5) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลกัวธีิการงบประมาณ (5) 
5.11 มีการก าหนดตวัช้ีวดั (KPI) 
และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์และผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

(5) 

5.12 ผลทีค่าดวา่จะไดร้บัสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ (5) 
รวมคะแนน 100 

 
6.แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนน 
แนวทางพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพื่อความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาทอ้ง
ถิน่ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ประเด็นการ
พจิารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแน
นเต็ม 

คะแนน
ทีไ่ด ้

1.การสรุปส
ถานการณ์กา
รพฒันา 

เป็นการวเิคราะห์กรอบของการท ายุทธศาสตร์ขององค์
กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ (ใช้การวเิคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand ( Demand Analysis) 
Globat Demand และ Trend 
ปจัจยัและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ีผลตอ่การพ ั
ฒนาอย่างน้อยตอ้งประกอบดว้ยการวเิคราะห์ศกัยภาพ
ดา้นเศรษฐกจิ ดา้นสงัคม 
ดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม) 

10  

2.การประเมิ
นผลการน าแ
ผนพฒันาทอ้
งถิน่สีปี่ไปป
ฏบิตัใินเชิงป
รมิาณ 

1)การควบคุมทีม่ีการใช้ตวัเลขตา่งๆ 
เพือ่น ามาใช้วดัผลในเชิงปรมิาณ เช่น 
การวดัจ านวนโครงการ กจิกรรม งานตา่งๆ 
ก็คือผลผลตินั่นเองวา่เป็นไปตามเป้าหมายเอาไวห้รือไ
ม ่จ านวนทีด่ าเนินการจรงิตามทีก่ าหนดไวเ้ทา่ไหร ่
จ านวนทีไ่มส่ามารถด าเนินการไดม้ีจ านวนเทา่ไหร ่
สามารถอธิบายไดต้ามหลกัประสทิธิภาพ (Efficiency 
) 
ของการพฒันาทอ้งถิน่ตามอ านาจหน้าที่ทีไ่ดก้ าหนดไว้ 
2)วเิคราะหผ์ลกระทบ/สิง่ทีก่ระทบ 
(Impact)โครงการทีด่ าเนินการในเชิงปรมิาณ 
(Quantitative) 

10  

3.การประเมิ
นผลการน าแ
ผนพฒันาทอ้

1)การประเมนิประสทิธิภาพผลของแผนพฒันาในเชิงคุ
ณภาพคือการน าเอาเทคนิคตา่งๆ 
มาใช้เพือ่วดัวา่ภารกจิ โครงการ กจิกรรม งานตา่งๆ 

10  
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ประเด็นการ
พจิารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแน
นเต็ม 

คะแนน
ทีไ่ด ้

งถิน่สีปี่ไปป
ฏบิตัใินเชิงคุ
ณภาพ 

ทีด่ าเนินการในพ้ืนที่น ัน้ๆ 
ตรงตอ่ความตอ้งการของประชาชนหรือไม ่
และเป็นไปตามอ านาจหน้าทีห่รือไม ่
ประชาชนพงึพอใจหรือไม ่สิง่ของ วสัดุครุภณัฑ์ 
การด าเนินการตา่งๆ มีสภาพหรือลกัษณะถูกตอ้ง 
คงทนถาวร สามารถใช้การไดต้ามวตัถุประสงคห์รือไม ่
ซึ่งเป็นไปตามหลกัประสทิธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏบิตัริาชการทีบ่รรลุวตัถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏบิตัริาชการตามทีไ่ดร้บังบประมาณมา
ด าเนินการ 
รวมถงึสามารถเทียบเคียงกบัสว่นราชการหรือหน่วยงา
น 
2)วเิคราะหผ์ลกระทบ/สิง่ทีก่ระทบ (Impact) 
โครงการทีด่ าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualteative) 

4.แผนงานแ
ละยุทธศาสต
ร์การพฒันา 

1)วเิคราะห์แผนงาน งาน ทีเ่กดิจากดา้นต่างๆ 
มีความสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ชาตขิององค์กรปกครอ
งสว่นทอ้งถิน่ในมติติา่งๆ 
จนน าไปสูก่ารจดัท าโครงการพฒันาทอ้งถิน่โดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand ( Demand 
Analysis) Globat Demand/Trend  
หรือหลกัการบูรณาการ (Integration) 
กบัองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีม่ีพ้ืนทีต่ดิตอ่กนั 
2)วเิคราะห์แผนงาน งาน ทีเ่กดิจากดา้นต่างๆ 
ทีส่อดคลอ้งกบัการแกไ้ขปญัหาความยากจน 
หลกัประชารฐั 

10  

5.โครงการ
พฒันา 

ควรประกอบดว้ย 60  

5.1 
ความชดัเจน
ของชื่อโครง
การ 

เป็นโครงการทีม่ีวตัถุประสงค์สนองตอ่แผนยุทธศาสตร์
การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่และด าเนินก
ารเพือ่ใหก้ารพฒันาบรรลุตามวสิยัทศัน์ขององค์กรปกค
รองสว่นทอ้งถิน่ทีก่ าหนดไว ้ชื่อโครงการมีความชดัเจน 
มุง่ไปเรือ่งใดเรือ่งหน่ึง 
อา่นแลว้เขา้ใจไดว้า่จะพฒันาอะไรในอนาคต  

(5)  

5.2 
ก าหนดวตัถุ
ประสงค์สอด
คลอ้งกบัโคร
งการ 

มีวตัถุประสงค์ชดัเจน (clearobjective) 
โครงการตอ้งก าหนดวตัถุประสงค์สอดคลอ้งกบัความเป็
นมาของโครงการ สอดคลอ้งกบัหลกัการและเหตุผล 
วธีิการด าเนินงานตอ้งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 
มีความเป็นไปไดช้ดัเจนมีลกัษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

5.3 
เป้าหมาย 
(ผลผลติของ

สภาพทีอยากใหเ้กดิขึน้ในอนาคตเป็นทศิทางทีต่อ้งไปใ
หถ้งึเป้าหมายตอ้งชดัเจน สามารถระบุจ านวนเทา่ไร 
กลุม่เป้าหมายคืออะไร มีผลผลติอย่างไร กลุม่เป้าหมาย 

(5)  
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ประเด็นการ
พจิารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแน
นเต็ม 

คะแนน
ทีไ่ด ้

โครงการ) 
มีความชดัเจ
นน าไปสูก่าร
ต ัง้งบประมา
ณไดถู้กตอ้ง 

พ้ืนทีด่ าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน 
อธิบายใหช้ดัเจนวา่โครงการน้ีจะท าทีไ่หน 
เริม่ตน้ในช่วงเวลาใดและจบลงเมือ่ไร 
ใครคือกลุม่เป้าหมายของโครงการ 
หากกลุม่เป้าหมายมหีลายกลุม่ใหบ้อกชดัลงไปวา่ใครคื
อกลุม่เป้าหมายหลกั ใครคือกลุม่เป้าหมายรอง 

5.4 
โครงการมีค
วามสอดคลอ้
งกบัแผนยุท
ธศาสตร์ชาต ิ
20 ปี 

โครงการสอดคลอ้งกบั 
(1)ความม ั่นคง(2)การสรา้งความสามารถในการแขง่ข ั
น(3)การพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพคน(4)การสรา้ง
โอกาสความเสมอภาคและเทา่เทียมกนัทางสงัคม 
(5)การสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชีวติทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่
แวดลอ้ม (6) 
การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาคร ั
ฐ เพือ่ใหเ้กดิความม ั่นคง ม ั่งค ั่ง ย ั่งยืน 

(5)  

5.5 
เป้าหมาย(ผล
ผลติของโคร
งการ) 
มีความสอด
คลอ้งกบัแผ
นพฒันาเศร
ษฐกจิและสงั
คมแหง่ชาต ิ

โครงการมีความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่12 โดย (1) 
ยึดหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
(2)ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพฒันา (3) 
ยึดวสิยัทศัน์ภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 
(4)ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 
(5)ยึดหลกัการน าไปสูก่ารปฏบิตัใิหเ้กดิผลสมัฤทธิอ์ย่าง
จรงิจงัใน 5 ปี 
ทีต่อ่ยอดไปสูผ่ลสมัฤทธิที์เ่ป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใตแ้นวทางการพฒันา 
(1)การยกระดบัศกัยภาพการแขง่ขนัและการหลุดพน้ก ั
บดกัรายไดป้านกลางสูร่ายไดสู้ง 
(2)การพฒันาศกัยภาพคนตามช่วงวยัและการปฏริปูระ
บบเพือ่สรา้งสงัคมสูงวยัอย่างมีคุณภาพ 
(3)การลดความเหลือ่มล า้ทางสงัคม(4)การรองรบัการเ
ชื่อมโยงภูมภิาคและความเป็นเมือง(5)การสรา้งความเจ
รญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสงัคม 
อย่างเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
(6)การบรหิารราชการแผน่ดนิทีม่ีประสทิธิภาพ 

(5)  

5.6 
โครงการมีค
วามสอดคลอ้
งกบั 
Thailand 
4.0 

โครงการมีลกัษณะหรือสอดคลอ้งกบัการปรบัเปลีย่นโค
รงสรา้งเศรษฐกจิไปสู ่Value-Based Economy 
หรือเศรษฐกจิทีข่บัเคลือ่นดว้ยนวตักรรมท าน้อย 
ไดม้าก เช่น (1) 
เปลีย่นจากการผลติสนิคา้โภคภณัฑ์ไปสูส่นิคา้เชิงนวตัก
รรม (2)เปลีย่นจากการขบัเคลือ่นดว้ยเทคโนโลยี 
ความคดิสรา้งสรรค์และนวตักรรม 
(3)เปลีย่นจากการเน้นภาคการผลติสนิคา้ 

(5)  
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ประเด็นการ
พจิารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแน
นเต็ม 

คะแนน
ทีไ่ด ้

ไปสูก่ารเน้นภาคบรกิารมาขึน้ 
รวมถงึโครงการทีเ่ตมิเต็มดว้ยวทิยาการ 
ความคดิสรา้งสรรค์ นวตักรรม วทิยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี 
และการวจิยัและการพฒันาแลว้ตอ่ยอดความไดเ้ปรยีบเ
ชิงเปรยีบเทียบ เช่น ดา้นเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วฒันธรรม ฯลฯ 

5.7 
โครงการสอ
ดคลอ้งกบัยุท
ธศาสตร์จงัห
วดั 

โครงการพฒันาทอ้งถิน่มีความสอดคลอ้งกบัหว้งระยะเ
วลาของแผนพฒันาจงัหวดัทีไ่ดก้ าหนดขึน้ 
เพือ่ขบัเคลือ่นการพฒันาทอ้งถิน่เสมือนหน่ึงการขบัเคลื่
อนการพฒันาจงัหวดั 
ซึ่งไมส่ามารถแยกสว่นใดสว่นหน่ึงออกจากกนัได ้
นอกจากน้ีโครงการพฒันาทอ้งถิน่ตอ้งเป็นโครงการเช่ือ
มตอ่หรือเดนิทางไปดว้ยกนักบัยุทธศาสตร์จงัหวดัทีไ่ด้
ก าหนดขึน้ทีเ่ป็นปจัจุบนั 

(5)  

5.8 
โครงการแก้
ไขปญัหาคว
ามยากจนหรื
อการเสรมิส
รา้งใหป้ระเท
ศชาตมิ ั่นคง 
ม ั่งค ั่ง 
ย ั่งยืนภายใต้
หลกัประชาร ั
ฐ 

เป็นโครงการทีด่ าเนินการภายใตพ้ื้นฐานความพอเพียง
ทีป่ระชาชนด าเนินการเองหรือรว่มด าเนินการ 
เป็นโครงการตอ่ยอดและขยายไดเ้ป็นโครงการทีป่ระชา
ชนตอ้งการเพือ่ใหเ้กดิความย ั่งยืน 
ซึ่งมีลกัษณะทีจ่ะใหท้อ้งถิน่มีความม ั่นคง ม ัง่ค ั่ง ย ั่งยืน 
เป็นทอ้งถิน่ทีพ่ฒันาแลว้ดว้ยการพฒันาตามปรชัญาเศร
ษฐกจิพอเพียง 

(5)  

5.9 
งบประมาณ 
มีความสอด
คลอ้งกบัเป้า
หมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพฒันาจะตอ้งค านึงถงึหลกัส าคญั 
5 ประการในการจดัท าโครงการไดแ้ก ่
(1)ความประหยดั (Economy) 
(2)ความมีประสทิธิภาพ(Efficiecy) 
(3)ความมีประสทิธิภาพ(Effectiveness) (4) 
ความเหลือ่มล า้ในการพฒันาท้องถิน่ 
น าไปสูค่วามยุตธิรรม (Equity) 
(5)ความโปรง่ใส(Transparency) 

(5)  

5.10 
มีการประมา
ณการตามห
ลกัวธีิการงบ
ประมาณ 

การประมาณการราคาเพือ่การพฒันาตอ้งสอดคลอ้งกบั
โครงการถูกตอ้งตามหลกัวชิาการทางช่าง 
หลกัการของราคากลาง ราคากลางทอ้งถิน่ 
มีความโปรง่ใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบไดใ้น
เชิงประจกัษ์ 

(5)  

5.11 
มีการก าหนด

มีการก าหนดตวัช้ีวดัผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวดัได ้(measurble) 

(5)  
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ประเด็นการ
พจิารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแน
นเต็ม 

คะแนน
ทีไ่ด ้

ตวัช้ีวดั 
(KPI)และส
อดคลอ้งกบัว ั
ตถุประสงค์แ
ละผลทีค่าดว่
าจะไดร้บั 

ใช้บอกประสทิธิภาพ (effectiveness) 
ใช้บอกประสทิธิผล (efficiency) ใช้บอกประสทิธิภาพ 
ได ้เช่น การก าหนดความพงึพอใจการก าหนดรอ้ยละ 
การก าหนดอนัเกดิจากผลของวตัถุประสงค์ทีเ่กดิขึน้สิง่
ทีไ่ดร้บั(การคาดการณ์ คาดวา่จะไดร้บั) 

5.12 
ผลทีค่าดวา่จ
ะไดร้บัสอดค
ลอ้งกบัวตัถุป
ระสงค ์

ผลทีไ่ดร้บัเป็นสิง่ทีเ่กดิขึน้ไดจ้รงิจากการด าเนินการตา
มโครงการพฒันาซึ่งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ทีต่ ัง้ไว ้
การไดผ้ลหรือผลทีเ่กดิขึน้จะตอ้งเทา่กบัวตัถุประสงค์หรื
อมากกวา่วตัถุประสงค์ซึ่งการเขียนวตัถุประสงค์ควรค า
นึงถงึ 
(1)มีความเป็นไปไดแ้ละความเฉพาะเจาะจงในการด าเ
นินงานตามโครงการ(2)วดัและประเมนิผลระดบัของค
วามส าเร็จได ้
(3)ระบุสิง่ทีต่อ้งการด าเนินงานอย่างชดัเจนและเฉพาะเ
จาะจงมากทีสุ่ดและสามารถปฏบิตัไิด ้
(4)เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคลอ้งกบัความเป็นจรงิ(5)สง่ผลตอ่การบง่บอกเวลา
ได ้

(5)  

 รวมคะแนน 100  
7.การวดัผลในเชิงปรมิาณและเชงิคุณภาพ 
 โดยใช้รูปแบบเชงิพรรณนา ซึ่งสามารถแสดงไดท้ ัง้การอธิบายเชิงสถติ ิรปูภาพ กราฟ 
ขอ้มูลตา่งๆ จาก 
             7.1 ใช้แบบส าหรบัตดิตามและประเมนิผลเชงิปรมิาณและคุณภาพ  

(1) แบบตวับง่ช้ีการปฏบิตังิาน (Performance Indicators) 
(2) แบบบตัรคะแนน (Scorecard Model) แบบบตัรคะแนนScorecard 

Model ของ Kaplan & Norton 
(3) แบบมุง่วดัผลสมัฤทธิ ์(Result FrameworkModel(RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model)ตวัแบบเชงิเหตผุล หรือ Logical 

Model 
(5) แบบวดักระบวนการปฏบิตังิาน (Process Performance 

Measuament System (PPMS)) ระบบการวดักระบวนการปฏบิตังิานหรือ 
PPMS 

(6) แบบการประเมนิโดยใช้วธีิการแกป้ญัหาหรือเรยีนรูจ้ากปญัหาทีเ่กดิขึน้ 
หรือ Problem-Solving Method  
(7) แบบการประเมนิแบบมีสว่นรว่ม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมนิผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment Model) 
(10)แบบการประเมนิตนเอง (Self-Assessment Model)และ 
(11) แบบอืน่ๆ ทีอ่งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ก าหนดขึน้ 

ท ัง้น้ีตอ้งอยู่ภายใตก้รอบขอ้ (1) –(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได ้
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7.2 เชิงปรมิาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลทีไ่ดจ้รงิๆคืออะไร คา่ใช้จา่ย 
(Cost) เวลา (Time) เป็นไปตามทีก่ าหนดไวห้รือไม ่
7.3 ประชาชนไดป้ระโยชน์อย่างไรหรือราชการไดป้ระโยชน์อย่างไร 
7.4 วดัผลนัน้ไดห้รือไม ่หรือวดัไดเ้ทา่ไหร ่(Key Performance Indicator : 

KPIs) 
7.5 ผลกระทบ (Impact) 
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